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Sazetak

Kroz zavrsni rad pod naslovom ,Metodicko-organizacijski oblici rada u
predskolskoj dobi* objasnjene su vrste metodicko-organizacijskih oblika rada i njihova
primjena. Metodic¢ko-organizacijski oblici rada su na¢in na pomoc¢u kojih se organizira i
provodi proces vjezbanja te ostvaruju ciljevi kinezioloske kulture. Ciljevi kinezioloSke
kulture su unapredenje zdravlja, optimalan razvoj i odrZzavanje na §to viSoj razini
antropoloskih obiljezja i razini motorickih znanja, prevencija opadanja motorickih
sposobnosti i maksimalan razvoj osobina i sposobnosti u natjecateljski usmjerenim
kinezioloSkim aktivnostima. Kako bismo uspjesno mogli primijeniti sve oblike
metodi¢ko-organizacijskih oblika rada, vazno je vrlo dobro poznavati obiljeZja djecjeg
organizma i njegov motoricki razvoj u svrhu adekvatnog koriStenja sadrzaja tjelesnog
vjeZbanja sa ciljem poticanja pravilnog rasta i razvoja djece 1 stvaranja navike tjelesnog
vjezbanja. Osim spomenutog, materijalni uvjeti rada, dob djece i njihov broj su vazni
¢imbenici koji utje¢u na odabir metodickih-organizacijskih oblika rada i njihovu primjenu

u procesu tjelesnog vjezbanja.

Kljucne rijeci: djeca vrticke dobi, kinezioloska metodika, rast i razvoj djece, tjelesna i

zdravstvena kultura



Summary

Through this work under the title ,,Methodical-organizational forms of work in
preschool children®, are explained types of methodical-organizational forms of work and
through exercises are explained their application. Methodical-organizational forms of
work are ways of organization a process of working out and they achive goals of
kinesiological cultures. Goals of kinesiological culture are healt promotion, optimal
development and maitenance at the highest possible level of anthropological
characteristics and motor levels knowledges, preventive influence on the decline of certain
traits and abilities and motor skills and maximum development of traits and abilities in
cimpetitively orientad kinesiology activities. So that we can successfully apply all forms
of methodical-organizational forms of work, it is immportant to know very well
characteristics of the child's organism as well as the child's motor development for the
purpose of adequate use of the conten of physical exercise with the aim of encouraging
the proper growth and development of children and creating the habit of physical exercise.
In addition to the above, material work conditions, age of children and numbers of them

are important factors influencing the chioce od methodical-organizational forms of work.

Key words: preschool age, kineziological methodology, growth and development of
children, physical education and sport



1. UvOD

Sve je vecéi broj djece koja glavninu vremena tijekom dana provode u ustanovama
ranog odgoja i obrazovanja, a kod kuée, roditelji ili skrbnici, zbog uzurbanog nac¢ina Zivota
nisu u mogucnosti djetetu omoguciti zadovoljenje potrebe za tjelesnom aktivnoScu.
Zdravlje je najvaznije u ¢ovjekovu zivotu te je ono usko povezano sa kretanjem. Broj
pretilih osoba u znacajnom je porastu posljednjih desetljeca, Sto je razultat suvremenog
uzurbanog nacina zivota. Poznato je da ustanove ranog i predskolskog odgoja nisu samo
»cuvalista® djece, ve¢ odgojne 1 obrazovne ustanove koje imaju znacajan zadatak da
omoguce i poticu djetetovu urodenu potrebu za kretanjem. Ustanove ranog i predskolskog
odgoja trebale bi ponuditi moguénosti za otklanjanje posljedica nezdravog i uzurbanog
nacina zivota. To¢no je da svaka osoba ima svoj genetski potencijal koji ¢e zasigurno
razviti prije ili kasnije, no zato je vazno da se od malena potice djecu na kinezioloske
aktivnosti kako bi se §to prije razvila motoricka znanja 1 sposobnosti koje pomazu u
provodenju sto kvalitetnijeg Zivota. PredSkolsko razdoblje je najpovoljnije vrijeme za
stimuliranje razvoja morfoloskih karakteristika, motorickih i funkcionalnih sposobnosti te
stjecanje zdravih Zivotnih navika. Odgojitelji bi trebali pribliziti vaZznost provodenja
kinezioloSkih aktivnosti u predskolskoj dobi te se upoznati sa znacajkama antropoloskih
obiljezja djece kako bi aktivnosti bile provedene u skladu s rastom i razvojem djece
predskolske dobi. Kako bismo pravilno mogli djelovati na cjelokupnu osobnost djeteta,
potrebno je pracenje, provjeravanje i evidentiranje onoga Sto se vrednovalo. Razvoj
djeteta je jedinstvena i nerazdvojiva cjelina. Efikasnost, priblizavanje i koristenje sadrzaja
vjezbanja u radu s djecom vrticke dobi uvelike ovisi 0 izboru metodic¢kih organizacijskih
oblika rada koji ¢e biti primjereni dobi, karakteristikama i mogucnostima djece koja
sudjeluju u procesu vjezbanja. Pri odabiru metodi¢ko-organizacijskih oblika rada,
odgojitelj bira onaj za koji smatra da najvise pridonosi ostvarenju cilja i zadaca koji se
zele posti¢i 1 realizirati na pojedinom satu tjelesne i zdravstvene kulture. Odabir
metodic¢ko-organizacijskog oblika rada treba prilagoditi dobi djece, broju djece na satu,

sadrzaju metodicke jedinice te mjestu 1 prostoru rada, kao 1 materijalnim uvjetima.



2. KINEZIOLOSKA METODIKA

1z pojma ,.kinezioloska metodika“ vidi se da je rije¢ o terminoloskoj sintagmi, pri cemu
rijec ,.kinezioloska* dolazi od rijeci ,,kinezologija“ (nastala od grcke rijeci kinezis, $to
znaCi pokret, kretanje, te rije¢i logos koja izravno oznacava nauk, zakon, pa otuda i
znanost), a rije¢ ,,metodika“ od grcke rijeci ,,methodos®, §to zna¢i nacin istrazivanja
pojava, pristupanje pojavama koje se istrazuju (Findak, 1993 prema Findak, Prskalo,
Babin, 2013). Predmet istrazivanja kinezioloske metodike ¢ine svi organizacijski oblici
rada koji egzistiraju u podru¢jima primijenjene kineziologije ili konkretnije, u podrucju
kinezioloske edukacije, sporta, sportske rekreacije 1 kineziterapije (Findak, Prskalo,
Babin, 2013). Kinezioloska metodika jest primijenjena znanost koja proucava zakonitosti
odgoja i obrazovanja u edukaciji, sportu, sportskoj rekreaciji i kineziterapiji (Findak,
1995). Predmet proucavanja kinezioloske metodike proistjeCe iz njezine supstratne
znanosti, to jest, kineziologije, ali i iz odgojno-obrazovnog procesa. Kineziologija je za
kineziolosku metodiku osnovno polaziste ne samo s obzirom na pravilno interpretiranje
antropoloskog statusa onih koji vjezbaju nego i za utvrdivanje mogucih i potrebnih
promjena njihova antropoloskog statusa pod utjecajem tjelesnog vjezbanja (Findak, 1993
prema Findak, Prskalo, Babin, 2013). To, uz ostalo, i jest razlogom §to je kinezioloSka
metodika jedina znanost koja istrazuje u cijelosti neposredan odgojno-obrazovni proces u
kinezioloskoj edukaciji, sportu, sportskoj rekreaciji i1 kineziterapiji (Bezen, 2001, 2008,
Findak, 2003 prema Findak, Prskalo, Babin, 2013). Cilj kinezioloSke metodike, kao
znanstvene discipline jest da prati i prouc¢ava zakonitosti i kategorije odgojno-obrazovnog
rada, pronalazi nove pojave i spoznaje o odgojno-obrazovnom procesu i u njemu, da
unapreduje postojeCa znanja te utvrduje nacine odgoja 1 obrazovanje sudionika u
podru¢jima kinezioloske edukacije, sporta, sportske rekreacije 1 kineziterapije (Findak,
Prskalo, Babin, 2013). Cilj kinezioloske metodike, kao nastavne discipline, jest da
osposobljava studente, buduce odgojitelje, ucitelje i kineziologe za samostalno izvodenje
organiziranog oblika rada koji egzistiraju u svakom od primijenjenih podrucja
kineziologije (Findak, 1993 prema Findak, Prskalo, Babin, 2013). Kako navode Findak,
Prskalo, Babin (2013, str. 119) da ,tako iz definiranog cilja kinezioloSke metodike
proistjeCu i1 njezine zadace, a to su deskriptivnost, eksplikativnost, aplikativnost®.

Deskriptivnost podrazumijeva prikupljanje ¢injenica o predmetu istrazivanja te opisivanje

4



fenomena vezanih uz predmet proucavanja, zatim unapredivanje njihovih bitnih osobine
1 izgradivanje pojma o tim fenomenima (Findak, 2003 prema Findak, Prskalo, Babin,
2013). Eksplikativnost podrazumijeva uspostavljanje kvalitativne analize predmeta
proucavanja kao 1 otkrivanje uvjetovanosti medu fenomenima vezanim uz predmet
istrazivanja, njihovo tumacenje na temelju uzro¢no-posljedi¢nih veza i1 utvrdivanje
zakonitosti medu njima (Findak, 2003 prema Findak, Prskalo, Babin, 2013). Aplikativnost
podrazumijeva kvalitativnu interpretaciju dobivenih rezultata vezanih uz predmet
istrazivanja (Findak, 2003 prema Findak, Prskalo, Babin, 2013).



3. RAST | RAZVOJ DJECE PREDSKOLSKE DOBI

Rast i razvoj su osnovne karakteristike koje prate covjeka od zaceca pa do smrti. Rast i
razvoj se odnosi na kvantitativne i kvalitativne promjene. Rast je kvantitativna promjena
koja utjeCe na povecanje dimenzije tijela i promjene u strukturi pojedinih tkiva i organa,
a razvoj je kvalitativna promjena koja utjeCe na sazrijevanje i diferenciranje struktura
pojedinih tkiva, organa i cijelog organizma (Neljak, 2009). Kroz odrastanje se izmjenjuju

faze ubrzanog i usporenog rasta.
3.1.Motoricki razvoj

Motoricki razvoj se moze definirati kao proces kroz koji dijete uci obrasce kretanja i
motoricka znanja (Malina, Bouchard, Bar-Or, 2004) te je on usko povezan s razvojem
mozga, kao o s tempom rasta i razvoja. Motoricki razvoj je kontinuiran proces koji ovisi

o interakciji vide faktora. Prema Salaj (2012) faktori procesa motori¢kog razvoja su:

e Ziv€ano-mi$i¢no sazrijevanje (visok genetski udio)

e tjelesne karakteristike dijeteta (veli¢ina tijela, proporcije, tjelesni sastav)

e tempo rasta i razvoja (faze ubrzanog rasta smjenjuju se s fazama razvoja)

e rezidualni efekti prijasnjih motorickih iskustva ukljucujuci prenatalne kretnje

e nova motoricka iskustva, dozivljaji (stimulacija, vjeZbanje 1 povezivanje razli€itih

pokreta),
Motori¢ki razvoj odvija se u dva smjera:

1. Cefalo-kaudalni smjer u kojem dijete prvo poCinje kontrolirati voljne pokrete
glave i vrata, zatim ruke te na kraju kontrolira pokrete nogu
2. Proksimalno-distalni smjer u kojem dijete kontrolira pokrete od sredine trupa

prema ekstermitetima (Neljak, 2009).

Motoricki napredak je vidljiv kroz pojavu novih vjeStina, pojavu finijih pokreta,
poboljSanje u rezultatu kretanja, povezivanje kretanja, te kroz rezultate testova koji

procjenjuju stupanj odredenog znanja, odnosno motori¢kog razvoja (Salaj, 2012).



Motoricki razvoj djeteta kako navodi Neljak (2009) odvija se kroz sedam faza, a to su:

Faza refleksnih pokreta

Faza spontanih pokreta

Faza osnovnih pokreta i kretnji
Faza osnovne senzomotorike
Faza osnovnih gibanja

Faza preciznije motorike

N o a A w D Pe

Faza lateralizacije.

U prve dvije godine Zivota dijete prolazi kroz fazu refleksnih pokreta, fazu spontanih
pokreta, fazu osnovnih pokreta i kretnji te fazu osnovne senzomotorike. U prvoj i drugoj
godini dijete se nalazi u fazi poCetnog usavrSavanja, a kasnije, u predskolskoj dobi,
nastavlja se u fazu naprednog usavrSavanja, stabilizacije i automatizacije. Faza preciznije
motorike javlja se u petoj godini kada dijete zapocinje preciznije i uskladenije raditi
misi¢ima ruku, Sake i prstiju, te takoder preciznije barata predmetima. Faza lateralizacije
se javlja u Sestoj 1 sedmoj godini, kada dijete prirodno izabire dominantniju stranu tijela.
Takoder razlikujemo grubu i finu motoriku. Gruba motorika omogucuje djetetu kontrolu
nad tijelom, pokretima tijela i stabilizaciju tijela, dok je fina motorika nuzna za razvoj

osnovnih vjestina i preciznije baratanje predmetima (Neljak, 2009).



4. METODICKO-ORGANIZACIJSKI OBLICI RADA

Metodicki organizacijski oblici rada predstavljaju nacin organizacije procesa vjezbanja i
ostvarivanja ciljeva tjelesne i zdravstvene kulture (Findak, Prskalo, 2004). Metodicko-

organizacijski oblici rada koji se mogu provoditi u radu s djecom predskolske dobi su:

1. Frontalni rad
2. Grupni oblici rada
2.1. Rad u parovima
2.2. Rad u trojkama
2.3. Rad u ¢etvorkama
2.4. Paralelni oblik rada
2.5. Paralelno odjeljenski oblik rada
2.5.1. Paralelno odjeljenski oblik rada u kolonama
2.5.2. Paralelno odjeljenjski oblik u vrstama
3. Individualni oblik rada (Findak, 1999)

Efikasnost sata tjelesne i zdravstvene kulture zasigurno uvelike ovisi o izabranom obliku
rada, no u izboru metodickih organizacijskih oblika rada prije svega treba se voditi ciljem
i zada¢ama koje se u radu zele ostvariti (Findak, Neljak, 2004). Svaki od ovih oblika rada,
ako se primjenjuje u primjerenim uvjetima i na pravilan nacin je dobar, ali je za njegovu
uspjeSnu provedbu vazno poznavati obiljeZja rasta i razvoja djece predskolske dobi.
Takoder je vazno u obzir uzeti dob djece, broj sudionika, prostor za vjezbanje i mjesto
rada (vanjsko, unutarnje, na vodi i sli¢no). Vazno je takoder poznavati konkretne
materijalne uvjete rada i uvaziti usvojenost motoric¢kog znanja koju djeca imaju. Ono $to
je najces¢i razlog nedovoljne iskoriStenosti sata tjelesne i zdravstvene kulture jest cekanje
uredu i to najéesce zbog nedovoljne primjene sloZenijih metodicko-organizacijskih oblika
rada. ,,Bez obzira za koji se organizacijski oblik rada odlu¢imo, za njegovu efikasnu
primjenu vazno je zadovoljiti nekoliko vaznih uvjeta kako ukazuju Findak i Neljak (2004,

str. 18 -19)

1. Potrebno je definirati cilj i zadace vjezbanja,
2. Utvrditi uvjete 1 postupke provodenja programiranog procesa vjezbanja,

3. Stalno pratiti i provjeravati rad i napredak svakog sudionika,



4. Potrebno je upravljati s napretkom svakog sudionika,

5. Donositi odluke i poduzimanju operacija nakon dobivenih rezultata tranzitivnim
pradenjem i provjeravanjem,

6. Pravodobno 1 stalno brinuti o redefiniranju postoje¢ih ciljeva 1 zadaca ili

definiranju novih ciljeva i zadacéa“

S toga mozemo zakljuciti da je vrlo vazna dobra priprema prostora i kako je vazan pravilan
izbor metodickih organizacijskih oblika rada kako bi se povecalo efektivno vrijeme
vjezbanja, ali i podizanje fizioloSkog opterecenja koje utjeCe na transformaciju
antropoloskih obiljezja (Prskalo, Findak, 2003). Kako bi izabrao i primijenio najbolji
metodi¢ko-organizacijski oblik rada, kineziolog, ucitelj ili odgojitelj moZe i mora
upotrijebiti znanje i kreativnost te u okvirima moguceg posti¢i najbolje rezultate, to jest
optimalizirati proces vjezbanja (Prskalo, Babin, 2009). Kako navode Findak i Neljak
(2009, str. 16) ,,efikasno koristenje metodi¢ko-organizacijskog oblika rada u bilo kojem
podru¢ju primijenjene kineziologije se radi, treba biti organiziran i realiziran tako da
svakom sudioniku nastavnog procesa, trenaznog procesa ili procesa tjelesnog vjezbanja

osigurava radost za vjezbanjem i optimizam u smislu ,,ja to mogu*®.
4.1.Tipovi sata

Sat tjelesne i zdravstvene kulture je organizacijski oblik rada koji osigurava plansko i
sustavno djelovanje na antropoloski status djece pomocu sadrzaja koji proizlaze iz
propisanog plana i programa (Findak, 1999 prema Kali¢, Lai¢, Lorger, 2016). Sat tjelesne
i zdravstvene kulture ima posebnu strukturu, a podijeljen je na uvodni dio, pripremni dio,
glavni dio (,,A* 1,,B) te zavr$ni dio sata. Cilj glavnog dijela sata je da pomocu tjelesnih
vjezbi propisanih programom stvorimo najpovoljnije uvjete za ostvarivanje postavljenih
zadaca. Kako glavni dio sata traje najduze, ukljuCuje raznovrsne sadrzaje i pruza
mogucnost usvajanja i savladavanja Sirokog spektra zadaca, tako se i tip sata tjelesne i
zdravstvene kulture odreduje sukladno temama glavnom dijela sata (Findak, 1999 prema
Kali¢, Lai¢, Lorger, 2016). Prema Kriterijima tipologizacije nastavnih sati tjelesne i

zdravstvene kulture razlikujemo tipove sata:

a) prema cilju i zadacama nastavnog procesa

b) prema sadrzajima



C) prema mjestu izvodenja

d) prema karakteru organizacijskih oblika rada

Sat uCenja novih motoric¢kih gibanja i sat ponavljanja pripadaju tipu sata koji definiraju

ciljevi i zadaée procesa vjezbanja (Findak, 1999 prema Kali¢, Lai¢, Lorger, 2016).

4.1.1. Satucenja novih motorickih gibanja

Ovaj tip sata se rijetko pojavljuje kao samostalan tip sata jer se uz ucenje novog
motori¢kog gibanja koje se izvodi samo na jednom radnom mjestu ($to odreduje ovaj tip
sata) primjenjuje prethodno savladana motoricka gibanja koja su djeca ranije usvojila

(Findak, 1999 prema Kali¢, Lai¢, Lorger, 2016).

Primjer sadrzaja rada za sat u¢enja novih motorickih gibanja za metodi¢ko-organizacijski
oblik rada: paralelno-odjeljenski oblik rada s dopunskim vjezbama
Teme:

1. Vodenje lopte rukom pravolinijski i izmedu stalaka.

2. Provlacenje kroz fiksnu prepreku na podlozi — nova tema.

3. Skakanje preko niskih prepreka.

Djeca su podijeljena u tri odjeljenja.

1. odjeljenje:

Djeca su poredana u kolonu te svatko ima loptu koju vodi izmedu postavljenih cunjeva.
Kao orijentir oko kojeg djeca trebaju promijeniti pravac kretanja postavljena je zastavica
te ¢e nastaviti voditi loptu pravocrtno po suZenoj povrsini (oznacena ljepljivom trakom).

Po povratku staju u kolonu te ¢ekaju svoj red.

2. odjeljenje:

Zadatak je provlacenje kroz okvir Svedskog sanduka na razli¢ite nacine (puzedi,
provlaceci se na trbuhu, valjajuci se) — novo motori¢ko gibanje. Nakon provlacenja djeca
ustaju te hodaju po neravnoj povrsini, zaobilaze postavljeni ¢unj pa dolaze do obruca
(postavljena su tri obruca radi brzeg ,,protoka djece*). Dijete uzima obruc¢ i podize ga

visoko iznad glave i1 spusta nazad te nastavlja kretanje dalje.
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3. odjeljenje:
Djeca se nalaze u formaciji kolone. Zadatak je sunozno preskakivanje niske spuzvaste
prepreke postavljene na podu, a zatim se bo¢no kotrljati na vodoravnoj podlozi

(,,palacinka®) (Kali¢, Lai¢, Lorger, 2016).

i =

4—
Legenda:
A - djeca % - nervan prostor,
A - Cunjevi
- obruc
¢ - zastavica O
H - suzen prostor I - niske prepreke
U - 8vedski sanduk . strunjaca

Slika 1. Primjena sata ucenja novih motorickih gibanja (Kali¢, Lai¢, Lorger, 2016).
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4.1.2. Sat ponavljanja

Ovakav tip sata odrzava se u vremenskim razmacima koji objektivno omogucuju djeci da
ponavljaju, odnosno usavrsavaju nauc¢ena motoricka gibanja. Satovi ponavljanja najcesce
se provode kako bi se usavrSila ona motori¢ka gibanja koja su preduvjet za prelazak na

nova ili slozenije gibanja (Findak, 1999 prema Kali¢, Lai¢, Lorger, 2016).

Primjer sadrzaja rada za sat ponavljanja za metodi¢ko-organizacijski oblik rada: paralelni
oblik rada.

Tema: Vodenje lopte nogom na razliite nacine

1. odjeljenje
Djeca stoje u dvije nasuprotne kolone te naizmjeni¢no vode loptu nogama pravocrtno po
suzenom prostoru koji je oznacen ljepljivim trakama. Dijete vodi loptu nogom do suprotne

kolone, predaje loptu prvom djetetu u suprotnoj koloni i odlazi na njeno zacelje.

2. odjeljenje
Djeca stoje u koloni te vode loptu nogom s promjenom smjera kretanja lijevo-desno od
jednog ¢unja do drugog. Kad dodu do zadnjeg Cunja obilaze zastavicu i vode loptu

pravocrtno natrag na zacelje kolone.

3. odjeljenje
Djeca stoje u kolonama te jedan za drugim vode loptu nogom izmedu ¢unjeva i pucaju
nogom na gol, uzimaju loptu i vode je natrag te se vraca u kolonu (dijete moze loptu iz

gola uzeti rukama i donijeti je do zastavice, otuda je ponovno vodi nogama) (Kali¢, Lai¢,

Lorger, 2016).
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Legenda:

A
O
A
i)

I

—p -

djeca

lopta

cunjevi
zastavica
suZen prostor

smjer kretanja

Slika 2. Primjer sata ponavljanja (Kali¢, Lai¢, Lorger, 2016).
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5. FRONTALNI OBLIK RADA

Frontalni oblik rada je takav metodi¢ko-organizacijski oblik rada u kojem sva djeca
istodobno izvode isti zadatak pod izravnim vodenjem i nadzorom odgojitelja (Findak,
1995). Frontalni oblik rada smatra se ,,prethodnicom* skupnim oblicima rada jer je on
jednostavniji metodi¢ko-organizacijski oblik rada koji prethodi sloZenijem obliku rada
(Ruzi¢, 2001). Ovaj oblik rada se najceS¢e primjenjuje u uvodnom, pripremnom i
zavrsnom djelu sata te djeca mogu zauzeti slobodnu formaciju, formaciju polukruga,
kruga, vrste i kolone. Takav nacin rada omogucuje odgojitelju jednostavnije pracenje
moguénosti djece tijekom vjezbanja i brzu i pravodobnu reakciju kod korekcije pogresaka
i korekcije intenziteta rada (Findak, 1995). Prednosti frontalnog oblika rada vidljive su u
moguénosti njegove primjene u svim dobnim skupinama i u svim prostorima za vjezbanje.
Velika prednost frontalnog rada je upravo to §to on omogucuje odgojitelju brzo dobivanje
povratnih informacija o greSkama prilikom izvodenja pa je moguca trenutna korekcija
krivo izvedenog pokreta i uvid u razinu djetetovih motorickih znanja i moguénosti.
Frontalni rad takoder omoguc¢ava da sva djeca dobiju istu informaciju, odnosno frontalni
rad omogucuje da se direktno djeluje na svu djecu istodobno. Takoder je pogodan za
uvodenje pocetnika u rad i smatra se najpogodnijim oblikom rada s obzirom na razli¢itu
pocetnu razinu motoric¢kih znanja i sposobnosti pa je svako dijete u moguénosti prilagoditi
opterecenje vlastitim trenutaénim moguénostima (Predojevi¢, 2010). Nedostatci
frontalnog oblika rada ocituju se u nemoguénosti uvazavanja individualnih karakteristika,
osobina i sposobnosti djece. Osim spomenutog, smanjena je kontrola pojedina¢nog
pracenja djece pa Su ograniCene mogucnosti dobivanja odgovarajué¢ih povratnih
informacija o efektima rada. Za uspjesnu provedbu frontalnog oblika rada, potrebni su
dobri uvjeti rada, Sto se u praksi ne susrece Cesto, pa je slaba opremljenost i neadekvatan
prostor za izvodenje sata tjelesne i zdravstvene kulture u vecini vrti¢a jedan od glavnih
razloga ranije primjene skupnih oblika rada, iako je frontalni oblik rada za djecu vrticke

dobi puno primjereniji s obzirom na njihov uzrast i motori¢ko predznanje (Ruzi¢, 2001).
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Primjeri sadrzaja rada za glavni A dio sata: Frontalni oblik rada

1. Zadatak je u formaciji vrste, na znak odgojitelja/ice bacaju loptu u mjestu, objema
rukama o tlo, u obru¢ te nakon odbijanja hvataju loptu sa dvije ruke. Vrijeme trajanja

vjezbe je dvije minute ili krace, $to ovisi o interesu djece za izvodenje zadatka.

f RO

o O O O

Legenda:
- lopta

o

A - dijete
O - obrut
_

- smier kretanija

Slika 3. Hvatanje lopte u mjestu odbijene od tla

2. Djeca bacaju loptu objema rukama o tlo i hvataju loptu uz kretnju pravocrtno naprijed.
Po dolasku do kraja dvorane ili ozna¢ene linije, okrecu se i izvode isti zadatak u kretanju
prema liniji starta. Vrijeme trajanja vjezbe iznosi tri minute ili kraée, $to ovisi o interesu

djece za izvodenje zadatka.
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[ [ ) [ ®
4 A Ar A
v v v \4
Legenda:
@ - lopta
A - dijete
—> - smjer kretanja

Slika 4. Hvatanje lopte odbijene od tla uz kretanje pravocrtno

3. Bacanje lopte objema rukama o tlo i hvatanje uz kretanje naprijed cik-cak po iscrtanoj
liniji. Po dolasku do kraja dvorane djeca se okrecu te izvode isti zadatak prema liniji starta.
Vrijeme trajanja vjeZzbe iznosi tri minute ili krace, §to ovisi o interesu djece za izvodenje

zadatka.

A AAA
>N D
SRR

Legenda:
o - lopta
A - dijete
—» - smijerkretanja

Slika 5. Hvatanje lopte odbijene od tla uz kretanje cik-cak naprijed
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4. Bacanje lopte objema rukama o zid i hvatanje. Djeca su rasporedena u vrsti prema zidu
iizvode vjezbu u trajanju od Cetiri minute ili krace, §to ovisi o interesu djece za izvodenje

zadatka, koja sadrzava viSe elemenata bacanja i hvatanja lopte (Mari¢, Trajkovski, Tomac,
2013).

|

AL AAA
Ly

Legenda:

@ - lopta

A - djeca

— - ud

—» - smijerkretanja lopte

Slika 6. Bacanje lopte o zid
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6. GRUPNI OBLICI RADA

Grupni oblik rada je metodi¢ko-organizacijski oblik rada u kojem se tjelesno vjezbanje
odvija na nac¢in da su sva djeca rasporedena u grupe (Findak, 1995) te tako izvrSavaju
zadatke koje im je odgojitelj zadao. Prema Findaku (1995) u radu s djecom predskolske

dobi primjenjuju se sljedec¢i grupni oblici rada:

Rad u parovima
Rad u trojkama
Rad u ¢etvorkama

Paralelni oblik rada

o B~ w D P

Paralelno-odjeljenski oblik rada koji se dijeli na rad u kolonama i rad u vrstama

Kako bismo uspjesno mogli primijeniti grupne oblike rada u radu s djecom, bitno je pri
formiranju grupa, obratiti pozornost na neke od faktora koji utjecu na formiranje grupa.
Bitni ¢imbenici o kojima se treba voditi raCuna odnose se na dob djece, spol, masu i visinu
djece, broj djece u skupini, materijalni i prostorni uvjeti rada. Osim opc¢ih i
antropometrijskih pokazatelja od izuzetne je vaZznosti trenutacna razina motorickih
sposobnosti 1 razina usvojenosti motorickih znanja (Rasidagi¢, Mani¢, Mahmutovié,
2016). Koliko ¢e biti djece u pojedinoj skupini ovisit ¢e 0 raspolozivom prostoru za
vjezbanje, broju pomagala, broju sprava i broju rekvizita koje koristimo u radu. Prednost
rada u skupinama vidljiva je u usmjerenosti djece jedne na druge pa se u takvom ozracju
razvija medusobna suradnja, pomaganje i osjecaj pripadanja skupini. Nedostatak grupnih
oblika rada vidljiv je u prilagodavanju sadrzaja i opterecenja prosjeénim mogucénostima
djece. To znaci da ¢e djeca Cije su moguénosti iznad prosjeka, sporije napredovati u
znanjima i sposobnostima, dok ¢e djeca sa slabijim moguénostima tesko pratiti tempo

zadanih vjezbi.
6.1.Rad u parovima

Rad u parovima moZemo definirati kao rad u kojem se grupa djece dijeli na parove. U
svakom paru su dva djeteta, a svaki par izvodi isti zadatak koji je odgojitelj ranije
zadao, opisao i demonstrirao. Rad u parovima primjenjiv je u svim dijelovima sata, na

svim tipovima sata i u svim dobnim skupinama djece (Findak, 1995). Rad u parovima
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je najpogodniji oblik grupnog rada jer se njime djecu najlakse uvodi u ostale grupne
oblike rada. Kod formiranja parova vazno je, kako navodi Findak (1995), brinuti o
tome da su djeca podjednake visine, tezine, motori¢kih sposobnosti, znanja te
postignu¢a. Osim navedenog, vazno je uzeti u obzir vrste sadrZaja koji se primjenjuju

u radu s djecom.
Primjer sadrzaja rada za glavni A dio sata: Rad u parovima

Djeca su podijeljena u parove te su slobodno rasporedena u dvorani. Svaki par ima
jednu loptu te im je zadatak dodavati se na razne nacine. Metodicki prvo djeca loptu
dodaju svom paru sa dvije ruke odozdo, zatim sa dvije ruke sa prsa. Taj postupak
ponavljaju dva do tri puta, ovisno o interesu djece i savladavanju zadatka. Potom loptu
bacaju prvo desnom, a potom lijevom rukom. Kod bacanja lopte moramo paziti da je
lakat odignut i odvojen od tijela, dok kod hvatanja ruke moraju biti polozene ispred

prsa, oblikujuci kosaricu prstima kojom ¢e hvatati loptu.

A A

‘
4—
®e ——
—
Legenda:
A - djeca

. - lopta

» - Smijer kretanja lopte

Slika 7. Rad u parovima
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6.2.Rad u trojkama

Rad u trojkama mozemo definirati kao metodicko-organizacijski oblik rada u kojem se
grupa djece dijeli u manje grupe od troje djece te svaka grupa izvodi isti zadatak koji
je odgojitelj zadao, opisao i demonstrirao. Rad u trojkama primjenjiv je u svim
uzrastima, u svim dijelovima sata kao i svim tipovima sata. Formiranje grupe od troje

djece ovisi o0 cilju koji se Zeli ostvariti u vjezbama (Findak, 2003).
Primjer sadrzaja rada za glavni A dio sata: Rad u trojkama

Dva djeteta vrte veliku vijac¢u dok treée dijete na dogovoreni znak izvrSava postavljeni
zadatak. Zadatci mogu biti: protréavanje ispod vijace, preskakivanje vija¢e sunozno,
preskakivanje vijace na jednoj nozi i slicno. Po procjeni odgojitelja nakon odredenog

vremena zamjenjuju se djeca koja vrte vijacu (Neljak, Bozinovi¢ Mader, Mili¢, Delas

Kalinski, 2008).

A A
A A

A Legenda:
‘ A - dijete

- vijaca

Slika 8. Rad u trojkama
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6.3.Rad u ¢etvorkama

Rad u ¢etvorkama je metodicko-organizacijski oblik rada u kojem se grupa djece dijeli
na grupu od Cetvero djece te svaka grupa izvodi isti zadatak koji je odgojitelj prethodno
zadao, opisao i demonstrirao. Rad u ¢etvorkama primjenjiv je u svim uzrastima djece,
kao i u svim tipovima i dijelovima sata. Rad u ¢etvorkama takoder se moze organizirati

tako da djeluju po dva para unutar ¢etvorke (Rasidagi¢, Mani¢, Mahmutovic¢, 2016).
Primjer sadrzaja rada za glavni A dio sata: Rad u ¢etvorkama

Djeca su podijeljena u ¢etvorke. Po dvorani su rasporedeni obruci po grupicama od
Cetiri. Svaka Cetvorka dolazi do predvidene grupe obruca te skacu unutar obruca, drzeéi

se za ruke, zatim slijedi okret za 180 stupnjeva te skacu izvan obruca.

A A A
000

Legenda:

A - dijete
. - obruc

- smijer kretanja

Slika 9. Rad u ¢etvorkama
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6.4.Paralelni oblik rada

Paralelni oblik rada je metodi¢ko-organizacijski oblik rada u kojem sva djeca istodobno
izvode isto motoricko gibanje, ali na razliCite nacine te uz pomo¢ razli¢itih pomagala 1
sprava za rad te takoder na razli¢itim mjestima za rad (Findak, 1995). Paralelni oblik
rada je kombinacija frontalnog oblika rada i jednostavnih grupnih oblika rada.
Odgojitelj djeci najavi rad, opiSe sadrzaje rada i demonstrira izvedbu sadrzaja rada.
Kad djeca vjezbaju, odgojitelj je duzan osigurati prostor na kojem djeca rade. Kod
slozenijih sadrzaja, koji traze pomaganje i Cija izvedba treba biti pozornije osigurana,
odgojitelj treba onemoguéiti bilo kakvu neugodnu situaciju osiguranjem prostora

vjezbe strunja¢ama i svojim prisustvom.
Primjer sadrzaja rada za glavni A dio sata: paralelni oblik rada

Djeca su podijeljena u 3 odjeljenja. Ispred svakog odjeljenja su postavljene strunjace i

obrudi.

Prvo odjeljenje ima zadatak skociti na prvu strunjacu, zatim u meduprostor izmedu
dvije strunjace, zatim na drugu strunjacu, pa sa strunjace u obruc te se mora vratiti na

kraj svoje kolone.
Drugo odjeljenje ima zadanu Skolicu od obruca i1 vraca se na kraj svoje kolone.

Trece odjeljenje ima zadatak skociti u jedan obru¢, zatim u drugi, skociti na strunjacu

i ponovno u dva obruca za redom te se vraca na kraj svoje kolone.

Djeca stoje u koloni te na znak odgojitelja krecu sa izvrSavanjem zadataka. Nakon
odredenog broja ponavljanja kolone mijenjaju mjesta tako da svako dijete odradi sva

tri zadatka.
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A A 0:0:0

I 0O 00 -

A - dijete

o . obruc¢
I:I - strunjaca

Slika 10. Skakanje iz prostora u prostor — paralelni oblik rada

6.5. Paralelno odjeljenski oblik rada

Paralelno odjeljenski oblik rada je metodicko-organizacijski oblik rada u kojem se
grupa djece dijeli na dva ili viSe odjeljenja koja istodobno ostvaruju iste zadatke koje
je odgojitelj prethodno zadao (Findak, 1995). Odgojiteljeva zadaca je da djeci najavi
rad, opiSe ga te demonstrira svim radnim odjeljenjima. Paralelno odjeljenski oblik rada
moze se provoditi u kolonama i vrstama, §to ovisi o zadatku koji djeca izvrSavaju. Bilo
da se paralelno odjeljenski oblik rada izvodi u kolonama ili u vrstama, djeca se uvijek
nakon izvrSenja zadatka vracaju na kraj svoje kolone ili vrste. Prednost paralelno
odjeljenskog oblika rada je to Sto istodobno vjezba veéi broj djece u manjim skupinama
pa se osjetno smanjuje vrijeme ¢ekanja na red za izvodenje zadatka $to omogucéava veci
intenzitet vjezbanja, racionalno koriStenje vremena, prostora, sredstva i pomagala
(Rasidagi¢, Mani¢, Mahmutovi¢, 2016). Takoder uz glavnu vjezbu tijekom rada moze
se dodati odgovarajuca dopunska vjezba kako bi se povecao intenzitet rada na satu, no

pri ¢emu treba paziti da dopunska vjezba ne zasjeni glavnu aktivnost koja se provodi
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(Rasidagi¢, Mani¢, Mahmutovi¢, 2016). Takoder prednost ovog oblika rada je to §to
paralelno odjeljenski oblik rada ne zahtjeva velik broj istih pomagala ili sprava te

doprinosi samostalnosti djece i razvijanju kolektivnog duha.
Primjer sadrzaja rada za glavni A dio sata : paralelno odjeljenjski oblik rada

Djeca su podijelenja u tri kolone. Nakon opisa i demonstracije zadataka krecu sa
izvodenjem istog, jedno za drugim. Sve tri kolone istodobno izvode isti zadatak, mjesta

se ne mijenjaju ve¢ se mijenja zadatak nakon vremena kojeg je odredio odgojitelj.

Prvi zadatak bio je baciti loptu u 3 obruéa na tlu koji su poredani jedan iza drugoga
objema rukama i uhvatiti je, isti zadatak se ponavlja kre¢uéi se pravocrtno naprijed |
natrag te po izvrSenju zadatka potrebno je stati na zacelje kolone. Vrijeme trajanja

zadatka je Sest minuta ili krace, $to ovisi 0 interesu djece za rad.

A

Ao

v

OOWm»
OO G wr

O
O
O

Legends: dijete

A - lopta

- obruc
® : .
O - smjer kretanja
—>

Slika 11. Odbijanje lopte s dvije ruke uz pravocrtno kretanje — paralelno odjeljenjski oblik rada
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Po zavrSetku prethodnog zadatka slijedi opis i demonstracija sljede¢eg zadatka. Drugi
zadatak je bacati loptu objema rukama o tlo i hvatati je krecucéi se naprijed po cik-cak
linijama na tlu dvorane do zida, baciti loptu tri puta o zid i uhvatiti je nakon odvijanja,
te se vratiti na isti nacin na zacelje kolone. Vrijeme trajanja ovog zadatka iznosi Sest

minuta ili krace, §to ovisi o interesu djece za rad (Mari¢, Trajovski, Tomac, 2016).
A A

N >‘>

Legenda:
- dijete
o lopta
C— - zid
—1_ - cik-cak linije
—>» - smier kretania

Slika 12. Odbijanje lopte objerucno uz cik-cak kretanje te odbijanje lopte o zid
6.6. Poligon prepreka

Poligon prepreka kao metodi¢ko-organiacijski oblik rada primjenjiv je gotovo u svim
materijalnim uvjetima rada i dobnim kategorijama, tako i u predskolskoj dobi (Lorger,
2009). Prema Findaku (1999), poligon prepreka je takav metodicko-organizacijski
oblik rada koji podrazumijeva izvodenje odredenog broja razli¢itih vjezbi u nizu na
standardnoj ili improviziranoj stazi prepreka. Zadace se u poligonu izvode bez stanki,
Sto znaci da je prednost poligona to $to nema ,,éekanja na red*. Vjezbe u poligonu ovise
0 dobi djeteta, broju prepreka u poligonu, visini i tezini prepreka te ciljeva i zadaca
koje se zele posti¢i. Broj ponavljanja ovisi o cilju koji se zeli posti¢i. Primjena poligona
omogucuje podizanje razine opc¢e koordinacije, usvajanja tehnike tr€anja i skokova 1
razvijanje motorickih osobina (Findak, 1987). Poligon prepreka je izuzetno povoljan

oblik rada u smislu utjecaja na biopsihosocijalni razvoj i antropoloski status djece, a
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moze biti sastavljen tako da njegov utjecaj ide u smjeru usavrSavanja motorickih
znanja, podizanja razine motorickih postignuéa, razvoja motori¢kih sposobnosti,
usavrSavanja ve¢ nauCenih motorickih gibanja, ufenja pravilnog i1 odgovornog
rjeSavanja zadataka i suradnje djece tijekom izvedbe (Findak, 1999 prema Lorger
2014). U predskolskoj dobi elementi poligona trebaju ¢initi vrlo jednostavna motoricka
gibanja koja ¢e omoguditi ,,propusnost” poligona sa unaprijed odredenim rasporedom
zadataka, a moraju se temeljiti isklju¢ivo na strukturama zadataka iz skupine prirodnih
oblika kretanja poput puzanja, hodanja, valjanja, provlaCenja, viSenja, upiranja,
skakutanja, skakanja, noSenja, gadanja, prebacivanja, kotrljanja, Sutiranja, optrcavanja,

navlacenja i slicno (Hmjelovjec i sur., 2005 prema Lorger 2014).
Prema Findaku (1999), postoji vise vrsta poligona:

1. prema mjestu izvodenja poligon mozemo podijeliti na poligon prepreka na
otvorenom i poligon prepreka na zatvorenom.

2. S obzirom na sastavljanje i1 nacin izrade poligona razlikujemo prirodni poligon
prepreka, umjetni i kombinirani.

3. prema broju staza razlikujemo jednostazni, dvostazni i viSestazni poligon prepreka.
Primjer glavnog A dijela sata: Poligon prepreka

Djeca se kre¢u po dvorani jedan za drugim u kruznoj formaciji. Svako dijete ima loptu.

Poligon se sastoji od slijede¢ih zadataka:

1. Skok sa strunjace na strunjacu — strunjace udaljene medusobno 30 centimetra

2. Provlacenje ispod konopca (elasti¢ne vrpce) visine 60 centimetra

3. Penjanje na $vedske ljestve do Cetvrte pritke i silazak na strunjace (druge ljestve
sluze boljoj proto¢nosti poligona)

4. Trcanje oko markera na tlu

5. Kotrljanje po strunjaci oko uzduzne osi

6. Skakanje iz obruc¢a u obru¢

7. Vodenje lopte nogom po suzenom prostoru $irine 1 metar (Lorger, 2014).
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6.

INDIVIDUALNI OBLIK RADA

Individualni oblik rada je metodi¢ko-organizacijski oblik rada u kojem se
podrazumijeva da se zadatak, motori¢ko gibanje ili zadana vjezba pojedinca izvodi
uz pomo¢ i nadzor strucnjaka ili odgojitelja. Individualni oblik rada smatra se
najslozenijim i ,,najvisim* oblikom rada u procesu vjezbanja s djecom (RasSidagic,
Mani¢, Mahmutovi¢, 2016). U odgojno-obrazovnim ustanovama je tesko izvodiv jer
velik broj djece ovisi 0 jednom odgojitelju da bi se taj odgojitelj mogao u potpunosti
posvetiti samo jednom djetetu za vrijeme vjezbanja na satu tjelesne i zdravstvene
kulture. Zatim, ometajuéi faktori su jos i nedostatak vremena, prostora, pomagala. Da
bi se mogao provoditi individualni oblik rada, potrebno je znati podatke o inicijalnom
stanju za svako dijete pojedinac¢no §to podrazumijeva provodenje inicijalnog mjerenja
na pocetku vrticke godine pomocéu mjernih instrumenata primjerenih djeci odredene

dobi.
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7. ZAKLJUCAK

Karakteristike rasta i razvoja djece predskolske dobi su vazni ¢imbenici koji utjecu na
izbor metodic¢ko-organizacijskih oblika rada. Karakteristike djece s kojima se radi je
vazno dobro poznavati kako bi se metodama i organizacijskim oblicima rada moglo
pozitivno utjecati na njihov rast i razvoj. Svaki od metodi¢ko-organizacijskih oblika rada

ima odredenu ulogu u razvoju odredenih sposobnosti, znanja i vjestina.

Stoga se moze zakljuciti da frontalni oblik rada omogucuje djetetu dobivanje povratne
informacije o izvodenju vjezbe, 0dnosno o0 nacinu pravilnog izvodenja vjezbe. Frontalni
oblik rada omogucuje djetetu da stvori motoricko predznanje koje ¢e mu pomoéi u

pravilnom izvodenju vjezbi.

Grupni oblici rada (rad u paru, rad u trojkama, rad u ¢etvorkama) su sloZeniji oblici rada
koji poti¢u vaznost suradnje i pomaganja jer u ovim oblicima rada djeca uvelike ovise
jedni o drugima. Takoder se kroz rad u skupinama stvara osjecaj pripadnosti skupini.
Ovdje takoder pripadaju i paralelni oblik rada i paralelno-odjeljenski oblik rada koji

naglasavaju vaznost suradnje medu djecom.

Poligon prepreka je metodicko-organizacijski oblik rada koji djeci omogucuje usvajanje
raznih nacina kretanje (penjanje, puzanje, skakanje, provlacenje) te je primjenjiv u svim

materijalnim uvjetima rada i svim dobnim kategorijama.

Individualni oblik rada se smatra najboljim metodi¢ko-organizacijskim oblikom rada jer
on omogucuje uvid u inicijalno stanje svako djeteta i omogucuje primjenu prilagodenih
vjezbi svakom djetetu.. Nedostatak individualnog oblika rada jest to $to je njega teSko
provoditi u skupini djece zbog velikog broja djece u skupini na jednog odgojitelja /

odgojiteljicu.

Primjena svakog metodickog oblika rada je dobra ali se treba izvoditi u primjerenim

uvjetima 1 prema sposobnostima i moguénostima djece.
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