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SAZETAK

Ovaj zavr$ni rad govori o etici i odgoju te utjecaju istih na djecu predskolske

dobi 1 mladezi.

U svrhu objasnjavanja etike i odgoja, rad poblize objasnjava §to je to zapravo
etika, kako ona utjeCe na moralni odgoj odgojenika, koji su ciljevi i zada¢e moralnog
odgoja, koji su utjecaji faktora na moralni odgoj, nacela na kojima primjenjujemo

moralni odgoj te koja su sredstva i metode moralnog odgoja.

Unutar rada dotaknute su cinjenice koje utjeCu na razvoj i svrhu moralnog
odgoja, od predskolske dobi pa sve do odrastanja u potpuno samostalnu moralnu osobu.
S obzirom na dugu povijest etike i morala, mozemo zakljuciti kako je u svijetu ali i
danas vrlo poZeljna i izrazena, obzirom da priprema mladez na obiteljski i drustveni
zivot. Dotaknuti su isto tako i1 pozitivni ali 1 negativni odnosi kako prema radu tako 1

prema materijalnim i duhovnim vrednotama.

Kljuéne rijeci: etika, odgoj, moralni odgoj, pozitivni i negativni utjecaji

SUMMARY

This thesis speaks about ethics and upbringing and their effect on preschool
children as well as young adults. For the purpose of broader understanding of ethics
and education, this thesis clarifies what ethics actually is, what affects moral education
and upbringing, what are its objectives and duties, which factors affect moral education,
as well as principles, means and methods of teaching moral education.

This thesis also explains facts which have their effect on development and
purpose of moral education and upbringing, from preschool age all the way to
development to a completely independent and moral adult. Regarding long history of
ethics and morals, we can conclude how much wanted and needed are they in the world
today, considering the fact that they prepare young people to social and family life.

Lastly, this thesis also clarifies which the positive and negative relations are in regard to
work as well as material and spiritual values.

Key words: ethics, upbringing, moral education, positive and negative influences



UVOD
Pojam etike 1 odgoja Cesto se koristi u drustvenom zivotu. Etika i odgoj su s

obzirom na znacenje, vrlo Siroki, razvojni i1 sadrzajni pojmovi. Ipak mozemo re¢i kako
su to dva razli¢ita pojma koji svaki za sebe ima svoje znacenje, za etiku mozemo re¢i da
je teorijska dok moralni odgoj Cini praksa. Etika, koja se temelji na teoriji o moralu,
proucava sve sadrzaje koji su povezani sa moralom i odgojom a to su: nacin i povijest

postanka, cjelokupan razvoj i vrednovanje morala.

Mozemo reci da je etika filozofska disciplina o moralu, koja odreduje pravila i
principe dobrog i loSeg ponasanja te smisao i ciljeve moralnih htjenja. Eticki temelj
odgoja postavlja pitanje da li je odgoj obavezan i pod kojim uvjetima? Polazna
pretpostavka kaze kako je odgoj obveza i zada¢a koju moramo ispuniti jer nije samo
rije¢ o cilju i programu nego cjelokupnom sadrzaju odgoja. 1z toga mozemo navesti koje
zadaée uopce moraju biti a koje mozemo iskljuciti, koje su obveze odgajatelja a koje
ucenika.

Odgoj da bi uopce bio odgoj ima zadacu osposobljavati pojedinca za zivot u
zajednici 1 druStvu, obzirom da jedino i tako moZze postati covjekom, §to znaci da
covjeka oblikuje kao pripadnika neke ljudske zajednice koju kroz povijest nazivamo
moralnom zajednicom. Kazemo da je odgoj potreba zivota odnosno prijeko potrebno
sredstvo moralnog uzdisanja 1 usavrSavanja kako Covjeka tako i Covjecanstva. Stoga

mozemo zakljuciti da je covjeka potebno moralno razvijati, oblikovati i usavrsavati.

Covjek je drustveno biée, koje unutar zajedni¢kog drustvenog Zivota, istrazuje i
pronalazi svoju osobnu sigurnost, egzistenciju, radost i sreu a upravo je to smisao
moralnog odgoja. Obzirom da je moralni odgoj jedno od najslozenijih moralnih
podrucja, u navedenom radu temeljno smo obradili problematiku moralnog odgoja,

njegove nedostatke i prednosti.

Kroz rad uspostavljamo odnos etike i odgoja kojim stvaramo vezu medu
demokratskim, naprednijim i humanijim odnosima medu ljudima, na temelju kojih
ostvarujemo bolje materijalno-tehnicke osnove ali ujedno i izgradivanje covjeka,

njegove moralne savjesti te ponaSanja i djelovanja unutar zajednice.



1. POJAM ETIKE

Pojam etike vrlo je rasprostranjen u svijetu, ali ga nije lako definirati. Najcesce
se navodi kako se etika bavi moralom, iako su etika i moral u sustini istoznacnice koje
dolaze iz razli¢itih jezika: etika od grcke rijeci ethos (navika, obicaj, karakter, cudorede),

dok moral od latinskih rije¢i mos (obi¢aj), mores (vladanje) i moralis. '

U slobodnom govoru, etika je isto $to i moral ili skup moralnih pravila prema
kojima se ljudi ponaSaju i trebaju ponasati. Tako govorimo o lije¢nickoj etici,

profesionalnoj etici, itd. $to vrlo ¢esto mozemo zamijeniti i rije¢ju moral.

Mozemo, dakle, etiku definirati kao druStvenu znanost o moralu, koja proucava
kako ciljeve tako i samu smisao moralnih teznji, osnovne kriterije za vrednovanje
moralnih postupaka te uopce izvor zasnovanost, razvitak i usavrSavanje morala.
Proucavanjem razvitka morala, etika potpomaze 1 usmjerava navedeni razvitak. Na
temelju navedenog, ocito je da etici pristupamo i sa znanstvenog ali i da je vezemo za

drustvene odnose i kretanja, sukladno navedenom etika je druStvena znanost.

Povijest navodi kako je osnivac etike Sokrat, koji etiku smatra vrlinom zZivljenja
u skladu sa zahtjevima “unutarnjeg glasa”, tocnije glasa svijesti. Korijene Sokratove
etike razradio je njegov ucenik Platon koji je ideju dobra smatrao osnovnom moralnosti,
a tvar osnovnom zla. Prvi eticki sustav dao je Aristotel, koji etiku promatra kao sustav

v v o2
drustvenog ponasanja.

Zadatak etike je znanstveno objasniti bit morala, njegovo znacenje ali i smisao u
drustvenom Zzivotu, isto tako mora upozoriti na njegovo podrijetlo, razvitak te

usavrsavanje, kako bi na $to bolji nacin interpretirao njegove osnovne komponente.

Budu¢i da se etika definira kao osobno uvjerenje u ono $to je dobro, a Sto loSe,

odnosno §to je pravo, a §to krivo, iz toga slijede tri temeljne implikacije:
1. individualnost etike - ljudi imaju etiku, a ne organizacije;
2. eticko ponaSanje moze varirati od osobe do osobe;

3. relativnost, a ne apsolutnost etike.

"Ivan Cehok, Ivan Koprek i dr. Etika — priru¢nik jedne discipline (Zagreb: Skolska knjiga, 1996), str. 8.
% Vukasovi¢ Ante, Etika I moral osobnosti (Zagreb: Skolska knjiga, 1993. god.), 39.str.-41.str.
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Smisao etike ne moZe i ne smije biti samo istrazivackog duha, etika mora teziti
usavrsavanju, odnosno etika mora zauzeti stav prema postoje¢im moralnim sustavima, te

na taj nain vrednovati i utjecati na moralno usavrsavanje.
1.1. Podjela etike
Etiku dijelimo na vise kategorija:
1. Po kriteriju cilja covjekovog prakticnog djelovanja, etika se dijeli na:

a.) eudaimonizam — je eticki smjer, pravac, nazor ili gledaliste, prema kojem je prava

svrha 1 smisao moralnog djelovanja u ostvarivanju postizanja srece. Rije¢ eudaimonizam
dolazi od grcke rijeci ,,eudaimonia® koja u prijevodu znaci srecu, blagodati i dobro. Ono
tezi ostvarivanjem dobra, ali u svakom ostvarivanju postoje odredene poteskoce u
nastajanju, jer se op¢e dobro i sre¢a mogu razliCito shvatiti i sadrzajno odrediti.

Eudaimonizam je stoga, vrlo Sirok pojam.

b.) hedonizam — je eticki smjer, gledaliSte koji se prostire osjecaju srece, uzitka, slasti i
zadovoljstva, u trenutacnom pozitivnom tjelesno uzitku, najviSu vrijednost i smisao
zivota. Pojam koji dolazi od grcke rijeci "hédoné" koja u slobodnom prijevodu znaci
uzitak. Ovaj pojam se odnosi na nekoliko povezanih teorija o tome $to je dobro za nas,
kako treba ponaSati se i ono $to motivira nas da se ponaSamo na nacin na koji se

ponasamo.

c.) utilitarizam — je eticki pravac, koji oznacuje teznju za korisnos¢u. Sve se mjeri pa

tako 1 moralne vrednote, na na¢in na koji su i koliko korisne. Pojam dolazi od latinske
rije¢i “utilis* $to znaci koristan. Utilitarizam je korist i cilj djelovanja te kriterij
vrednovanja, odnosno osnova morala. lako se korist i korisnost, moZe protumaciti na
razli¢ite naCine, ipak moramo naznaciti kako je taj kriterij vrlo opasno prihvatiti kao cilj
1 mjerilo vrijednosti moralnih postupaka, jer upucuje na materijalno a zapostavlja

duhovna dobara i vrijednosti.

2. Po kriteriju sadrZaja svijesti i namjeri svijesti, etika se dijeli na:

a.) deontolosku etiku - ili etika duznosti, etika moralne nastrojenosti (utemeljivac

Kant). Covjek mora izvriavati svoje duznosti, svoju ljudsku duznost. Prema Kantu,
duznost je nesSto uzviSeno, veliko i veliCanstveno. PoStovanje i obavljanje ljudskih

duznosti, moralni je imperativ, koji dozivljavamo kao unutarnji zapovijed naSeg uma, taj



unutarnji glas uma, kategoricki zahtjeva od naSe volje da nacelo naSeg postupanja bude

takvo da ga mogu prihvatiti i druge osobe, da ono bude op¢e odnosno ljudsko nacelo.

b.) etiku odgovornosti — pojam odgovornosti najprije se susre¢e unutar pravnog

podrucja gdje se njegovo znacenje svodi na pravnu i/ili moralnu uracunljivost. U tom
kontekstu on pretpostavlja znanje, volju i slobodu kao nuzne elemente uracunljivosti. U
naSem stolje¢u pojam odgovornosti sve vise postaje jedan od temeljnih etickih pojmova
pri ¢emu zauzima mjesto koje je u etici zauzimao pojam duznosti. Etika odgovornosti

dalje se konkretizira primjerice u medicinskoj etici, znanstvenoj etici itd.
3. Po kriteriju porijekla moralne obveze, etika se dijeli na:

a.) autonomnu etiku — izvor morala je u samom covjeku.

b.) heteronomna etika — izvor morala je neSto izvan Covjeka (druStvene norme,

autoritet, korist, uzitak itd...)
4. Po kriteriju odnosa pojedinca i drustva, etika se dijeli na:

a.) individualnu etiku — se sa individualnog stajaliSta promatra kao osobno uvjerenje

pojedinca o tome, jesu li njegovo ponaSanje, akcije i djela ispravni ili neispravni,
odnosno dobri ili lo$i (unutarnja vodilja moralnog nacela, vrijednosti i uvjerenja koja
ljudima sluzi za analizu ili tumacenje situacije i za odlu¢ivanje o tome koji je primjeren

nacin ponasanja).

b.) socijalnu etiku — znanstvena disciplina koja se bavi socijalnim aspektom moralnih

odnosa i moralnim obvezama pojedinca prema zajednici i zajednice prema pojedincu.
PonaSanje pojedinca u drustvu i odnosi druStva prema pojedincu, te odnosi medu

drustvenim grupacijama zasnovani su na etickim nacelima.
5. Po kriteriju vaZenja etickih zapovijesti, etika se dijeli na:

a.) etiku biti - Bit ili sustina u filozofiji jest ono $to tvori postojanu prirodu neke stvari,
temelj, njezino odredenje. U odnosu na promjenjiva stanja neke stvari, bit je ono istinsko
1 zbiljsko $to se ne mijenja i ostaje nepromjenjivo. Nedovrseni ¢lanak Bit koji govori o

filozofiji treba dopuniti.

b.) situacijska etika - Situacijska etika jest odredeno glediste moralne etike koje tvrdi

da je moralnost ¢ina odredena konkretnim kontekstom. Situacijska etika navodi da ako

postoji ono §to je ispravno i pogresno, odredeno je samo zeljenim ishodom situacije.



Situacijska etika razlikuje se od moralnog relativizma koji navodi da ispravno ili
pogresno ne postoji. Situacijska etika obuhvaca eticki kod u kojem zadovoljavanje

potreba svake situacije odreduje ono $to je ispravno ili pogresno.
6. Po kriteriju sadrZaja pravila djelovanja, etika se dijeli na:

a.) etika duZnosti (formalna) — etika duznosti istovjetna je radnoj etici. Radna etika

podrazumijeva skup stavova i ponaSanja utemeljeni na vrijednosti rada. Osoba koja
posjeduje radnu etiku ima jednako tako odgovornost prema radu, radne navike ali i
uvjerenje da je rad sam po sebi dobar i koristan za razvitak kako pojedinca tako i
zajednice. Osim toga, radna etika je dio osnovnih vjestina i obuhvaca odgovornost i

samoinicijativnost.

b.) etika vrijednosti (materijalna) — Vrijednosti su javna dobra u sferama morala,

religije, umjetnosti i tehnike. Vrijednosti su sve ono $to uz temeljna dobra, odredena
zajednica uzima kao klju¢no za svoj opstanak pod onim vidikom toga opstanka koji drzi
relevantnim. Vrijednosti su dakle dodatna dobra koja podrazumijevaju opstanak

drustvene zajednice ali 1 nacin i kvalitetu tog opstanka.
7. Po kriteriju utemeljenja moralnog zahtjeva, etika se dijeli na:

a.) normativnu_etiku — normativna etika postavlja pitanja ispravnosti i opravdanosti

postojecih moralnih shvacanja i odnosa, ono zauzima kriticki stav prema postoje¢im
oblicima a zatim pokuSava postaviti i formulirati odredena mjerila, norme, kriterije
pravilnog moralnog prosudivanja i djelovanja. Normativna etika se bavi pitanjima,
kakav bi moral trebao biti da covjek kao pojedinac ali i drustvo u cjelini ispunili svoju
ulogu, kako bi covjeCanstvo ispunilo svoje zadace a ljudi izvrSavali svoje ljudske

duZnosti.

b.) deskriptivnu (empirijsku) etiku — etika kao znanstven disciplina ima empirijsko-

eksplikativni (deskriptivni) zadatak koji se sastoji od proucavanja i objasnjavanja kako
moralnih odnosa tako i moralnih shvac¢anja i oblika, koji su se pojavljivali u odredenim
etapama drustvenog razvoja. Ona nastoji dati odgovor na pitanja: Sto je moral? Od kada

postoji? Kako je nastao? O &emu ovisi? i druga pitanja vezan uz pojam eti¢nosti.?

3 Vukasovi¢ Ante, Etika I moral osobnosti (Zagreb: Skolska knjiga, 1993. god.), 41.str.-61.str.
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1.2. Etika kao normativna znanost

Normativna etika, usredotocena je na ¢ovjekovo djelovanje, odnosno na praksu.
Normativna etika kao znanost zeli 1 mora ostati pri Cinjenicama, koje su dane i
nepromjenjive. Sukladno navedenom, znanstvena etika odnosno etika kao normativna
znanost, ide ka tome da utvrdi one teorijske principe, prema kojemu svaki pojedinac
treba zivjeti i djelovati, $to u prijevodu znaci da je njen bitan zadatak da znanstveno-

teorijski odredi moguce ljudsko djelovanje.

Etika, pokazuje put kako se treba ostvariti kao Covjek, pri ¢emu se stavlja
naglasak na to da jedino znanost moze, nasuprot samovolje, pokazati put ispravnog
ljudskog djelovanja, drugim rije¢ima, umjesto da ¢ovjek u svom svakodnevnom zivotu

luta i1 djeluje mimo svoje ljudske biti, etika ga usmjerava prema dobru.

Mozemo dakle zakljuciti kako etika kao normativna znanost tezi ka tome da u
danom trazi mjesta ka mogu¢em, odnosno buduce po mjeri proslog. Kao i kod svake
znanosti, dolazimo i do normativne znanosti koja naizgled nije takva, ona Zeli znati da bi
mogla mijenjati 1 €ini se kako upravo znanje je najbolja osnova. Treba voditi racuna da
moguce iz kojega i po kojem promjene mogu doci, jos nije ali niti ne moze biti predmet
znanstvene spoznaje sve dok moguce ne postane zbiljsko, ¢ime se potvrduje da je
zbiljsko moguce, ali istovremeno, barem za znanost, prestaje biti moguce kao nesto
drugo od onoga $to ve¢ jest. S obzirom na navedeno, znanost je uvijek korak iza
djelatnog Cina, koji po njoj mora biti odreden, $to zna¢i da normativna znanost moze

zahtijevati isklju¢ivo ono §to jeste.*
1.3. Kantova etika

Immanuel Kant je moralist koji je svojim ucenjem Zzelio probuditi moralnu
svijest, vremena u kojemu je Zzivio i upozoriti Covjeka na potrebu uvazavanja i
postovanja ljudskih duznosti, upravo iz tog razloga je stao protiv ,,etike dobara®, protiv
materijalnog vrednovanja, korisnosti, osjetnih efekata kao izvora morala i naravno

kriterija moralnih vrijednosti.

Kantova etika kategorickog imperativa, oznacuje novo razdoblje u povijesti
etike. Kant u svojim reformama zahtjeva temeljitu razradu moralnih shvacanja. Kantova

etika je dakle etika prihvata normi, zakona i upravo u tome lezi njegova povijesna

* Poli¢ Milan, Erotika i sloboda: odgoj na tragu Marxa (Zagreb: Hrvatsko filozofsko drustvo, 1990.god,
85.str-86 str.)



specificnost. Ona ne temelji etiCku normu na sadrzajnom dobru, ve¢ dobro izvodi na
temelju osnovi norme. 1z tog razloga, Kantova etika je apriorna, neki je joS nazivaju i
formalnom znanos$¢u, koja istrazuje nacela ljudskog uma 1 Cistu volju, neovisno o

vanjskim utjecajima ali i pobudama.

Kantova etika je isto tako i etika moralnih duznosti. Kant govori: “ Covjek mora
izvrSavati svoju duznost, svoju ljudsku duznost!” Prema Kantu, duznost je nesto veliko,
neSto uzviSeno i1 veliCanstveno. Ljudski duh uzdiZze unutarnja svijest o duZnosti,
ispunjavanje 1 postivanje duznosti. PoStovanje i obavljanje ljudskih duznosti pripada
imperative, koji ¢ovjek dozivljava kao unutarnji, odnosno, apriororni zahtjev, toc¢nije
zapovijed naseg uma. Unutarnji glas uma, kategoricki zahtijeva od nas i1 nase volje da
nacela naSeg postupanja, budu takva da ih mogu prihvatiti i druge osobe, odnosno da

ono bude opet ljudsko nacelo.

Covjek, sam po sebi je slobodan u svojim kretanjima i postupcima, ali slobodu
ne treba smatrati na na¢in da mozemo raditi $to god Zelimo i na koji nacin Zelimo. Prema
Kantu, covjek koji postupa u skladu s ljudskim duznostima, u skladu s moralnim
zakonima, u skladu sa kategori¢kim imperativom, najslobodniji je covjek. Kant u svojim
zahtjevima, navodi i drugi moralni zahtjev, kojim trazi da se Covjek ali i sve ljudsko u
covjeku, tretira kao svrhu, a ne samo kao sredstvo, iz razloga Sto Covjek pripada
takozvanom “carstvu svrha”, odnosno, covjek sam sebi propisuje zakone i norme te ih
sam primjenjuje i izvr§ava. Pojavom 1. Kanta, oznadavamo novu etapu. Covjek postaje
mjerilom moraliteta, moralni zakon postaje plod covjekova uma, a ostvaruje se

njegovom voljom.

Poslije I. Kanta, pojavili su se brojni protivnici njegova ucenja o moralu, ali isto

tako pojavili su se i brojni sljedbenici koji su nastavili vrednovati etiku moralnosti.’

> Vukasovié¢ Ante, Etika i moral osobnosti (Zagreb: Skolska knjiga, 1993. god.), 60.str.-61.str.
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2. POJAM ODGOJA

Odgoj je proces izgradivanja, razvijanja i oblikovanja Covjeka u njegovim
ljudskim odlikama. Odgojem osim §to se izgraduju pozitivne osobine li¢nosti, stavovi,
pogled na zivot i svijet, izgraduju se i karakterne odnosno moralne, radne i drustvene
vrijednosti. Odgoj ima nekoliko znacenja, a to su: opc¢e, druStveno — povijesno i
individualno znacenje. Odgoj omogucuje oblikovanje svakog Covjeka, dok je tijekom
povijesti omogucio i razvoj ljudske zajednice.

Odgojem se trajno prenose kako drustvena tako i povijesna iskustva
covjeCanstva, steCene kulture ali i civilizacija koja se prenosi na nove narastaje. Odgoj
na individualnoj razini, obuhvaéa cCovjekov razvoj u tjelesnom, intelektualnom,
estetskom 1 radnom podru¢ju. Cilj odgoja je oblikovanje racionalne, emocionalne i
voljne sfere, stjecanje znanja, zivotnih navika, razvijanje intelektualne svijesti i
sposobnosti, izgradnja osobnosti, karaktera i svih ostalih odlika ljudske osobnosti. Odgoj
mozemo okarakterizirati i u pedagoSkom smislu, ono je druStveno organizirana,
namjerna i svjesna te je osmisljena radi ostvarivanja ljudskih teznji ka postizanju ideala
ali 1 odgojne svrhe, odnosno izgradivanju potpunih ljudskih osobnosti. Odgoj ima svrhu
i zadace, odgojne vrijednosti, organizacijske oblike, obrazovna dobra ali i metode i
sredstva ostvarivanja. Odgoj provode odgojni ¢imbenici a to su: prije svega obitelj,
zatim Skola, sve odgojne ustanove, Crkva, udruge mladezi.

Odgoj ima op¢e, druStveno-povijesno i individualno znacenje. Njime se trajno
prenose drustveno-povijesna iskustva CovjeCanstva, steCevine kulture i civilizacije na
nove narastaje. Na individualnoj razini obuhvaca cCovjekov razvoj na tjelesnome,
intelektualnome, moralnom, estetskom i radnome podrucju; oblikovanje racionalne,
emocionalne i voljne sfere; stjecanje potrebnih znanja, umije¢a i navika, razvijanje
intelektualnih snaga i sposobnosti, izgradnju karakternih crta i svih pozitivnih odlika
ljudske osobnosti.

Odgoj omogucuje ljudsko oblikovanje svakoga covjeka, a tijekom povijesti
omoguc¢io je razvoj ljudske zajednice. U pedagosSkom smislu, odgoj je svjesna,
namjerna, druStveno organizirana, pedagoski osmisljena djelatnost radi ostvarivanja
ljudskih teZnji postizanja ideala i odgojne svrhe — izgradivanja potpunih i uljudenih
ljudskih osobnosti.

Odgoj ima svrhu i1 zadace, obrazovna dobra i odgojne vrijednosti, organizacijske

oblike, metode i sredstva ostvarivanja. Odgoj provode: obitelj, Skole, Crkva, sve odgojne



ustanove, a potpomazu kulturne ustanove i udruge, udruge mladezi, mediji. Sto je vise
odgojnih ¢imbenika, tada je odgajanje ucinkovitije.

Odgojna podrucja su: tjelesni, intelektualni, moralni, estetski i radni odgoj. S
obzirom na dob, odgoj se dijeli na: predSkolski, Skolski, visokoskolski i odgoj odraslih.
Prema mjestu odgojnoga rada na: obiteljski, Skolski, domski i odgoj u slobodnom
vremenu. Prema posebnim uvjetima rada na: specijalni, vojni i odgoj u proizvodnim
uvjetima. U uZzem znacenju, odgoj je izgradivanje osobnosti njegovanjem pozitivnih
ljudskih odlika.

2.1. Struktura i etape odgojnog procesa

Kada se rodi dijete, u slobodnom govoru kazemo da se rodio mali ¢ovjek, iako je
rije¢ o formiranju potpunog ¢ovjeka. Kao §to smo govorili u prethodnom tekstu, odgoj
osim S$to sadrzi proces izgradivanja, razvijanja i oblikovanja ¢ovjeka, ono je takoder i
proces oblikovanja ¢ovjeka od individue do licnosti. Individua je sama po se sebi dana
dok je licnost drustveno zadana, odnosno, mozemo rec¢i kako se radamo individuom a
li¢nost oblikujemo kroz odgojni proces.

Sa stajaliSta pedagogije, dijete je covjek u moguénosti. Ljudskim bi¢em moZemo
postati nakon aktivnog, dugotrajnog, svrhovitog i organiziranog rada, bez navedenih
odgojnih nastojanja ne moZemo govoriti o covjeku kao intelektualnom i moralnom bicu.

Odgoj ima tri bitne komponente sa statajaliSta psihicke strukture ¢ovjeka a to su:
racionalna, emocionalna i voljna, tu dolazimo do pojma moralnog odgoja. Moralni odgoj
podrazumijeva sve tri komponente psihicke strukture covjeka ali 1 izgradene
emocionalne stavove, pozitivne moralne postupke i ponasanja te djelovanja. Moralnost u
smislu pozitivnog moralnog oblikovanja li¢nosti, podrazumijeva moralna pravila i
nacela te moralne norme i kategorije.

Kao primjer moralnog odgoja mozemo uzeti nastavnika odnosno odgajatelja, koji u
procesu moralnog odgoja, simultano djeluje na sve zivotne sfere odgajanika, tu dolazimo
do saznanja kako su moralna spoznaja, moralna uvjerenja i stavovi te moralno ponasanje
i djelovanje tri temeljne znacajke u procesu moralnog odgoja. Nastavno na navedeno,
mozemo zakljuciti kako veliku ulogu u Zivotu odgajnika ima i njegova obitelj, koja mora
postignuti sklad misli, rijeci i djela, razvitak eticke vrijednosti, pritom koriste¢i metode i

sredstva odgojnog rada.’

% Vukasovi¢ Ante, Odgoj za eti¢ke vrijednosti u obitelji i $koli (Zagreb, obnovljeni Zivot : ¢asopis za
religioznu kulturu 1990. god. ), 55. str — 58. str.
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3. MORALNI ODGOJ

Moralni odgoj gledamo kao na proces moralnog formiranja, oblikovanja
osobnosti, proces moralnog izgradivanja pojedinca u drustvenu osobnost. Stoga mozemo
re¢i da je moralni odgoj proces razvijanja ¢ovjekove moralne svijesti, njegovih moralnih
kvaliteta, pogleda i1 stavova, volje i karaktera, formiranje umije¢a i navika moralnog
ponasanja i djelovanja u zajednici koji obuhvaéa moralno-eti¢ku koncepciju.’

3.1. Moralni odgoj kao jedan od zadataka odgoja

Teorija moralnog odgoja temelji se na moralno-etickim shvac¢anjima drusStvene
zajednice. Takoder, ti temelji moralno-etickih osnova ¢ine cjelovit sustav moralnog
odgoja na nacin S$to objasnjavaju njegov smisao i znacenje, izlazu i priblizavaju
odgojiteljima moralni ideal kojemu treba teZiti, postavljajuéi cilj i zadatke koje treba

realizirati te prezentira, tumaci i objaSnjava sadrzaj moralno odgoja.

Mozemo re¢i kako uspjeh moralnog odgoja ne ovisi samo o teoriji moralnog
odgoja, nego ovisi i o potpori u odgoju, koja proizlazi iz zivotne prakse. Ukoliko
podrska izostane, ukoliko Zivot doprinosi niz negativnih stajaliSta, odnosno, ukoliko u
Zivotu postoji viSe negativnih nego pozitivnih Zivotnih utjecaja, tada mozemo re¢i kako
je proces odgajanja iznimno zahtjevan i puno teze se postizu postizu pozeljni rezultati na
podrugju moralnog odgoja.?

3.2. Ciljevi i zadaci moralnog odgoja

Postavljanje odgojnih ciljeva i zadataka prvi je i najvazniji preduvjet uspjesnog
odgojnog rada. Odgojni rad mora biti jasno i precizno definiran ideal i usmjeren ka
odgojnim postupcima. Pitanje pedagogijske teleologije temeljito proucava smisao i
svrhu odgoja a duznost joj je jasno postavljanje ideala, ciljeva i zadac¢a. Svima nam je
poznato kako je cilj moralnog odgoja uvjetovan drustvom, ovisan je o drustvenim,
ekonomskim, politickim, socijalnim, filozofskim i op¢im kultovnim prilika unutar

drustva. Slobodnim govorom kaZemo da se s druStvenim promjenama mijenja i

7 Poli¢ Milan, Erotika i sloboda: odgoj na tragu Marxa (Zagreb: Hrvatsko filozofsko drustvo, 1990.god.),
118.str-130 str.
¥ Vukasovi¢ Ante, Etika i moral osobnosti (Zagreb: Skolska knjiga, 1993. god.), 75.str.-67.str.
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shvacanje odgojnog cilja, svrhe i zadaca. Najsnaznije podrucje na kojima se odrzavaju
sve drustvene promjene je moralni odgoj. U razli¢itim etapama drusStvenog razvitka
postoje razli¢iti ciljevi moralnog odgoja. U robovlasni¢kom druStvu cilj moralnog
odgoja odgovarao je sustavu, odnosno moralnim shvacanjima robovlasnika, dok u
feudalnom dru$tvu moralnim shvacanjima 1 odnosima tog sustava. Unato¢ navedenom,
promatra¢ mora uociti 1 jednu i drugu stranu, jer unato¢ odstupanjima i vracanjem
unazad osnovni put kretanja Covjecanstva je put ka napretku i usavrSavanju. Mozemo
re¢i kako cilj moralnog odgoja mora biti usmjeren prema buduénosti. Covjek kao
pojedinac sve vise utjeCe na formiranje svijeta, odnosno na stvaranje uvjeta u kojima ¢e
danas sutra zivjeti. Pojedinac ima svoje zadace koje treba ostvariti a jedna od najvaznijih
je humaniziranje meduljudskih odnosa. Stoga mozemo re¢i da temeljni cilj moralnog
odgoja mora biti formiranje slobodne, humane i moralne licnosti, koja ¢e teziti
savrSenstvima kako ljudskih odnosa tako i dostojanstva, bratstva i jednakosti za sve
¢lanove ljudske zajednice. Temeljno obiljezje moralnog ideala je aktivan odnos prema
okolini, to¢nije moralno djelovanje. Trebamo imati na umu da i nepoSteni ljudi mogu
hvaliti postenje, iz tog razloga postene i moralne ljude moramo traziti u postenim i
moralnim okruzenjima. U skladu s navedenim Zivot i rad s tako postavljenim moralnim

ciljevima posjeduje smisao za eticke vrednote, bogatstvo emocionalnog zivota i volje.
Zadace moralnog odgoja

U ovom dijelu teksta pokusat ¢emo konkretizirati ciljeve moralnog odgoja,
odnosno istaknuti zadace na tom odgojnom podrucju. Zada¢e moralnog odgoja proizlaze
iz smisla i1 etape procesa formiranje li¢nosti. Postoje par temeljnih zada¢a na tom

podrucju:
a.) Upoznavanje morala i njegove teorije

Moralna spoznaja obuhva¢a moralno obrazovanje s ciljem upoznavanja i
usvajanja moralnih pojmova i kategorija, nacela i pravila, sadrzaja i zakonitosti, sa
svrhom razlikovanja dobra od zla, moralnih postupaka od nemoralnih a upravo to je
smisao ove zadac¢e. Upoznavanje pozitivnih moralnih kvaliteta usko je vezano za
usvajanje moralnih pojmova. Svaki pojedinac mora dobro razlucivati ljudske kvalitete,

razumljivo je da odgojenike treba upoznati i s negativnim osobinama koje se pojavljuju.
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Ova zadaca moralnog odgoja ima visoko mjesto na ljestvici moralnog formiranja
li¢nosti, pomaze odgojenicima pravilno ocijeniti kako svoje tako i ponasSanje drugih

ljudi, odnosno zauzima kriticki stav prema takvom ponasanju.
b.) Usvajanje moralnih stavova, formiranje uvjerenja

Drugom zadac¢om postizemo kod odgojenika da osim §to upoznaju oni i prihvate
moralno ucenje te da unutar njega formiraju stavove, motive, moralna cuvstva i

uvjerenja a upravo to je pravi smisao ove zadace.
c.) Formiranje navika moralnog ponasanja i djelovanja

Ovom zada¢om usmjeravamo pojedinca od najranije dobi prema navikama i
djelovanju moralnog ponaSanja. Navike su temelj ponasanja a one ovise o odnosu
pojedinca prema njegovim prijateljima, Clanovima obitelji i dr. Navike moramo
primjenjivati od najranije dobi jer nedostatak takvog ucenja velika je slabost moralnog
odgoja. U najranijoj dobi pojedinac navike stjeCe kroz odgojno obrazovne ustanove dok
stariji formiranjem moralnih navika zasnivaju svojevoljno jer su oni ve¢ upoznati s
moralnim normama i duznostima. Cilj je dakle, da ih oni prihvate i da vladaju u skladu s
njima. Formiranjem moralnih navika ovisi o dobroj organizaciji kako njih samih tako 1

odgojitelja.
d.) Razvijanje pozitivnih osobina i karaktera

Ovaj oblik zadace pojavljuje se kada treba odluciti i samostalno djelovati u
skladu s moralnim stavovima. Takvo ponaSanje iziskuje snagu volje i karaktera a upravo
u takvim situacijama isti¢emo kvalitetu volje 1 karaktera. Ljude dijelimo na ljude jake
volje 1 ljude slabe volje a to proizlazi iz voljnih kvaliteta. Ljude jake volje odlikuje
upornost, dosljednost, incijativnost, samostalnost i dr., dok ljude slabe volje lijenost,
nedosljednost, nesamostalnost, neodgovornost i tome slicno. Kao i §to naslov kaze u
procesu moralnog odgoja potrebno je razvijati pozitivne voljne osobine. Volja je usko
povezana s karakterom, karakter ovisi o jacini volje koji se oc€ituje u svladavanju
teskoca. Kazemo kako karakternu osobnost ¢ovjeka upoznajemo kroz njegove temeljne
odlike, postoje snazni i slabi karakteri. Volju i karakter treba zapoceti formirati jo§ u
ranom djetinjstvu a formiraju se procesom smisljene djelatnosti i pravilnim reguliranjem

moralnih odnosa u skladu razvitka odgojenika.
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e.) Formiranje i njegovanje smisla za eticke vrednote

Izgraden sustav vrijednosti vrlo je vazan preduvjet formiranja i njegovanja
smisla za eticke vrednote jer postavlja se pitanje kako formirati takav smisao ako nisu
jasno postavljene i zacrtane eticke vrijednosti. Drugi vazan preduvjet ali ne i manje bitan
je da nastavnik poznaje problematiku moralnog etickog ideala i vrednote te da ih i on
sam prihvaca, jer bez toga niti ih moze objasniti niti interpretirati odgojenicima. Velika
vrijednost tog rada je u tome $to je pozitivno orijentirano i Sto ima konkretan utjecaj na
ucenike. Vrlo vazno pitanje odnosi se na odnos materijalnih i visih kulturnih i etickih
vrijednosti. Odgojitelj mora mladim ljudima pokazati kako je smisao ljudskog Zivota ne
samo ostvariti materijalne vrijednosti, nego i one kulturne, duhovne i drustveno eticke
vrijednosti. Time ne Zelimo re¢i da materijalna dobra nemaju vrijednost ve¢ da ne bi
trebali biti centar pozorista jer bi to otiSlo u negativnom smjeru moralnog odgoja. Veliku
pomo¢ prilikom oblikovanja i njegovanja smisla za vrednote ima razvijanje osjecaja
duZnosti 1 odgovornosti a to je slaba tocka danaSnjeg moralnog odgoja jer danas
nedovoljno razvijamo taj osje¢aj u svakodnevnom zivotu. Zakljucak je jasan, mlade ne
smijemo oslobadati njihovih duznosti, dapace, treba ih jasno upozoriti na iste jer se na

taj nadin razvija pozitivan stav prema ljudskim duznostima i obvezama.’

3.3. Sadrzaj moralnog odgoja

Sadrzaj moralnog odgoja ¢ini odredenu cjelinu moralnih nacela, njegovih normi,
podataka, kategorija i pravila koje odgojenici trebaju usvojiti, zbog toga je sadrzaj
moralnog odgoja uskladen s moralnim nacelima. Dakle, moralna nacela pomazu da se u
potpunosti shvate cilj 1 zada¢e moralnog odgoja te na taj nacin Cine glavni dio njegova
sadrzaja 1 njime reguliraju meduljudski i drugi moralni odnos u zajednici. Na temelju
navedenog, sadrzaj moralnog odgoja obuhvaca: odgoj u duhu humanizma, pripremanje
za obiteljski zZivot, pripremanje za drustveni zivot, odgoj u duhu patriotizma, odgoj za
medunarodno razumijevanje, formiranje pozitivnog odnosa prema radu, formiranje
pozitivnog odnosa prema materijalnim i duhovnim vrednotama, op¢i pregled moralnih

osobina li¢nosti.

1.) Odgoj u duhu humanizma — postavljamo na prvo mjesto u proucavanju sadrzaja

moralnog odgoja, kako je covjek Covjeku temeljna svrha time je humanizam pogled na

covjeka 1 svijet u kojem Zivi. Za humanizam mozemo re¢i da ima veliko znacenje,

? Vukasovié¢ Ante, Etika i moral osobnosti (Zagreb: Skolska knjiga, 1993. god.), 131.str.-147.str.
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upotrebljavali su ga ve¢ stari rimljani a zna¢enje mu se odnosi na brigu o Covjeku,
prijateljstvo i bratstvo, povjerenje, medusobna ljubav medu ljudima, borba za ljudska
prava, oslobodenje osobnosti 1 dostojanstvo. Razvoj humanizma odnosno ideja
humaniteta ima svoju povijest, koja ima viSe faza razvitaka. Jedna od najstarijih je
anticki humanizam, od kuda dolazi ideal covjeka, kalokagatia, ideal dobrog i lijepog
covjeka. Razdoblje na prijelazu robovlasnickog u feudalni drustveni poredak se javlja u
kr§¢anskom humanizmu, kojemu je temelj ljubav prema Bogu i bliznjem. Renesansni
humanizam se javlja sa svrhom da Covjeka usmjeri prema vrednotama ovog svijeta,
prema kulturi, znanosti, umjetnosti i prirodi stoga je usmjeren prema pravima covjeka,
uvazavajuci ljudske potrebe i potpuni razvoj ljudske sposobnosti. Prosvjetni humanizam
se veze na prethodni renesansni, ideolozi mlade revolucionarne burzoazije vjeruju da se
samo razvijanjem i Sirenjem obrazovanja mogu posti¢i ideali humanizma i reformirati
ljudsko drustvo. Utopisti¢ki humanizam ide ka tome da se ideja humanizma raSiri na
cijelu drustvenu zajednicu, da se uz pomo¢ pravde i odgoja izgradi ljudska zajednica u
kojoj ¢e svi biti jednakopravni. Humanizam koji se temelji na idejama mladih
burzoazija, slobodi, bratstvu i jednakosti nazivamo gradanski humanizam, novi pogled
na ¢ovjeka i drustvo. Novi odnosno suvremeni humanizam trebao bi jacati demokratski
odnos koji na taj nacin daje potpuni razvitak ¢ovjekovih svojstava i bogatstva, time
prvenstveno postavlja meduljudske odnose i Covjekovu sre¢u kao najhitniju svrhu
zivota. U dosad navedenom smo govorili o povijesnom i etickom znacenju humanizma
ali ono ima i pedagogijsko znacenje, koje tezi razvijanju covjeka u odgojno-etickom
smislu te konacno ostvarivanje u odgojnoj praksi ideje humaniteta. Takvo humanisti¢ko
gledaliste se suprotstavlja naturalistiCko-utilitaristickom nacelu zivota odnosno
materijalnim dobrima jer on vjeruje u ¢ovjeka, njegove moralne i duhovne sposobnosti.
Odgoj u duhu humanizma provodi se ve¢ u predskolskoj dobi, kako bi djeca naucila
postovati i cijeniti druge osobe, nauciti se pristojnosti i pazljivosti te zahvalnosti jer su to
prvi elementi odgoja u obitelji 1 vrticu. Na kraju mozemo zakljuciti da bi se odgoj u
duhu humanizma provodio pravilno mora postojati dobar odnos izmedu ucitelja i
ucenika te atmosfera povjerenja i zivotne radosti te veliko znaCenje imaju i drustveni

predmeti kao $to su: povijest, knjizevnost, sociologija, filozofija i druge.

2.) Pripremanje za obiteljski zZivot — osobito je vazno jer gotovo svi zivimo u krugu

obitelji, ona je osnova druStva te utjeCe na sve moralne odnose. S obzirom da je ovdje

rije¢ o pripremi za zivot, jedno od osnovnih pitanja je ,,seksualni odgoj* koji je priprema
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na moralno formiranje mladog Covjeka i rjesava se iskljucivo u krugu tog problema.
Pitanje spolnosti i ,,seksualnog odgoja“ se zeli izdvojiti i uvesti u Skole kao jedan od
nastavnih predmeta no puno se raspravljalo i jo§ se raspravlja o tome jer druStvo to ne
zeli prihvatiti a zaboravlja da je seksualnost sastavni dio covjekovog moralnog odnosa i
svijesti. Pitanje spolnog odgoja nije laka zadaca, treba formirati koncepciju metodike
odgojnog rada i moralnog odgoja, povecati odgojnu funkciju Skole te obratiti pozornost
na rjeSavanje 1 pripremanje mladih za spolni, bra¢ni i obiteljski zivot. Sastavni dio
morala i njegovog formiranja za obiteljski zivot ¢ine odredene moralne kvalitete a to su:
Cestitost, ljubaznost, pazljivost, iskrenost, povjerenje, odanost, discipliniranost i druge,
na njima treba biti uporiste a ne na postoje¢im rasprava o seksu ili njegovom ignoriranju.
Sukladno navedenom postoje dvije krajnosti, prva je prekomjerno potiskivanje spolnosti
a druga moral spolne slobode. Prekomjerno potiskivanje spolnosti zahtjeva veliku
strogost, prema njoj, od najmladih dana odgojenike treba izolirati kako ne bi dosli u
priliku za grijeSenjem. S druge strane, takvim potiskivanjem poticemo spolnu
senzibilnost. Druga krajnost ka direktnoj, unutar nje odgojenici zanemaruju da je za
zdravi spolni Zivot potrebna etika te da ne smije biti samo svrha. Mozemo rec¢i kako je
smisao spolnog odgoja pripremati mlade za brak i obiteljski zivot te za odgoj djeteta.
Bitno je za naglasiti da spolni odgoj ne smijemo shvatiti kako fiziolo§ko obucavanje ve¢

kao odgoj ljubavi i plemenitih emocija.

3.) Pripremanje za drustveni zivot — covjek od rodenja zivi u zajednici a taj nacin Zivota

zahtjeva odredene navike ponasanja medu ljudima. Pojedinac koji zZivi u zajednici mora
poznavati, poStovati pravila zajednickog zivota, Sto zna¢i da ih treba upoznati i
prihvatiti. Mozemo reci kako je svrha zajednice priprema pojedinca na kulturan zivot u

ljudskoj zajednici.

U takvoj zajednici moramo stalno imati na umu ,,obveze druStva prema pojedincu i
pojedinca prema drustvu, jer sloboda nije apstraktni ideal, ve¢ konkretni proces

individualizacije drustva i podrustvljenja individualnosti«.'

Postoje dvije pedagoSke koncepcije pripremanja pojedinca za drustveni Zivot a to su
etatisticka 1 autonomno pedagogijska. Etatisticka oslanja se na pripremu za drustveni
zivot koju je postavio A.S.Makarenko svojim ucenjem o odgoju u kolektivu, s pomocu

kolektiva 1 za kolektiv. A.S.Makarenko isti¢e kako je najbolji kolektiv koji po svom

' R. Supek, Sociologija i socijalizam (Zagreb, Znanje, 1966. god.),327. str.
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sastavu podsjeca na obitelj u kojoj su odgojenici razli¢ite dobi odnosno gdje se stariji
brinu o mladima. Osnovna misao jest da treba formirati kolektiv na nacin da on oblikuje
1 odgaja pojedince, na taj nain kolektiv postaje i cilj i sredstvo odgoja. Druga
koncepcija pripremanja odgojenika je autonomno pedagogijska, koja za razliku od
etatisticke postupa potpuno neovisno i uz punu samostalnost odgojnog rada. Drugim
rijeCima, to znaci da odgoj nikako ne smije postati sredstvo politike, moramo slijediti
svoje svrhe a ne politicke ideale. Glavnu zada¢u ima pedagoska funkcija koja polazi od
osobne kulture, a usmjerena je na li¢nost 1 ljudsku zajednicu, opée vrednote, kulturna
dobra i zajednic¢ku kulturu. MozZemo zakljuciti da odgojna nastojanja teze ka tome da
pojedinca ukljuce u kulturni Zivot u kojemu ¢e on sam do¢i do izrazaja, u kojem ce se
isticati njegovo stvaralaStvo, vrijednosni dozivljaji 1 sloboda, te u kojemu ¢e on obogatiti
kulturu i usavrsiti samog sebe. Time se odgojenik preobrazava u odgojitelja a to je ¢in
zrelosti. Glavna zadaca pripremanja za druStveni Zivot je uvazavanje pojedinca i
formiranje njegovih pozitivnih moralnih kvaliteta, odnosno razvijanje socijalne strane

pojedinca."!

4.) Odgoj u duhu patriotizma — patriotizam ili hrvatskim rje¢nikom domoljublje izrazava

ljubav prema domovini, rodnom kraju i narodu a temelji se na spoznaji o pripadnosti
odredenom narodu, njegovoj proslosti ali i sadaSnjosti. Osim toga domoljublje ukljucuje
osjecaj ponosa prema ljepoti, bogatstvu i vrijednostima svoje domovine, osje¢aj duznosti
1 odgovornosti, ljubav prema jeziku, postivanju narodnih tradicija i svakako odbojnosti
prema neprijateljima svoga naroda i domovine. U tom smislu odgoj patriotizma znaci
razvijanje navedenih osobina a upravo to se postize upoznavanjem domovine i razvijanje
pozitivnog odnosa prema njoj. Djeca u najranijoj dobi po€inju razvijati ljubav prema
domovini,a za to je posebno zasluzna obitelj u kojoj boravi. Ipak mozemo reci da se
odgoj u duhu patriotizma najbolje ostvaruje u nastavi, jer nastavni program sudjeluje u
tome. Potrebno je odgojenike upoznati s ljepotama, bogatstvima i vrednotama domovine
nastojeci da zavole domovinu te da ona zauvijek ostane u srcu kao sastavni dio njihovog
zivota. U Hrvatskoj domoljublje ima posebno mjesto i znaCenje jer je stoljeima bila
potiskivana i zanemarena do te mjere da se i danas osjete negativne posljedice takvog
odgojnog rada. Trebamo dobro razlikovati osjecaje nacionalne pripadnosti i rodoljublja
od Sovinizma. Nacionala pripadnost svojstvena je svim pojedincima razli¢itih naroda,

osobito onih koji su podnijeli veliku Zrtvu za slobodu i narodnost. Stoga mozemo re¢i da

" A.S Makarenko, Pedagogka poema (Zagreb, Kultura, 1947. god.)
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osjecaj nacionale pripadnosti nije niti loSe niti nepozeljno jer je bez njega teSko govoriti
0 patriotizmu, odnosno o spremnosti za zrtvu prema domovini. Suprotno tome
Sovinizam izrazava negativan stav i odnos prema drugim narodima, a upravo takve
stavove moramo potiskivati jer se koce s nacelom humanizma. Jedan od najznacajnijih

¢imbenika pravilnog odgoja domoljublja je osjecaj potpune slobode i ravnopravnosti.

5.) Odgoj u duhu razumijevanja medu narodima — razumijevanje medu narodima

oznaCava pozitivan stav, toleranciju i odnos prema drugim narodima. Razumijevanje
simbolizira solidarnost, prijateljstvo i medusobno potpomaganje, slobodu, nezavisnost
ali i jednakopravnost. Odgoj u duhu razumijevanja nalaze da mladez moramo odgajati
da vole svoj narod ali i uvazavaju drugi. Takozvana ideja bratstva medu ljudima i
narodima, pojavljuje se ve¢ u starom vijeku. Svima nam je poznato kako su se tijekom
povijesti narodi medusobno sukobljavali, ratovali i unisStavali ali i s druge strane
upoznavali 1 priblizavali. S druge strane, ratovi su upozoravali covjeCanstvo da se
konflikti moraju rjeSavati medusobni kontaktima i dogovorima. Navedeno proizlazi iz
dokumenata UN ali i temeljnih opceljudskih morala. UNESCO uspostavlja bolji
medunarodni odnos i1 mladez usmjerava prema prijateljskom razumijevanju medu
narodima. U velikom broju Skola osnivaju se ucenicki klubovi UN, u kojima ucenici
upoznaju problematiku suvremenog svijeta, medunarodne odnose ustrojstvo i
djelovanje, odnose medu razvijenim i nerazvijenim zemljama, razrjeSavanje kriznih
situacija 1 dr. Odgoj u duhu razumijevanja treba poceti u najranijoj dobi, tocnije ve¢ u
predskolsko doba. Mozemo zakljuciti da uvijek treba Siriti ideju bratstva i1 jedinstva
medu ljudima svih naroda, pokazati da su kultura i civilizacija djelo svih naroda te da je

duznost svakog naroda da pridonosi bogatstvu ljudske kulture.

6.) Formiranje pozitivnog odnosa prema radu — prva i temeljna moralna kategorija je

upravo odnos prema radu koja nastaje ve¢ u prvobitnoj zajednici. Rad je osnova zivota.
Covjek radom stje¢e radna iskustva, usvaja znanja i radne navike te proiruje svoja
zivotna stajaliSta. Velika vecina psihologa poticu tezu da nikad ne budemo besposleni jer
upravo ono vodi ka propasti i zivotnom brodolomu. Temelj moralnih zahtjeva jest
pozitivan odnos prema radu jer sve naSe zivotne potrebe, materijalne i kulturne vrednote
potjecu iz rada. U radu nastaju prvi moralni odnos kao Sto su: suradnja, prijateljstvo,
potpomaganje i smisao za zajednicu. Temeljno mjerilo ¢ovjekove moralnosti jest odnos
pojedinca prema radnim zadacima iz razloga §to rezultat rada ne ovisi samo o tehnickoj

kulturi nego 1 moralnom covjeku. Bitno je stvoriti pozitivan pristup prema radu jer bez
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navedenog ne mozemo stvoriti disciplinu, odgovornost i ustrajnost. Posebnu pozornost
treba obratiti prema osobinama dobrovoljnosti, svjesnosti, samostalnosti i inicjativnosti.
Dobrovoljnoséu pojedinac prihvaca svoj radni zadatak, stvara osjecaj duznosti i1
odgovornosti ali to radi jer spoznaje da je to vrijedno i potrebno, a ne samo osobna
korist. Svjesnos¢u pojedinac spoznaje vrijednost svog rada pa u skladu s navedenim ima
savjestan odnos prema radu. Samostalno$cu radnik daje do znanja kako poznaje svoj
posao, zna organizirati radni zadatak odnosno da je na razini svojih radnih zadatak te da
ih savjesno i dobro obavlja. Visi oblik samostalnosti je inicjativnost, koja unapreduje rad
radnika, mijenjanjem povecéava produktivnost i kvalitetu.'” Pozitivan odnos potrebno je
razvijati od malih nogu pocevsi od obitelji u kojoj roditelji uce djecu samoposluzivanju i
radu za obiteljske potrebe. Cesto imamo priliku uti kako roditelji oslobadaju djecu od
radnih obveza, navodeci kako Zele da djeca provedu ljepSe djetinjstvo nego $to su ga oni
imali, $to je jedna od najvecih pogreSaka jer djeca nece stvoriti radne navike 1 kasnije ¢e
svoje obveze smatrati teretom. MoZemo zakljuciti da nikako nije rjesenje liSiti obveze
djeteta, nego ih navikavati na njih. Vrlo je vazno da se radni zadaci obavljaju redovito, a
ne kampanjski. Nikako ne smijemo dopustiti da se rad temelji na liniji manjeg otpora i
da se u potpunosti mlade oslobode duznosti i zadaca jer ukoliko zadace rjesava netko
drugi jer se na taj nafin umjesto pozitivnih moralnih i kvalitetnih osobnosti formira

negativan odnos, koji je kasnije jako tesko ispraviti.

7.) Formiranje pozitivhog odnosa prema materijalnim i duhovnim vrednotama — odnos

prema materijalnim i duhovnim vrijednostima usko je vezan s odnosima prema radu.
Pravilno shvacanje rada pomaze pri formiranju pravilnog odnosa prema rezultatima i
obratno ali ta veza ipak nema obiljezje kauzalnog odnosa jer u zivotu nailazimo na
razliCite stavove, odnose prema radu i materijalna dobra. U pojedinim situacijama
desava se da pojedinac ima dobar odnos prema radu ali kada u pitanje dodu materijalne
vrijednosti i imovina dolazi do izrazaja pohlepnost i sebi¢nost. U vecini slucajeva ljudi
nedovoljno vode brigu o materijalnim i duhovnim vrednotama pa se ponekad zbog
osobne koristi ili nepaznje deSavaju se goleme Stete, iz tog razloga formiranje pozitivnog
odnosa prema materijalnim i duhovnim vrednotama je primarni drustveni zadatak. Od
najranijeg djetinjstva, mlade ljude moramo osvijestiti da svaki predmet i stvar koju
upotrebljava je proizvod ljudskog rada te da ima odredenu vrijednost koju moramo

uvazavati jer suprotno tome nepazljivim odnosom prema imovini uniStavamo odredeni

12.0. Pavlik, Mravna vychova I(Slovenske pedagogicke nakladatelstvo, Bratislava, 1963.god.), str.219.
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rad 1 ulozen ljudski trud. Sukladno navedenom mozemo zakljuciti da nas§ odnos prema
materijalnom i duhovnom bilo da se radi o osobnoj, tudoj ili drustvenoj imovini mora
biti pozitivan. Roditelji u najranijoj dobi u¢e svoju djecu da se s velikom pozornoscéu
odnose prema stvarima i igraCckama te da ih nakon upotrebe spremaju na adekvatno
mjesto. Isto tako potrebno je djecu navikavati na Stednju, ograniciti im novac kako bi
stekli naviku Stednje te da si eventualno priuste odredenu igracku koju bi na kraju
krajeva viSe cijenili. Za formiranje pravilnog odnosa prema zajednic¢koj imovini, veliku
ulogu imaju odgojno-obrazovne ustanove. Tijekom odgoja ucenika, unutar odgojnih
institucija navikavamo pojedince na odnos prema zajedni¢koj imovini i angaziranju istih
u ¢uvanju obrazovne imovine. Na taj nacin uc¢enicima priblizavamo pojam zajedni¢kog
vlasni$tva, te oni uvidaju da je upravo ta imovina nastala njihovim radom i sredstvima
koji mogu posluziti njima ali i narednim generacijama. Angaziranjem ucenika na taj
nacin potiskujemo negativan odnos prema imovini obrazovnih ustanova te djeca stjeCu
navike odnosa prema istoj, a to rezultira pozitivnim ponaSanjem i odnosom prema
svakoj drugoj imovini. Bitno je za naglasiti da Skola mora formirati pozitivan odnos
prema proizvodima intelektualnog rada, kao $to su umjetnicke, znanstvene i1 knjiZzevne.
Nastavno na navedeno dolazimo do zakljucka da u¢enike moramo odgajati kao kulturne

ljude, odnosno da cijene kulturne 1 duhovne vrijednosti.

8.) Op¢i pregled moralnih osobina — u prethodnim tekstovima govorili smo o sadrzajima

moralnog odgoja tj. o odgoju i pripremanju pojedinca za obiteljski Zivot, o odgoju u
duhu patriotizma, formiranju pozitivnog odnosa prema radu te materilanim i duhovnim
vrednotama, na temelju kojih smo upozoravali na moralne osobine koje se ti¢u tih
podrucja, koje se trebaju razvijati i njegovati. Na kraju ovog poglavlja potrebno je
izraditi pregled moralnih osobina, kako bismo dobili sliku moralnog profila osobnosti.
Tijekom zivota susre¢emo i dobre i zle ljude, Sto zna¢i da moralne osobine mogu biti
pozitivne i1 poZeljne ali i negativne i nepozeljne. Iz tog razloga potrebno je upoznavati i
pozitivne i negativne osobine, kako bismo ih mogli dobro razlikovati u zivotu, potpunije
shvatili 1 dozivili. Sve osobine, prema srodnosti rasporedene su u devet skupina:
vladanje sobom ( Cisto¢a-neCistoca, urednost-neurednost, skromnost-oholost,
razboritost-nerazboritost, umjerenost-neumjerenost, strpljivost-brzopletost, kulturno
ponasanje-nekulturno  ponasanje), odnos prema drugom covjeku (uljudnost-
nepristojnost, susretljivost-nesusretljivost, dobronamjernost-zlonamjernost, nesebi¢nost-

sebicnost, pouzdanost-nepouzdanost, iskrenost-neiskrenost, prijateljstvo-neprijateljstvo,
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covjeCnost-neCovjecnost), spolni, bracni i obiteljski odnosi (Cednost-bestidnost, spolna
suzdrzljivost-spolna raspustenost, postenje u ljubavi i spolnom zivotu-nepostenje u
ljubavi i spolnom odnosu, Cestitost u branom zivotu-necistost u bracnom Zivotu, ljubav
1 poStovanje obitelji-nedostatak obiteljske ljubavi), smisao za zajednicu (prilagodljivost-
nesnosljivost, druzeljubljivost-nedruzeljubljivost, privrZzenost zajednici-nedostatak
osjeCaja za zajednicu, demokraticnost-nedemokraticnost, socijalna zrelost-socijalna
nezrelost), patriotizam (nacionali ponos-nepoStovanje narodnosti, ljubav prema
domovini-ravnodu$nost prema domovini, Zrtvovanje za domovinu-izdaja domovine),
odnos prema drugim narodima (prihvacanje jednakopravnosti-neprihvacanje
jednakopravnosti, medunarodno razumijevanje i tolerancija-nacionalna ograni¢enost,
pozitivan odnos prema demokratskim snagama u svijetu-podrSka politi izrabljivanja),
odnos prema radu (radna samostalnost-nesamostalnost u radu, snalazljivost-
nesnalazljivost, marljivost-nemarnost, odgovornost-neodgovornost), stavovi prema
materijalnim i kulturnim vrednotama (vrednovanje materijalnih dobara-precjenjivanje ili
podcjenjivanje materijalnih dobara, pozitivan odnos prema imovini-negativan odnos
prema imovini, briga za zajednicku imovinu-nebriga za zajednicku imovinu, Stedljivost-
rasipnost, uvazavanje kulturnih vrijednosti-omalovazavanje kulturnih vrijednosti) i
vaznija obiljezja licnosti 1 karaktera (Cestitost-pokvarenost, pravednost-nepravednost,
odlucnost-kolebljivost, upornost-popustljivost, dosljednost-nedosljednost, karakternost-
nekarakternost). Navedene moralne osobnosti smo duzni razvijati, formirati, njegovati i
usavrsavati tijekom cijelog procesa formiranja moralne osobnosti i cjelokupnog odgojno

13
obrazovnog rada.

1 Vukasovié Ante, Etika i moral osobnosti (Zagreb: Skolska knjiga, 1993. god.), 149.str.-205.str.
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4. FAKTORI MORALNOG ODGOJA

Do sada smo govorili o opéim pitanjima moralnog odgoja, kao Sto su ciljevi,
zadace 1 sadrzaj moralnog odgoja. Vise puta smo govorili kako je proces moralnog
formiranja vrlo sloZen, postoji 1 viSe etapa tog procesa, mozemo re¢i da se njegova
sloZzenost ocituje u tome Sto se odvija pod razno raznim utjecajima. Prilikom odrastanja
mladog Covjeka, veliki utjecaj na njega ima obitelj, odgojna institucija, drustvo ali i
manifestacije na kojima se nalazi kao $to su: kino, kazali$ta i dr. koji indirektnim putem
utjecu na moralno formiranje mladog covjeka, bilo da se radi o pozitivnom ili

negativnom pravcu, ukratko, moralno ga oblikuju.

Nastavno na navedeno, dosli smo do faktora moralnog odgoja a to su:

a.) Obitelj

Obitelj je prvi ali i u pocetku jedini odgojni ¢imbenik. Unutar obitelji rada se
covjek 1 zapocinje se njegovo formiranje. Obitelj je jedna od najvaznijih ¢imbenika
moralnog odgoja, iz razloga §to Covjek unutar obitelji dobiva prve moralne poznaje,
stjeCe prva uvjerenja, navike moralnog ponaSanja ali 1 postavlja Cvrsti temelj li¢nosti 1
karaktera. Kako bi moralno oblikovanje bilo uspjesno, potrebno je unutar obitelji stvoriti
ugodnu toplinu i1 atmosferu, skladan i harmonic¢ni obiteljski zivot, medudobnu ljubav i
postivanje te osjecaj sigurnosti u samom pocetku formiranja ¢ovjeka. Obitelj najvise
utje¢e na faktor moralnog odgoja unutar predskolske dobi, odnosno u razdoblju od
rodenja pa do polaska djeteta u Skolu, kasnije na faktor odgoja utjecu ostali ¢imbenici
poput Skole, novog okruzenja iako djelovanje obitelji time ne prestaje. Mozemo reci
kako obitelj utjeCe na moralni odgoj Covjeka cijeloga zivota, jer je obitelj prirodna
sredina u kojoj se ¢ovjek nalazi do svoje smrti. Naroc€ito snazan utjecaj na moralni odgoj
ima majka djeteta, majke osim Sto gledaju na buducnost djeteta one utjeCu na djetetov

uspjeh 1 obrazovanje.
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b.) Odgojne institucije

Odgojnim institucijama nazivamo sve ustanove kojima je povjerena odgojno-
obrazovna djelatnost. Unutar ustanova djeluju stru¢njaci koji su specijalizirani za svrhu i
zadacu odgoja. Najpoznatija, najstarija i najznacajnija odgojna institucija je Skola, osim
nje, postoje I druge drustvene institucije o kojima ¢emo nesto vise govoriti u daljnjem

tekstu.

Kao sto smo ve¢ rekli, predskolska dob je vrlo vazno razdoblje u zivotu djeteta,
nutarnje postavljaju se prvi temelji licnosti 1 ponaSanja covjeka. Zadaci predskolskog
odgoja jasno pokazuju kako ve¢ u tom razdoblju treba postaviti Cvrste temelje ne
tjelesnom, moralnom intelektualnom, estetikom i radnom odgoju podru¢ju a oni se
ostvaruju putem igara, Setnjama, razgovorom, Citanjem pristupacnih tekstova,
promatranjem prirode, uenjem pjevanja, crtanja i razno raznim zadacima. Dijete u
svojoj tre¢oj godini zivota imaju potrebu za drugom djecom, te mozemo reci kako je
doslo vrijeme za proSireno odgojno djelovanje na dijete a to su institucije gdjecijeg
vrtia. Djeca pomocu vrti¢a pospjeSuju formiranje pravicnosti, prijateljstva, suradnje,
urednosti, lijepog odnosa, pravilnog odnosa prema duznostima i slicno. Za odgojni rad,
dje¢ji vrti¢ ima na raspolaganju u prvom redu odgajatelje i pedagoSko osoblje a u
drugom igre, zanimanja, jela i dr. Dolazimo do zaklju¢ka kako dobro organiziran i

voden djecji vrti¢ je vrijedan ¢imbenik moralnog odgoja.

Nakon gdjecijeg vrtica dolazimo do nove kategorije moralnog odgoja a to je
Skola. Kao Sto smo ve¢ i spomenuli, Skola je najpoznatija, najvaznija, najstarija,
najmasovnija i najrazvijenija odgojna institucija. Postoje razlicite vrste Skola i stupnjeva,
Skole mogu biti: osnovne i srednje, vise i visoke, odnosno $kole prvog, drugog i treceg
stupnja a isto tako postoje specijalne i umjetnicke Skole. Polaskom djeteta u skolu, ono
prihva¢a odredene drusStvene obveze kako prema obitelji tako i prema drustvenoj
zajednici. Skola prema prema faktoru moralnog odgoja pruza moguénost planiranja i
formiranja moralne spoznaje, moralnog uvjerenja i djelovanja. Nastava je odgojno-
obrazovni proces, svaka nastavna jedinica ima svoje odgojne i obrazovne zadace, unutar

nastave formira se pogled na svijet, u¢enikov odnos prema svijetu i zivotu. Kako bi se
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zadac¢e moralnog odgoja u Skoli ostvarile planski i sustavno, Skola mora imati program
odgojnog rada u kojem moralni odgoj ucenika ima vazno mjesto. Program odgojnog
rada razlikuje se od nastavnih programa, prema njemu se predaje, on pripada opcoj
orijentaciji djelatnika a ostvaruje se unutar nastave, izvannastavnih aktivnosti i op¢oj
kulturnoj djelatnosti Skole. Jedna od bitnih odgojnih institucija je i dom, u kojem mladi
ljudi zive i rade. Dom zamjenjuje obiteljski dom i samim time preuzima veliku
odgovornost prilikom formiranja licnosti 1 moralnog odgoja, Zbog takozvanog
nedostatka “obiteljske atmosfere” kvalificirani kadar odgajatelja, svojim prisustvom
omogucuju korisnicima doma autoritet, dnevni red ali i1 topline koja im nedostaje, zato je
odgojnom radu u domovima potrebno posvetiti mnogo brige, pozornosti i ljubavi kako
ne bi postalo srediSte negativnog djelovanja. Veliku ulogu u odgojno-obrazovnim
institucijama imaju nastavnici drugim rije¢ima odgajatelji. O njegovom radu i
sposobnostima ovise rezultati i uspjeh. Neposredni utjecaj nastavnika na ucenike je
iznimno vazno odgojno sredstvo i nije ga mogucée nadoknaditi, iz tog razloga rad

nastavnika mora biti primjeren, uzor organiziranosti, tonosti i savjesnosti.

¢.) Sredstva priop¢avanja

U doba znanstveno-tehni¢ke revolucije, vaznu druStvenu funkciju i posebno
mjesto imaju sredstva javnog priop¢avanja. Sredstva kao Sto su prijenos glasa, rijeci 1
slike ne samo da priblizavaju suvremenom covjeku situacije, nego ga dovode na mjesto
zbivanja vaznih dogadaja koje ga dovode vrlo brzo do drzavne granice, planina, mora i
oceana ne temelju kojih upoznajemo i pratimo dogadanja u drugim zemljama. U
danasnje vrijeme svaki suvremeni i civilizirani covjek prati dogadanja i najnovije vijesti
iz cijeloga svijeta putem radija, dnevnog tiska ili televizije. Neovisno o dobu 1 spolu,
svakidaSnja potreba Covjeka postali su radio vijesti, dnevni tisak i televizijski programi,
stoga mozemo zakljuciti da velik utjecaj danas imaju mediji s obzirom na kvalitetu i
znacenje programa jer oblikuju covjeka. Danas, djeca od najranije dobi gledaju

televizijske programe, slusaju radio-price trazeci nesto prikladno za sebe, Sto dovodi do
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pozitivnih ali i negativnih utjecaja od strane medija, obzirom da djeca nemaju jo$ sasvim

zrelu i stabilnu osobnost, te “vjeruju” svemu §to vide i ¢uju.
d.) Izdavacka djelatnost

Izdavackoj djelatnosti pripadaju knjige i druge publikacije. Knjiga je riznica
ljudskog znanja i iskustva, zivotnih putova i stradanja, njegove teznje 1 ideala,
meduljudskih odnosa, koja se prostire kroz cijelu povijest. Citanjem i prihva¢anjem
knjiga, najlakSe spoznajemo svoje mjesto i ulogu u zivotu, one nas poticu na
razmisljanje, na shvacanje svrhe ljudske egzistencije te teze ka tome da nam Zivotni put
usmjeravamo u tom pravcu. Vrlo snazan utjecaj imaju i djela biografskog karaktera u
kojem su opisani primjeri pozrtvovnog rada pojedinih znanstvenika, umjetnika,
istrazivaca 1 dr. Kao i kod svake djelatnosti, tako i u izdavackoj mozemo re¢i kako
postoje pozitivne ali i negativne strane, ovisi dakle o tome na koji naCin Citatelj
interpretira djelo, da li pisca smatra junakom ili ga smatra negativnim likom, a klju¢nu
ulogu u takvom razmatranju imaju odgajatelji, roditelji ali i trziSte koje raspolaze
razli¢itim djelima. Mozemo re¢i da su izdavacka djelatnost, odnosno, knjige 1 Casopisi

bitan ¢imbenik moralnog odgoja i obilovanja mladih ljudi.

e.) Kulturne institucije

Obzirom da smo sredstva priop¢avanja i izdavacku djelatnost izdvojili kao
posebne ¢imbenike moralnog odgoja, termin kulturne institucije odnosi se na: kazalista,
kinematografiju, muzeje i umjetni¢ke galerije, knjiznice i1 Citaonice i dr. Navedene
institucije njeguju, cuvaju i prostiru nacionalne, opceljudske i svjetske kulture kao
najvrjednije duhovne tvorevine. Upoznati smo kako osim materijalnih dobara upravo
duhovne tvorevine ¢ine pokretacku snagu i pripadaju nositelju druStvenih napretka, ali 1
razvitka te usavrSavanja Covjekove li¢nosti. Utjecaj kulturnih institucija posebno je
znacajan i snazan za formiranje moralnog ¢ovjeka. KazaliSte je jedan od najznacajnijih.
Za mladog Covjeka u razvoju njegove li¢nosti, od velike vaznosti su kazaliSne predstave

koje predstavljaju zivot, upoznavanje ljudi i meduljudskih odnosa. Na osnovi tematike

25



kazaliSne predstave, covjek dobiva ogledni primjer teSkoce i opasnosti zivota, njegove
norme i smisao te je iz tog razloga potrebno da u najranijoj dobi mladi zavole kazaliste,
te da stjecu naviku posjecivanja i da upravo ta navika bude potreba njihovog kulturnog
zivota. lako je kazaliSte jedno od bitnijih kulturnih institucija nikako ne moZzemo manje
vrednovati niti ostale. Na kraju mozemo zakljuciti, ukoliko Zelimo kulturnije zivjeti,

moralno oblikovati liénost moramo bitno poboljsati kulturnu uslugu.

f.) Proizvodne organizacije (poduzeca)

Osim gore navedenih ¢imbenika moralnog formiranja ¢ovjeka, jednako bitni su 1
poduzeca. Na mlade ljude, uvelike utjece njihovo prihvaéenje u poduzecu, radnom
mjestu, razvijanje osjecaja duZnosti 1 odgovornosti prema radu, povjerenje koje im se
pruza i sli¢no. Prvi dojam je uvijek najbitniji, o njemu Cesto ovisi kakav ¢e stav prema
radu imati pojedinac, bitno je da prilikom dolaska na praksu a kasnije i na posao, vide
kako su prihvaceni i primljeni u poduzece, jednako vazna je zainteresiranost djelatnika
da se potrude objasniti im rad, upoznati ih sa kolektivom, pravilima rada i disciplinom.
Rad je prijeko potreban za c¢ovjekovo tjelesno i moralno zdravlje, jednako kao zrak,
voda i hrana. Rad razvija ¢ovjekovo zdravlje, duh i tijelo. Ljudi koji vole svoj rad, koji
vjeruju u svoj konacan uspjeh, kojima posao polazi za rukom i postizu uspjehe u
poslovnom segmentu, Zive sretnije i radosnije. Mozemo re¢i kako zajednicki Zivot u
poduze¢ima imaju jednako tako glavnu ulogu za moralno formiranje ¢lanova takve
organizacije, drugim rijeCima pozitivan ili negativan utjecaj zajednickog zivota i rada u
poduzecu ovisan je o odnosima izmedu radnika, ti odnosi trebali bi biti prisni, korektni i

prije svega ljudski.

g.) Drustva i organizacije

Veliku ulogu u formiranju moralnog odgoja imaju organizacije, u kojima
pojedinac aktivno sudjeluje odnosno koji svojom aktivnoS¢u obavljaju odredenu
drustvenu djelatnost koja utjece na njihovo licno formiranje. Na formiranje mladih ljudi
i djece, uvelike utjeCu njihove djecje organizacije i organizacije za brigu mladih u
kojima oni aktivno sudjeluju. Dje¢je organizacije i organizacije mladezi duzne su
uspostaviti takve odnose, inicirati takve oblike aktivnosti koje ¢e pridonijeti moralnom
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pripremanju mladih na zivot u demokratskom drustvu. Posebnu pozornost treba
usmjeriti prema najmladim naraStajima, za koje se organiziraju raznovrsni oblici
tjelesnih 1 intelektualnih aktivnosti u svrhu jacanja njihov zdravlja, upoznavanju kulture

1 bogatstva domovine.

h.) Utjecaj slobodnog vremena

U prethodnom tekstu, vidjeli smo kako na moralni odgoj utjeCu raznorazni
elementi popust obitelji, Skolstva, institucija 1 udruga, ali ni time nismo obuhvatili sve
utjecaje. Svaka djelatnost, cijela okolina ali i uvjeti u kojima pojedinac provodi ostatak
svog slobodnog vremena utje¢e na moralni odgoj. Slobodno vrijeme mozemo definirati
kao vrijeme pojedinca u kojemu je on osloboden od poslova i obveza, pojedinac ga
moze sam oblikovati ali 1 ispunjavati aktivnostima svojevoljno, prema osobnim Zeljama
1 interesima. Slobodno vrijeme moze se okarakterizirati kao drustveno pozitivan i
negativan, kulturan i nekulturan nacin. Potrebno je osvijestiti mlade da svoje slobodno
vrijeme iskoriste u kulturnom uzdizanju, formiranju li¢nosti, navika i stjecanju znanja,
kako bi mladez u takvim slobodnim aktivnostima pronasli sebe, te uvidjeli koje su
negativne a koje pozitivne strane svojevoljnog formiranja licnosti. Potrebno je dakle,
planski i organizirano raditi na smiSljenom koriStenju slobodnog vremena, to je danas

jedan od vrlo vaznih drustvenih zadaca.

i.) Zakon skladnog, jedinstvenog djelovanja

Moralni zivot pojedinca, odvija se u slozenim uvjetima zivota, pod utjecajem
raznoraznih ¢imbenika. Iz tog razloga, potrebno je zainteresirati druStvo i usmjeriti ga
prema rjesavanju moralnih problema i oblikovanju istih. Istina je da ne mozemo imati
sve pod kontrolom, niti moZzemo utjecati na sve faktore zivota, ali je bitno usmjeravati,
uskladivati i koordinirati njihovo djelovanje. Uskladivanje 1 koordinacija je jako vazna u
pravcu jedinstvenog djelovanja te se mora uzeti kao temeljni zakon odgojnog procesa.
Prema navedenom zakonu, ukoliko Zelimo ostvariti pozitivne rezultate u moralnom
odgoju, moramo uvazavati razlic¢itosti odgojnih ¢imbenika. Prije svega, potrebno je
prouciti ¢cimbenike koji utjeCu na moralni odgoj te ustanoviti znacaj njihova djelovanja.
Moramo teziti ka tome da svi ¢imbenici moralnog djelovanja djeluju skladno a to je
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pravi smisao temeljnog zakona odgojnog rada, zakona skladnog i jedinstvenog

djelovanja moralnog odgoja."

' Vukasovié Ante, Etika i moral osobnosti (Zagreb: Skolska knjiga, 1993. god.), 207.str.-244.str.
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5.NACELA MORALNOG ODGOJA

Nacela moralnog odgoja, povezani su u jedinstveni sustav, medusobno se
nadopunjuju, potpomaZzu i prozimaju, iz tog razloga je potrebno imati u vidu sva nacela
moralnog odgoja a ne samo neka, sva nacela su podjednako vazna i podjednako trebaju

biti uvazena. Postoji sedam nacela moralnog odgoja:
1. Nacelo svrsishodnosti

Moralni odgoj mora biti planiran, organiziran i svrsishodan. Nacelo svrsishodnosti jedan
je od najhitnijih preduvjeta uspjesnog djelovanje na moralni odgoj. Navedeno nacelo,
zahtjeva od nastavnika odnosno odgajatelja temeljito poznavanje smisla i svrhe, ciljeva i

zadaca moralnog odgoja kako bi ih mogli dobro primjenjivati u odgojnom radu.
Nacelo svrsishodnosti zahtjeva od nastavnika tri vazne kvalitete:

a.) Nastavnik mora poznavati eticke osnove moralnog odgoja, potrebna je priprema i
osposobljavanje nastavnika na podrucju etike, obnavljanje znanja o moralnom
odgoju i poznavanje etickih ucenja u proslosti.

b.) Nastavnik mora imati jasnu perspektivu u odgojnom radu, mora jasno znati §to
hoce te djelovati u skladu s istom.

c.) Nastavnik mora vjerovati u uspjeh svog odgojnog rada. Bez povjerenja u samoga

sebe, nije zagarantiran stopostotni uspjeh rada.

2. Nacelo aktivnosti

Prilikom moralnog odgoja, potrebno je pridobiti odgojenika na suradnju u
odgojnom radu. Kako bi uspjeli u tom naumu, potrebno je poblize objasniti smisao i
moralno znacenje odredenih postupaka, kako bi ucenik shvatio i prihvatio moralne
vrednote te kako bi tezio za tim djelovanjem. Navedenim na¢inom, odgojenik postaje
suradnikom te dobrovoljno sudjeluje u tom postupku. Takva aktivnost je svjesna
moralna aktivnost, te iz tog razloga moralno nacelo nazivamo nacelom svjesne moralne

aktivnosti.
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3. Nacdelo pozitivne orijentacije

Navedeno nacelo zahtjeva od odgajatelja da u procesu moralnog odgoja, polazi
od postojecih osobina odgojenika, da istice pozitivne kvalitete, istiCe ih i razvija te da
potiskuje negativna svojstva. U odgojnoj praksi, na zalost, najées¢e se uocavaju prvo
nedostaci, odgojenike se negativno vrednuju i kaznjava, a takav nacin uvelike utjece na
povjerenje te se pojavljuje tvrdoglavost, jer odgojenici ne prihvacaju kritike i nastave
raditi po svome. Iz tog razloga, potrebno je odgojni rad usmjeriti u pozitivnom pravcu.
Kako bi ishod bio pozitivan, potrebno je prije svega upoznati svoje ucenike, njihove

pozitivne odlike i na kraju graditi iste.
4. Nacelo socijalizacije

Covijek je po prirodi drustveno bice. U drustvu, ¢ovjek kao pojedinac razvija
svoje prirodne sklonosti, postize svoju svrhu, te jedino i iskljuc¢ivo unutar drustva moze
se odgajati i obrazovati. S obzirom da zivi u zajednici, mora prihvatiti norme i pravila
zajedniCkog zivota jer je potreba za zajedniCkim druStvenim Zivotom jedna od najjacih
ljudskih potreba. Nacelo socijalizacije zahtjeva pripremu mladih za druStveni zivot u
kojem ¢e Zivjeti. Navedeno nacela u skladu je s moralnim nacelom uskladivanja kako
osobnih tako i njihovih zamjenickih interesa. Nacelo socijalizacije zahtjeva od ucenika
da se prilikom procesa moralnog odgoja oblikuju na nacin da prihvacaju I shvacaju svoje
drustvene duznosti i obveze, da prihvacaju druStvene norme i discipline, da razvijaju
pozitivan odnos prema zajednici u kojoj zive, ali i rade na razvijanju postovanja i

uvazavanja razlicitosti.
5. Nacelo jedinstvenosti

Nacelo jedinstvenosti proizlazi iz zakona, a zakon iz jedinstvenog koordiniranog
1 skladnog djelovanja razli¢itih faktora. Mozemo re¢i kako je upravo uspjeh ovisan o
navedenom skladu, koordinaciji i jedinstvu djelovanja. Nacelo jedinstvenosti zahtjeva da
se ostvari kroz moralne zahtjeve i utjecaje, sadrzaja i norme. Potrebno je za naglasiti
kako je potrebno ostvarivati jedinstvo moralnih utjecaja. Roditelji i ¢lanovi obitelji te
nastavno osoblje moraju djelovati i utjecati u jednakom pravcu, odnosno podjednako

objasnjavati moralne stavove, vrednovati moralne i nemoralne postupke, odnosno
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podjednako se odnositi prema njima. Nacelo jedinstvenosti osim $to obuhvaca sadrzaje,

zahtjeve, organizacijske oblike, ono trazi odredenu disciplinu, skladnost i rad.
6. Nacelo dosljednosti

Nacelo dosljednosti zahtjeva provodenje odredenih zahtjeva, metoda, postupaka,
nacela rada i discipline, mjera kroz sustavnost i dosljednost. Ukoliko uvedemo neko
pravilo i postavimo opravdan zahtjev potrebno je traziti dosljedno postivanje tog pravila
i zahtjeva. Ukoliko smo u ostvarivanju odgojnih mjera i postupaka nedosljedni
odgojeniku dajemo na znanje da svojom upornoséu moze do¢i do zeljenog cilja,
odnosno izbje¢i obveze i duznosti, iz tog razloga je dosljednost u procesu moralnog
odgoja prijeko potreban. Primjenom nacela dosljednosti pospjeSujemo formiranje
moralnih navika. Drugim rije¢ima kada jednom uvedemo norme moralnog ponasanja,
istaknemo pravila i poblize objasnimo postupke, odgojenici ih se moraju dozivotno

pridrzavati, takvom navikom u¢imo mlade na dosljednost.
7. Nadcelo primjerenosti

Kao §to smo mogli zakljuciti u prethodnim poglavljima, moralno oblikovanje
covjeka je dugotrajan proces. Nacelo primjerenosti zahtjeva da svaka odgojna mjera,
postupak ili zahtjev budu uskladeni sa dobnom skupinom odgojenika, njegovim
mogucénostima 1 stupnjevanjem njegovog razvitka. Moramo imati na umu kako zahtjevi
ne smiju biti preteski ili toliko slozeni da ih odgojenici ne razumiju, potrebno je dakle da
ih odgojenici mogu shvatiti 1 primijeniti kako bi bili motivirani za daljnje zalaganje.
Bitno je za naglasiti kako nacelo primjerenosti zahtjeva i uvazavanje razlicitosti spola.
Upoznati smo kako razvitak djecaka i1 djevojcica nije jednak, te da osim u anatomskoj
gradi postoje razlike u fizioloSkom 1 psihickom sazrijevanju. Osima uvaZavanja
razliCitosti spola nacelo primjerenosti uvazava i individualne razlike medu ucenicima,

v . . ey . . 15
kao Sto su mentalna dob, razvitak moralne spoznaje, psihicke osobine i dr.

'> Vukasovi¢ Ante, Etika i moral osobnosti (Zagreb: Skolska knjiga, 1993. god.), 245.str.-260.str
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6. METODE MORALNOG ODGOJA

Metode su glavni nacini ostvarivanja svrhe odgoja Covjeka, njegove razvijene
svijesti 1 savjesti. Metode spadaju pod odgojni postupak u svrhu oblikovanja moralnog
profila odgajnika. Metode su ¢vrsto vezane uz odgojni proces ali 1 proces moralnog

formiranja.
Postoje Cetiri temeljne metode moralnog odgoja:

1. Metoda poucavanja — usmjerena je prema formiranju uvjerenja i stavova, interesa i
motiva. lako se u odgojnoj praksi vrlo Cesto poucavanje i uvjerenje medusobno
povezuju, ipak moramo naglasiti da uvjerenje ima znatno $ire znacenje od poucavanja.
Poucavanjem utjeCemo na razum, svijest uc¢enika i spoznaju, dok uvjeravanjem osim
razuma razumijemo i emocionalnu stranu ucenikove osobnosti. kako bismo ucenike
navikli na moralne postupke, prethodno im moramo objasniti svrhu i nacin postupanja
dok pralikom organizacije rada objasnjavamo smisao i znacenje, a u pravo to je mjesto
metodi poucCavanja. Metoda poucavanja do izrazaja dolazi najceS¢e u nastavi, iako
moralno poucavanje postoji i u drugim faktorima moralnog odgoja. Metodu poucavanja
primjenjujemo u razli¢itim oblicima, naj¢e$¢e objaSnjavanjem, predavanjem i etickim

razgovorom.

2. Metoda uvjeravanja - usmjerena je prema razvijanju smisla za eticke vrednote i
jedna je od osnovnih metoda moralnog odgoja. Metoda uvjeravanja konkretnim
djelovanjem utjece na Zivot odgojenika, kao §to su Zziva rije¢ ucitelja, dramatizacija,
interpretacija slike i slicno. Zbog toga je bitno da te rije¢i probude emocije, podignu
raspolozenje i potaknu djelovanje. Moralna Cuvstva, interesi, stavovi kao i moralna
uvjerenja su bitni pokretaci Covjekova ponasanja, zato ih treba razvijati ve¢ u najranijoj
dobi. Metoda uvjeravanja pojavljuje se u vise oblika, spomenut ¢emo dva najvaznija, a
to su moralno vrednovanje i stvaranje ideala. Moralno vrednovanje najCeSce se
primjenjuje u ocjenjivanju ucenikovih stavova i ¢inova, ponasanja, vladanja ili tijekom
rada. Vaznost vrednovanja je u tome $to priznavanje rada od strane ucitelja potice
odgojenike, pruza im zadovoljstvo i radost te na taj nac¢in pomazu u razvitku njihovih
moralnih svojstava koji su pokreta¢ pozitivnih djelovanja. Stvaranje ideala je takav oblik
metode uvjeravanja prilikom kojih se pozornost usmjerava prema izgradivanju stavova,

uvjerenja i odnosa uz pomo¢ pozitivnih uzora. Vrijednost ovog oblika je u tome Sto je
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usmjeren ka pozitivnom 1 Sto se ta pozitivnost odrazava na odgojenike, koji mladi ljude

vole i rado ih prihvacaju i slijede.

3. Metoda navikavanja - specificnih metoda koja potpomaze u oblikovanju kulturnog
ponasanja i djelovanja, moralnih navika i pozitivnih osobina. Primjena metode
navikavanja javlja se ve¢ u predskolskom razdoblju unutar kojeg formiramo c¢itav niz
elementarnih navika koje su od iznimne vaznosti za moralni razvitak djeteta. Isto tako
mozemo re¢i kako odgojno-obrazovne ustanove pruzaju mogucnost odgojenicima,
navikavanje na duznost, rad, red, discipline, urednost, tocnost, savjesnost i dr. Prilikom
organizacije navikavanja potrebno je razlikovati ¢etiri vazna momenta,a to su: pedagoski
uvjeti, posebna organizacija, unutarnja motivacija i vanjski poticaji. Prilikom formiranja
navika moralnog ponaSanja, pedagoski uvjeti traze da se uvazavaju zahtjevi koji se
postavljaju takvom formiranju. Posebna organizacija trazi od obitelji i odgojnih
institucija da se uspostave takve situacije u kojima ¢e odgojenici dobiti priliku
ponavljanja i primjenu postupaka koje uvazavaju. Vrlo vazna je i unutarnja motivacija
koja potic¢e odgojenike na obavljanje svojih duznosti a upravo tu snagu volje potrebno je

podrzavati, usmjeravati i jacati vanjskim poticajima.

4. Metoda sprecavanja - upoznati smo kako je smisao odgoja potiskivati loSe i
nepozeljno a pojacati pozitivno, drustveno prihvatljivo te se iz navedenog razloga
morala prona¢i metoda koja sluzi potiskivanju nepozeljnih i negativnih utjecaja a upravo
tome sluzi metoda spreCavanja. Navedena metoda istiCe da bez obzira na negativnosti
koje utjeCe na formiranje stavova i navika koje nije moguce prihvatiti, moraju se

izgraditi druge navike koje ée bito u skladu s eti¢kim kriterijima i vrijednostima. '°

U odgojnom radu potrebno je koristiti sve metode moralno odgoja, u sustini one
¢ine cjelovit sustav, povezuju se 1 nadopunjuju, iako se svaka od njih moze samostalno
primjenjivati. Niti jedna od navedenih metoda nisu dobre niti loSe, rezultat ovisi o

uvjetima, ali 1 o volji odgojenika.

' Vukasovi¢ Ante, Etika i moral osobnosti (Zagreb: Skolska knjiga, 1993. god.), 261 .str.-276.str
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7. SREDSTVA MORALNOG ODGOJA

Sredstva moralnog odgoja upotrebljavamo unutar pojedinih metoda, mozemo
reci kako je sredstvo orude metode odnosno instrument rada. Bitno je za naglasiti kako
prilikom upotrebljavanja metoda ne koristimo uvijek iste. Sredstvima moralnog odgoja
uvelike utjeCemo na sazrijevanje mladih ljudi koje uz pomo¢ sredstava usmjeravamo 1
poti¢emo na dobra djela a sprecavamo kada je rije¢ o negativnim ¢inovima. Prilikom
biranja pojedinih sredstava potrebno je uvazavati nacela moralnog odgoja a tu posebno
istifemo nacelo jedinstvenosti, dosljednosti i1 primjerenosti. Nastavnici odnosno
odgajatelji imaju duznost, pojedina sredstva primjenjivati i dosljedno provoditi a
prilikom izbora trebaju voditi racuna o sredstvima koja su najprikladnija za odgojenika
te dobi. U daljnjem tekstu obradit ¢emo sredstva moralnog odgoja prema svrsi njihove

primjene a to su: sredstva usmjeravanja, sredstva poticanja i sredstva spreavanja.

7.1. Sredstva usmjeravanja

Pod sredstvima usmjeravanja spadaju: savjet, primjer, stvaranje ideala, dnevni
red, igra, rad i1 kulturna razonoda. Uz pomo¢ navedenih sredstava usmjeravamo
formiranje odgojenika u pozitivnom pravcu, pomazemo prilikom formiranja njegove
moralne spoznaje i uvjerenja, moralnog ponasanja i djelovanja a ponajprije pozitivnih
osobina. Potrebno je naglasiti da navedeno sredstvo moramo koristiti ¢eS¢e od preostala
dva, iz razloga S§to sredstva poticanja 1 spreCavanja zahtijevaju veéi oprez i

ogranic¢avanje.

U praksi odgojnog rada najc¢esce upotrebljavamo savjet. Savjet je sredstvo kojim
se nastavnici odnosno odgajatelji sluze u moralnom odgoju djeteta. Savjetom odgajatelji
pokusavaju objasniti odgojenicima kako se treba ponasati u odredenim situacijama, iako
je savjet namijenjen za starije odgojenike, za one u razvoju spolnog sazrijevanja te za
ucenike koji zavr§avaju osnovnu ili srednju Skolu. Odgojitelj treba uvijek imati na umu
da je lijepa rije¢, savjet, uvijek bolji od zapovijedi ali da bi bili uspjesni u davanju

savjeta, taj savjet mora biti aktualan, prirodan i nenametljiv.

Primjer djeluje neposredno, osobito na mlade jer primjer uci oponasajuci starije,

prihvacéaju¢i njihove prijedloge i osobito stavove osobe koja nam je bliska. Najjace
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djelovanje na mlade imaju primjeri roditelja i ucitelja odnosno zivi primjer, a ucitelj je
taj koji u pocetku skolovanja ima ¢ak snazniji utjecaj i od samih roditelja. Mozemo reci
da primjer moze bit pozitivan ili negativan, odnosno primjer moze biti zZiv, iz samog
zivota 1 literarni ili povijesna. Postoje 1 drugi primjeri koji imaju odgojnu vrijednost, kao
Sto je umjetnicka obrada i povijesni dogadaji, znanost i kultura 1 razne price sa uzorima
koje ucitelj u nastavi mora pokusati oziviti kako bi ih ucenici prihvatili i pratili svoje

uzore u zivotu.

Ve¢ u ranom djetinjstvu se nazire velika sklonost prema idealima, zelja za
vlastitim uzorom. Mladi ljudi svoje zanimanje i zivotni put vezu uz lik ili uzor koji je na
njih ostavio snazan utjecaj, stoga im ucitelji trebaju nuditi uzore uz pomo¢ knjige, filma
a ponajvise primjera jer to vodi na put od pozitivnog primjera do stvaranje uzora. Ideal
je lik kojem se tezi, koji se zamiSlja, koji kao moralno savrSenstvo upucuje na cilj,
perspektivu, svrhu zivota, smisao ¢ovjekova postojanja i zbog toga ga Zelimo postic¢i
iako ne znamo da li ¢emo ikada posti¢i takvo savrSenstvo. Zbog toga mlade ljude treba
odusevljavati, razvijati osjecaje za eticke ljepote i vrednote, upoznavati ih sa moralnim

sustavom vrijednosti te prikazati im svu ljepotu i harmoniju meduljudskih odnosa.

Dnevnim redom se regulira vrijeme potrebno za rad i odmor, spavanje, igru i
ucenje, jelo 1 razne aktivnosti a bitno je da se pravilno izmjenjuju iz dana u dan.
Mozemo reci da je dnevni red jedna od pomoc¢i u razvijanju reda, discipline, formiranju,
to¢nosti, samostalnosti, ja¢a osjecaj duznosti i odgovornosti ali i druge pozitivne osobine
liénosti. Stoga mozemo zakljuciti da se dnevni red sluzi i koristi od rodenja djeteta,
prvog hranjenja i spavanja, prvog polaska u Skolu, jer je to sredstvo moralnog odgoja
koje se prvenstveno koristi u zivotu. U Skoli mora postojati dobra organizacija rada,
raspored poslova, duznosti i odgovornosti, kako bi u¢enik mogao shvatiti i prihvatiti

Skolski red potrebno je da on bude u skladu s uvjetima zivota.

Igra je osnovni oblik djec¢je aktivnosti, u njoj dijete na prirodan i slobodan nac¢in
ispunjava svoje potrebe za kretanjem i dinamic¢noscu. Igra djetetu daje ugodu i srecu,
oblikuje njegov karakter, u njoj sakuplja nova i dragocjena iskustva, poti¢e razvijanje

tijela 1 duha, animira i uzbuduje, zabavlja, odmara i ¢uva zdravlje pa stoga ima veliku
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emotivnu vrijednost. U igri se dijete priprema za slozenije zadatke, uvodi se dijete u
zivot, bogate vlastita iskustva, dobivaju osjecaje za druge i na taj nacin se spontano vrsi
socijalizacija. Zbog toga trebamo omoguciti djeci da se igraju spontano, slobodno i
prirodno tako S$to ¢emo im omoguditi siguran prostor i dovoljno sredstava za igru te

odrediti vrijeme kada i koliko ¢e biti za igru.

Rad kao ljudska potreba i patriotska duznost svakog covjeka se moze definirati
kao sredstvo odgoja i moralnog oblikovanja, jer u isto vrijeme je svrha i sredstvo odgoja.
S obzirom da je rad omogucio razvoj Covjeka jer je s njime povezan razvoj govora,
misljenja, Covjekov moralni, materijalni i duhovni razvitak. U procesu rada kod mladih
razvijamo osjecaj duznosti 1 odgovornosti, pozitivan odnos prema materijalnim 1
duhovnim vrednotama, osjecaj za medusobno pomaganje i stvaranje prijateljstva,
stjecanje samostalnosti, ustrajnosti, savjesnosti I drugih pozitivnih osobina. Rad mora

biti usmjeren i pripremljen tjelesnim i intelektualnim sposobnostima odgojenika.

Kulturna razonoda je djelatnost koja se javlja u slobodnom vremenu kod
covjeka, stoga pojedinac sam odabire djelatnost prema vlastitom interesu, sa ciljem da se
odmori ili aktivnost kojom ¢e usavrsiti svoje tjelesno, intelektualno ili moralno
djelovanje. Smisao bi trebalo biti da se to slobodno vrijeme kulturno iskoristi, Citanje,
sluSanje glazbe, gledanje filmova i dr. Za moralno oblikovanje mladih oblici kulturne
razonode su raznovrsne sportske aktivnosti, u kojima ima puno radosti, razvija se
sportski duh i prijateljstvo, on povezuje narode i kontinente te u njemu dolazi do izrazaja
snalazljivost, samostalnost, upornost, izdrzljivost, odlu¢nost, hrabrost, postivanje pravila
1 disciplina.

7.2. Sredstva poticanja

Nedovoljno zreli mladi ljudi, imaju pred sobom stavljene razne teskoce i
iskuSenja zbog kojih ¢esto kolebaju 1 popustaju, stoga ih moramo poticati i podrzavati na
ustrajanje u dobrim djelima. Nastavno na navedeno mozemo zakljuciti da ukoliko je
odgojenik moralno zreliji ali 1 sposobniji, postoji manja potreba za upotrebljavanje
sredstva poticanja. Pod sredstvima poticanjima najceS¢e ubrajamo: priznanje, pohvalu,

nagradu, obec¢anje i natjecanje.
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Priznanje odajemo odgojeniku nakon postignutog odredenog uspjeha, time ga
motiviramo da i u budu¢nosti tako postupa ali i motiviramo i ostale odgojenike da se i
oni na isti nac¢in ponasaju. Potrebno je za naglasiti da priznanje mora biti zasluzeno u
suprotnom moze izazvati kod ostalih odgojenika zavist. Isto tako moramo paziti da
priznanje ne postane precesta, kako ne bismo probudili Castoljublje, umisljenost i
bahatost odgojenika. Odgojitelj treba imati na umu da sredstvo priznavanja ovisi o
njegovim odnosima prema odgojenicima, ne moze isti u€inak priznavanja biti ako ga
daje savjestan, smiren i cijenjen odgajatelj ili onaj odgajatelj koji jedan dan pohvali rad
ucenika a drugi dan kori bez razloga. Dakle, priznavanje je potrebno izricati pravi¢no i s

mjerom.

Pohvala pripada viSem stupnju priznanja. Pohvalom odgojitelj isti¢e zadovoljstvo
prema odgojeniku koji je ustrajao dobrim djelima, duznosti i obvezama te disciplinom i
radom. Cilj pohvale je jacati volju za radom ali i poticati na daljnji rad 1 zalaganje.
Pohvala moze biti usmena ili pismena, individualna ili grupna. Pohvala jace djeluje na
odgojenike ukoliko se izrice javno uz prisutnost ostalih ucenika, roditelja, odgojenika i
drugih. Pismena pohvala pojavljuje se u obliku diplome, dackim knjizicama i dnevnim
novinama. Potrebno je voditi racuna i o dobi ucenika na koje primjenjujemo pohvalu,
odnosno, mlade u¢enike potrebno je pohvaliti i za manje pozitivne ucinke, dok zrelije

ucenike treba povaliti samo za one ¢inove za koji su zasluzni.

Jedan od najjacih sredstava poticanja je nagrada, osim S$to donosi duhovno
zadovoljstvo €ini I materijalnu vrijednost. Moramo imati na umu kako postoji opasnost
da upravo ta materijalna vrijednost ne postane svrha i smisao djelatnosti iz tog razloga
kazemo kako je nagrada delikatna stvar. S jedne strane odgojenike snazno motivira na
rad a s druge strane potice egoizam i teznju za vecim isticanjem. I kod nagrada postoji

pravilo da ga ne treba primjenjivati samo kod mlade djece.

Jedno od bitnih sredstava poticanja je sredstvo obecanja, koje djeluje snazno i
ima jaku motivacijsku snagu. Ovim sredstvom odgojitelji unaprijed najavljuju uc¢enicima
pohvalu ili nagradu a to budi u odgojeniku ugodno raspolozenje. Ukoliko odgojeniku

obe¢amo nesto §to za njega ima snazno znacenje tada je motivacijska snaga puno veca

37



ali to izaziva odredene opasnosti. Ukoliko obe¢amo vece materijalne vrijednosti, kao 1
kod nagrada one potiskuju moralne motive. Slabost obecanja je u tome Sto ih nije lako
ostvariti a moraju biti ostvareni. Ne izvrSenjem obecanja izazivamo nepovjerenje
odgojenika 1 time naruSavamo ugled odgojitelja, iz tog razloga je potrebno razmisliti
mozemo li izvr$iti obecanje, ukoliko nismo sigurni tada ga ne smijemo ni dati. Vazno je
za naglasiti da obecanje djeluje snaznije ukoliko se daje na kraci rok jer u suprotnom

umanjujemo snagu motivacije.

Posljednje sredstvo poticanja ali ne i manje vrijedno je natjecanje, koji kao oblik
aktivnosti poti¢e pojedinca i/ili grupu ljudi da brze i kvalitetnije ostvare zadatak od
drugih pojedinaca koji im je povjeren. Natjecanje djeluje na natjecatelje odredenu zivost
i vedrinu, poti¢e borbeni duh i jaca volju za pobjedom, time se potic¢e odgojenika da
radni zadatak obavi na vrijeme $to kvalitetnije. Natjecanja ne smijemo primjenjivati
Cesto jer onda gube svoju vaznost, odvracaju pozornost ucenika ali i odgojenika od
drugih zadataka. Potrebno je organizirati grupne oblike natjecanja jer individualni oblici

poticu pojavu sebicnosti, umisljenosti i podcjenjivanja.

7.3. Sredstva sprecavanja

Prilikom odgoja postoje pozitivni i negativni utjecaji a upravo je zadatak sredstva
spreCavanja oc¢uvanje odgojenika od nepozeljnih utjecaja, loseg djelovanja koji mozemo
zamijeniti pozitivnim djelovanjem. Tijekom procesa moralnog odgoja, odgojenik
formira svoju osobnost, iz tog razloga Cesto se pojavljuju i nepozeljne manifestacije.
Odgojenik se ¢esto ponaSa na nacin koji nije pozeljan i time poti¢e nepoZzeljne ¢inove
koje je potrebno zamijeniti prihvatljivim aktivnostima. Sukladno navedenom mozemo
re¢i da su u odgojnom radu potrebna sljedeca sredstva spre¢avanja a to su: nadzor,

skretanje, upozorenje, zahtjev i kazna.

Nadzoru pripada sve ono §to je u svezi s moralnim formiranjem mladog ¢ovjeka,
kao $to su slobodno vrijeme, odnos prema ljudima, Skoli te materijalnim i duhovnim
vrednotama. Glavna svrha nadzora je Cuvati odgojenika od loSih utjecaja jer je bolje

sprijeciti nego kasnije preodgajati. Sredstvo nadzora primjenjuje se od najranije dobi pa
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sve do zrelosti odgojenika, nadzor ne smije biti prenapadan i treba biti pod nadzorom
ucitelja i odgojitelja. Bitno je za naglasiti da se nadzor ne smije pretvoriti u pretjerane
zabrane, Spijuniranja i hvatanje na djelu odgojenika jer upravo takav nacin postaje

kontraproduktivan jer poti¢e nepovjerenje.

Jedan od preventivnih sredstava sprecavanja je skretanje, pomocu kojega
nastojimo odgojenika usmjeriti u pozitivnom pravcu. Kod svakog odgojenika pojavljuje
se volja za odredenim radom, on taj rad zapocinje ali je taj rad usmjeren ka loSem. Kako
bi izbjegli eventualno kaznjavanje odgojitelj bira mnogo bolji nacin kako orijentirati
aktivnost odgojenika ili ga zainteresirati na neku drugu aktivnost koja odiSe
pozitivnos$¢u. Mala djeca Cesto poZele odredenu igracku koja nije primjerena njihovoj
dobi, kako bismo izbjegli sukob i suzbili histeriju potrebno je skretanjem paznje
usmjeriti dijete prema nekoj drugoj igracki koja je primjerena za njihovu dob. MoZemo

re¢i ukoliko se vjesto primjenjuje, skretanje je vrlo prikladno sredstvo sprecavanja.

Upozorenjem poticemo odgojenika S§to ne smije Ciniti jer nije u skladu s
moralnim normama. Upozorenje najceS¢e upotrebljavamo rijeCima ali mozemo 1
mimikom te pokretima tijela. Navedeno sredstvo spreCavanja poistovjecujemo sa
nagradom iz razloga §to se ne smije ¢esto koristiti jer gubimo na djelotvornosti. Moze se
pojaviti u vise oblika a to su: primjedba, opomena, kritika i prijetnja. Primjedba spade
pod najblizi oblik upozorenja, koristimo ju kada Zelimo dati do znanja odgojeniku da
smo primijetili kako njegovi postupci nisu u skladu s normama ponasanja. Odgojenik
primjedbu shvaca na nacin da odredeno ponasanje ne treba tako biti i da moze i mora
postupati prema normama. Ne§to snaznijim upozorenjem smatramo opomene, koje sluze
kao upozorenje odgojeniku na njegove duznosti kada ih on sam zanemari. Osim S$to se
moze izraziti pogledom moze se pokazati nijansiranjem glasa i pokretima tijela. Moralnu
ocjenu nekog postupka izrazavamo kritikom s ciljem objasnjavanja uceniku kako je
pocinio pogresku te da istu mora ispraviti. Posljednja i najstroze sredstvo upozorenja je
prijetnja, kojom jasno dajemo do znanja kako za pogresku slijedi posljedica, ova metoda

budi strah od kazne te sprjecava eventualne lose postupke.
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Iduc¢e sredstvo sprecavanja je zahtjev kojim utjecemo na volju odgojenika.
Zahtjevom mozemo naredivati ili zabranjivati, ukoliko zahtjevom odgojeniku
naredujemo onda se radi o zapovijedi a ako zabranjujemo onda govorimo o zabrani. Za
oba slucaja najbitnija je posluSnost. Bez zahtjeva odgojni rad nije mogu¢. Zahtjev mora
biti konkretan, jasan, razumljiv, kratak I tocno odreden, ni u kojem slucaju ne smije biti

usmjeren ka vrijedanju ali mora biti dosljedno proveden.

Posljednje i1 najjace sredstvo sprecavanja je kazna. Kazna kod odgojenika izaziva
osjecaj neugode, krivice i stida, koja je posljedica loSih postupaka. Svrha kaznjavanja je
da se iznova uspostavlja ravnoteza koja je odredenim loSim postupcima bila narusena.
Kao 1 kod zahtjeva kazna ne smije biti sredstvom kojim odgojenika ponizavamo ili
sramotimo ve¢ mora biti sredstvo oblikovanja i razvijanja odgojenika. Iz tog razloga
kazna sadrzi osudu u nadi mogucnosti popravka te da se potisnu losi postupci. Potrebno
je za naglasiti da kaznu treba upotrebljavati vrlo oprezno i ne previse cesto. Kaznu
upotrebljavamo tek nakon S§to prethodna sredstva nisu dala nikakav rezultat.
Primjenjivanje kazne mora biti u skladu sa situacijom i individualizirana, §to u prijevodu
znac¢i da za istu pogreSku odgojenika ne moramo i ne mozemo dati iste kazne.
Prihvacanje kazne ovisi o tome da li je ona objektivna i pravilna jer samo onda

odgojenik prihvaéa krivnju i izvrSava svoju kaznu.

Za kraj mozemo re¢i kako predstavljena sredstva moralnog odgoja imaju svoje
prednosti i slabije strane ali je bitno nastojati da se u konkretnim problemima odabere

. . . . . . .. . 17
ono sredstvo na temelju kojeg mozemo ocekivati pozitivan ishod.

7 Vukasovi¢ Ante, Etika i moral osobnosti (Zagreb: Skolska knjiga, 1993. god.), 277.str.-300.str
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8. ODNOS ETIKE I MORALA

Kako bi smo mogli pojasniti odnos etike i morala, potrebno je u kratkim crtama
definirati ta dva pojma. Pojam etike spominjali smo u prethodnim tekstovima, etika je
dakle filozofska disciplina odnosno nauka o moralu koja proucava smisao i ciljeve
moralnih normi, njihove osnovne kriterije za vrednovanje. Etika dakle, proucava
covjekovo ponasanje koje je prihva¢eno pod odredenim moralnim standardima. Moral je
skup nepisanih pravila, koji utvrduje meduljudske odnose, tj. razgrani¢ava dobro od zla.
Moral nastaje na temelju zahtjeva drustva u svrhu poboljSanja osobnosti i ponasanja
covjeka, moral mozemo okarakterizirati kao druStvenu svijest, sistem obicaja, navika i
normi. Moral je vrlo sli¢an zakonu, jedina razlika izmedu zakona i morala je §to moral
nema nikakvih politickih niti ekonomskih sankcija, ve¢ se iskljucivo oslanja na svijest

pojedinca 1 drustva.

Odnos etike i morala definirao je I. Kant, koji kaze:

“Nauka o prirodi zove se fizika, nauka o slobodi zove se etika; fizika se naziva naukom

o . 1
o prirodi, a etika naukom o moralu.”"®

Navedenom definicijom, mozemo re¢i da je povijesno ispravno odredena bit
etike 1 morala, iako bi mnogi takvo Kantovo odredenje mogli okarakterizirati
pojednostavljeno, ali navedenom definicijom jasno moZemo vidjeti da je Kant izmedu
morala i slobode naznacio veliku povezanost. Sukladno navedenom mozemo re¢i kako

su etika 1 moral u sustini jednakog znacenja.

'8 Poli¢ Milan, Erotika i sloboda: odgoj na tragu Marxa (Zagreb: Hrvatsko filozofsko drustvo, 1990.god,
82. str.)
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ZAKLJUCAK

Ovim radom Zelimo upoznati javnost o uvazavanju moralno etickih kriterija u
meduljudskim odnosima, time poticemo Citatelja na razmisljanje kako o moralnim
odnosima tako i o moralnim postupcima. Vidjeli smo kako moralni odgoj odnosno
proces moralnog oblikovanja osobnosti ima razli¢ite etape 1 ne svodi se samo na
formranje moralnih spoznaja, nego zahtjeva formiranje moralnih uvjerenja, ponasanja i

djelovanja.

Zada¢ma moralnog odgoja ne upoznajemo samo moral kao teoriju ve¢ kao
odgojni moral u praksi koji sadrZzava usvajanje stavova, formiranje navika, razvijanje

pozitivnih osobina, volje i karaktera, njegov smisao za eticke vrednote.

Smatram da je odgoj potrebno formirati od najranije dobi, ali ga je potrebno
svakim danom nadogradivati i usavrSavati. Da bismo od djece i mladezi napravili
covjeka, prije svega potrebno je polaziti od toga da li smo im mi pravi primjer, te da li

mi i postupamo u skladu s pravilima, normama i zadacima koje im nalazemo.

"Odgoj koji se sastoji samo na zahtjevima i savjetima a ne na primjerima slab je odgoj."

Kao sto 1 izreka kaze odgoj koji se ne provodi u praksi ne daje dovoljno dobar
rezultat. Da bi dobili pozitivan rezultat odgoj se treba poceti provoditi u najranijoj dobi
unutar obitelji i odgojnih institucija, koji na smisljen i takti¢an na¢in moraju pristupiti
djeci i mladezi, stvarajuci povjerenje, ljubav i skladnost. Osim toga potrebno je voditi
racuna o stvaranju autoritet koji ne smije biti previSe nasilan odnosno previse grub kako
ne bismo dobili negativan stav odgojenika. Navedenim izlaganjem zaklju¢ujem da

pravilnim odgajanjem treba izvu¢i ono najbolje iz svakoga od nas.
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