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Sazetak

DOBROBIT | ZADOVOLJSTVO STUDIJEM STUDENATA UCITELJSKOG
FAKULTETA

Obrazovanje ukljucujuéi i studij je jedno od vaznijih zivotnih podrucja za studente u
kojem se susrecu s brojnim izazovima, uspjesima i neuspjesima zbog Cega studenti mogu
osjecati zadovoljstvo odnosno nezadovoljstvo. Studij samim time utjeCe i na dobrobit
studenata koja se pojavljuje kao jedno od sredi$njih termina u pozitivnoj psihologiji. Opcenito
se dobrobit poistovjecuje sa sreCom, a definira se kao optimalno psiholosko funkcioniranje
osobe. Studenti na studiju mogu dozivjeti i akademski procvat ili akademsko sagorijevanje §to
se moze odraziti i na njihovo zadovoljstvo studijem 1 dobrobit, ali i na njihovo Zivotno
zadovoljstvo 1 psiholoski procvat opcenito. S obzirom na zahtjeve studija, uspjehe i
neuspjehe, dobrobit studenata i njihovo zadovoljstvo studijem tijekom godina studija se
mijenja.

Cilj ovog istrazivanja bilo je ispitati razlike u zadovoljstvu studijem i opéoj dobrobiti
kod studenata razli¢itih godina studija te u kojoj mjeri prosjek ocjena, zadovoljstvo studijem,
akademski psiholoski procvat i akademsko sagorijevanje doprinose Zivotnom zadovoljstvu i
psiholoskom procvatu studenata. Istrazivanje je provedeno na uzorku od 532 studenta
Uciteljskog fakulteta u Zagrebu od kojih je 110 studenata sa 1. godine studija, 108 studenata
sa 2. godine studija, 104 studenta sa 3. godine studija, 119 studenata sa 4. godine studija i 91
student sa 5. godine studija. Rezultati su pokazali da akademska dobrobit s godinama studija
pada, a opca dobrobit studenata tijekom studija ostaje ista. Potvrdeno je i da studenti visih
godina studija imaju i veée razine akademskog sagorijevanja, ali i niZze razine akademskog
procvata. Sto se ti¢e prediktora Zivotnog zadovoljstva i psiholoskog procvata jedini znacajni
pozitivni prediktor i zadovoljstva Zivotom i psiholoskog procvata je akademski psiholoski
procvat. Studenti koji imaju vecu razinu akademskog psiholoskog procvata imaju vece
zivotno zadovoljstvo i veéi opéi psiholoski procvat. Dobiveni rezultati pokazali su da je

akademsko sagorijevanje negativan prediktor i zivotnog zadovoljstva i psiholo$kog procvata.

Kljucne rijeci: dobrobit, studenti, zadovoljstvo studijem, procvat, akademsko sagorijevanje



Summary

UNIVERSITY STUDENTS' WELLBEING AND SATISFACTION WITH THEIR
ACADEMIC STUDIES (THE FACULTY OF TEACHER EDUCATION)

Education and the academic studies are one of the important parts in students’ life in
which students face numerous challenges, accomplishments and failures, which can make
students feel satisfied or dissatisfied. The academic studies affect the students’ wellbeing, the
central term in positive psychology. Wellbeing is generally equalized with happiness, and it is
defined as an optimal psychological functioning of a person. During the academic studies,
students can experience academic flourishing or academic burnout, which can have an impact
on their satisfaction with the studies and wellbeing, but it can also have an impact on their
satisfaction with life or psychological flourishing in general. Depending on the demands of
the academic studies, accomplishments and failures, the students” wellbeing and satisfaction

with the academic studies change during the academic years.

The aim of this research was to test the difference between the satisfaction with the
academic studies and the general wellbeing of students according to the years of the academic
studies. It was also important to see in which measure do the grade average, satisfaction with
the academic studies, academic psychological flourishing and academic burnout contribute to
satisfaction with life and psychological flourishing. The sample consisted of 532 students of
the Faculty of Teacher Education in Zagreb; 110 were first-year students, 108 were second-
year students, 104 were third-year students, 119 were fourth-year students, and 91 were fifth-
year students. The results showed that the level of academic wellbeing falls with the years of
the studies, while the general wellbeing stays the same. It is concluded that the students of
higher years of study have higher levels of academic burnout, but also lower levels of the
academic flourishing. When it comes to the predictor of satisfaction with life and
psychological flourishing, it is concluded that the academic psychological flourishing is the
only positive and significant predictor of satisfaction with life and psychological flourishing.
The students who have a higher rate of the academic psychological flourishing are more
satisfied with their lives and have a better general psychological flourishing. The results
showed that the academic burnout is a negative predictor of both, satisfaction with life and

psychological flourishing.

Keywords: wellbeing, students, satisfaction with the academic studies, flourishing, academic

burnout
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1. UvOD

Tijekom obrazovanja u svakodnevnom zivotu studenti su suoCeni s razli¢itim
emocijama i raspolozenjima. Za velik broj studenata boravak na fakultetu donosi susret s
mnogo uspjeha i neuspjeha te susret s razlic¢itim situacijama koje u njima pobuduju razli¢ite
emocije i raspolozenja, I pozitivna i negativna. Pozitivne i negativhe emocije uvelike mogu
utjecati na dobrobit i zadovoljstvo studenata studijem kao jednim Zivotnim podrujem, a
samim time i na zadovoljstvo cjelokupnim Zivotom. Svi ljudi Zele biti sretni pa tako i studenti
tijekom studiranja teze zadovoljstvu i sreci. Postavlja se pitanje kako biti zadovoljan na
studiju i sretan u zivotu. Uz studiranje se najceS¢e vezu brojne negativne situacije kao $to su
npr. ispitni rokovi, usmeni ispiti, preteSki nastavni sadrzaji itd. koje dovode i do negativnih
emocija koje uvelike utjecu na samu dobrobit i zadovoljstvo studenata studijem. Kako bi
postigli veéu dobrobit i zadovoljstvo studijem studenti bi trebali pokusSati ostati pozitivni i
usredotociti se na pozitivne emocije. Pozitivni pogledi na Zivot i izazove koje donosi
studiranje uvelike mogu pridonijeti zadovoljstvu studijem i cjelokupnoj dobrobiti studenata.
Jedan o glavnih ciljeva obrazovanja bi zato trebao biti i poticanje pozitivnih gledista i
pozitivnih emocija kod studenata za vrijeme studiranja te poboljSanje zadovoljstva i dobrobiti
studenata na studiju. Tijekom obrazovanja studenti su posveéeni ostvarivanju vlastitih ciljeva
te ¢e ih uspjesnije ostvariti ako su pozitivni i vjeruju u sebe i svoje sposobnosti, za razliku od
studenata koji na sve gledaju negativno. Studenti moraju prepoznati vlastite snage,
moguénosti i sposobnosti te ih maksimalno iskoristiti za samoostvarenje, osobni rast i uspjeh
na studiju 1 u budu¢em zZivotu te na taj nacin poboljSati vlastitu dobrobit i zadovoljstvo
studijem. Upravo bi samoostvarenjem i postizanjem uspjeha na studiju studenti mogli biti
istinski sretni te dozivjeti akademski procvat za vrijeme studija. S godinama studija
pretpostavlja se i promjena u razini dobrobiti studenata te njihovog zadovoljstva studijem i
srece opcenito, U silaznom ili uzlaznom smjeru te moguénost akademskog procvata tijekom

studija.

U ovom radu bit ¢e rije¢ upravo o dobrobiti, razli¢itim pristupima dobrobiti s

naglaskom na promjenama u akademskoj i op¢oj dobrobiti studenata tijekom studija.



2. DOBROBIT

Dobrobit se spominje kao sredi$nji pojam u pozitivnoj psihologiji oko kojeg se vezu
razliCita istrazivanja o tome kako ljudi mogu ostvariti ispunjen zivot i vlastitu srecu. ,,Pojam
dobrobiti odnosi se na optimalno psiholosko funkcioniranje i iskustvo.” (Brdar, 2006; str.
672) dok je sre¢a kolokvijalni izraz za dobrobit. Brojni filozofi su pokusali definirati srecu i
iznijeti razlicite teorije o izvorima ljudske srec¢e na svoj nacin. Za grckog filozofa Aristotela
sreca je bila vrhunsko dobro i smatrao je da je glavni zivotni cilj za svakog covjeka postizanje
srece te da se ona jedino moze posti¢i ako osoba zivi pravedno i po pravilima drustva. S druge
strane, francuski filozof Jean-Jacques Rousseau smatrao je da je jedini put prema sreéi
hedonisticko traZzenje zadovoljstva i zadovoljenje ljudskih Zelja. ,,U kasnom devetnaestom
stolje¢u osnivac psihologije u Americi, Williams James, smatrao je da je sre¢a omjer necijih
postignuca i njegovih teznji.“ (Larsen i Buss, 2008; str. 413). Takoder, on se zalagao za ideju
da osoba moZe posti¢i srecu tako da u zivotu postize sve viSe ili na nac¢in da smanji svoja
oc¢ekivanja. Huppert i So (2013) definiraju dobrobit kao suprotnost od mentalnih poremecaja
kao Sto je depresija. Svaka osoba Zeli biti sretna te mora sama pronacéi ispravne puteve kako
da ostvari srecu. Jedni svoju srecu traze na jedan nacin, a drugi na neki sasvim drugi nacin.
Bez obzira na koji nacin Zeljeli posti¢i sreu svi ljudi imaju isti cilj, a to je da budu sretni.
Frisch (1998; prema Brdar, 2006) isti¢e kako razina ostvarenja ciljeva koji su pojedincu vazni
u Zivotu odreduje sre¢u osobe. Netko ¢e srecu potraziti u druzenju s dragim ljudima, dok ¢e
netko drugi sre¢u pronadi u materijalnim stvarima, ovisno 0 tome §to pojedinu osobu ¢ini
sretnom i zadovoljnom. Osoba koja pronade srecu u materijalnim stvarima bit ¢e sretna samo
kratkotrajno te ¢e ubrzo ponovno krenuti u potragu za sre¢om. Prema tome, svaka osoba ima

drugacije ciljeve koji ju dovode do srece 1 zadovoljstva u Zivotu.

Istrazivanja dobrobiti proizlaze iz dva smjera. Prvi je smjer hedonizam prema kojem
se dobrobit sastoji od ugode ili srece (Rijavec, Miljkovi¢ i Brdar, 2008). S druge strane, drugi
smjer istrazivanja dobrobit pojedinca povezuje s njegovim samoostvarenjem, ispunjenjem
potencijala i aktualizacijom pojedinca, zove se eudemonisticki smjer. ,,Termin hedonizam
potjece od grcke rijeci hedone §to znaci zadovoljstvo ili naslada, dok termin eudemonizam

potjece od grcke rije¢i eudaimon $to znaci blazen ili sretan.* (Rijavec i sur., 2008; str. 48).

2.1. Subjektivna (hedonisticka) dobrobit
Subjektivna dobrobit predstavlja dobrobit koja podrazumijeva ugodu ili srecu.
,Hedonisticka psihologija temelji se na utilitaristickoj tradiciji, a naglasava istraZivanje

uzitaka 1 zadovoljstva zivotom. Hedonizam pretpostavlja da su nase aktivnosti motivirane



zeljom za postizanjem uzitka i izbjegavanje neugode (Rijavec i sur., 2008; str. 48). Prema
Myersu i Dieneru (1995) sreca je primarno subjektivna te je najbolje da svaki pojedinac za
sebe samostalno procjenjuje u kojoj je mjeri zadovoljan vlastitim zivotom i S§to ih Cini
sretnima (Rijavec i sur., 2008). Subjektivna odnosno hedonisti¢ka dobrobit znac¢i da osoba sve
Sto radi, radi kako bi dosla do zadovoljstva i sre¢e odnosno kako bi ostvarila svoj glavni cilj, a
to je da bude sretna. Hedonizam poistovjecuje srecu s iskustvom uzitka te naglasava da biti
sretan znac¢i dozivljavati pretezno ugodna iskustva 1 uzitke odnosno imati zZivot pun uzitaka
(Haybron, 2008). Hedonisti¢ka dobrobit ne odnosi se samo na fizi¢ku stranu hedonizma koja
podrazumijeva srecu zbog razli¢itih materijalnih stvari kao $to su novac, hrana i sli¢no, ve¢ se
odnosi i na uspjehe i razli¢ita ostvarenja u zivotu pojedinca koja mogu doprinijeti sreéi i
zadovoljstvu u Zivotu pojedinca. Osoba koja zadovoljstvo pronalazi u materijalnim stvarima,
primjerice u odjeci, bit ¢e sretna samo kratkotrajno jer ¢e zadovoljstvo zbog jednog komada
odjece brzo splasnuti te ¢e morati potraziti neSto joS bolje i viSe kako bi sljede¢i put bila
zadovoljna. Subjektivna odnosno hedonisticka dobrobit ¢esto se u svakodnevnom zivotu
naziva i sre¢a. Mnogi se filozofi ne slazu s hedonisti¢kim pristupom dobrobiti. Jedan od tih
filozofa bio je i Aristotel koji je tvrdio da je hedonisticka sre¢a vulgarni ideal koji ljude €ini
robovima svojih Zelja te se po njemu sreca sastoji u tome da osoba radi ono §to je vrijedno i
Sto ima smisla raditi (Miljkovi¢ i Rijavec, 2004). Subjektivna dobrobit podrazumijeva zivot U
kojem osoba doZivljava uglavnom pozitivne emocije kao $§to su ljubav i radost, dok su
negativne emocije poput tuge i srdzbe rijetke ili ih uopée nema. ,,Dakle, sretan bi bio netko
tko procjenjuje da je vrlo zadovoljan, te da u njegovom zivotu ima mnogo trenutaka
ispunjenih pozitivnih emocijama, a vrlo malo onih ispunjenih lo§im 1 neugodnim emocijama.
(Miljkovi¢ i Rijavec, 2004; str. 150). Diener, Lucas i Larsen (2003) isti¢u da ljudi koji imaju
mnogo pozitivnih emocija, svoje Zivote procjenjuju kao sretne i zadovoljavajuce, ali i obrnuto
(Larsen i Buss, 2008). Hedonisticka dobrobit sastoji se od dvije komponente i to kognitivne i

emocionalne koje su medusobno povezane.

Neke komponente treba mjeriti i na nizim razinama kako bi se dobio cjeloviti uvid o
dobrobiti pojedinca. Diener i suradnici (2004; prema Rijavec i sur., 2008) donose hijerarhijski
model sre¢e koji se sastoji od Cetiri specificne komponente koje daju precizniji uvid u
subjektivnu dobrobit: ugodne emocije, neugodne emocije, globalne procjene zivota i
zadovoljstvo podrucjima Zivota. Sve Cetiri komponente medusobno su povezane te svaka na
svoj nacin doprinosi utvrdivanju subjektivne dobrobiti u zivotu pojedinca odnosno koliko je

osoba zadovoljna svojim Zivotom i njegovom kvalitetom te u kojim Zivotnim podruéjima.



Komponenta ugodnih odnosno pozitivnih emocija obuhva¢a emocije kao S$to su radost,
zadovoljstvo, sre¢a, ljubav koje pojedinac moze dozivjeti u svom svakodnevnom Zzivotu.
Neugodne odnosno negativne emocije koje osoba moze dozivjeti tijekom zivota, a koje
takoder utjeCu na razinu srec¢e 1 zadovoljstva su emocije poput tuge, srdzbe, brige, stresa i
slicno. U komponenti globalne procjene zivota procjenjuje se koliko je osoba zadovoljna
svojim zivotom, je li njen zivot ispunjen, pun uspjeha i postignuéa, vidi li osoba smisao u
svom zivotu 1 slicno. Komponenta zadovoljstva podru¢jima zivota podrazumijeva
zadovoljstvo osobe na razli¢itim podrucjima njezina Zivota kao Sto su brak, zdravlje, posao i
slobodno vrijeme. Neka osoba ¢e biti zadovoljnija brakom, dok ¢e netko drugi vise biti
zadovoljan svojim poslom. Unutar svake od ovih kategorija moguce je preciznije razlikovanje

1 postizanje sre¢e i zadovoljstva (Rijavec i sur., 2008).

2.1.1. Kognitivna komponenta subjektivne dobrobiti

Kognitivna komponenta subjektivne dobrobiti (Diener i sur., 1999; prema Rijavec i
sur., 2008) odreduje se na temelju procjene zadovoljstva zivotom. Zadovoljstvo zivotom
predstavlja globalni osjecaj dobrobiti s glediSta pojedinca. Na kognitivnoj razini, subjektivna
dobrobit ukljucuje globalno zadovoljstvo Zivotom koje se dopunjuje specificnim
zadovoljstvima na odredenim Zivotnim podru¢jima (Myers i Diener, 1995). Razlicite osobe
razli¢ito gledaju na svoj zivot §to ovisi o njihovim usvojenim zivotnim vrijednostima,
o¢ekivanjima 1 iskustvu. Svaki Covjek ima svoja vlastita oCekivanja od Zivota i odredene
zivotne norme s kojima nastoji uskladiti svoj zivot i biti sretan. U skladu sa svojim
postavljenim zivotnim vrijednostima i oCekivanjima pojedinac samostalno postavlja odredeni
zivotni standard s kojim moze usporedivati svoj zivot. Tako primjerice osoba moZe usporediti
svoj ljubavni Zivot s ljubavnim odnosima drugih osoba, sa svojim proslim ljubavnim
iskustvima ili s vlastitim ocekivanjima od ljubavnih odnosa u buduénosti. Procjena
zadovoljstva zivotom sasvim je subjektivna zbog subjektivnih vrijednosti, procjena i
perspektiva pojedinaca, a eticke norme na kojima se temelji procjena razlikuju se medu
razli¢itim sredinama (Rijavec i sur., 2008). Neke ¢e osobe u situacijama koje su objektivno
loSe biti sretne i u potpunosti zadovoljne zivotom, dok ¢e druge osobe u tim istim situacijama

biti sasvim nezadovoljne vlastitim Zivotom (Rijavec i sur., 2008).

Predmet rasprava cesto je bilo i je li globalno zadovoljstvo Zivotom zbroj
zadovoljstava u pojedinim podru¢jima u zivotu covjeka? Odgovor na to pitanje je negativan,
jer sva zivotna podrucja za ¢ovjeka nemaju istu vaznost i vrijednost te se pojedinci razlikuju

po tome koliku ¢e vaznost pridati odredenom podrucju (Rijavec i sur., 2008). Ljudi ¢e
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razli¢ito vrednovati 1 procjenjivati razliita podru¢ja svog zivota u skladu s vlastitim
preferencijama i oc¢ekivanjima u svakom pojedinom zivotnom podrucju. Pojedina podrucja u
zivotu pojedincima su vaznija od drugih, primjerice nekom pojedincu vaznije ¢e biti
zadovoljstvo na poslu od zdravlja, dok ¢e netko drugi zdravlje staviti na prvo mjesto, a posao
tek na zadnje. Diener i sur. (2002; prema Rijavec i sur., 2008) tvrde da sretni ljudi vece
znacenje pridaju onim podru¢jima zivota u kojima im ide bolje i u kojima su uspjesniji, s
druge strane, nesretni ljudi postupaju suprotno, veée znacenje pridaju onim podrucjima zivota
u kojima im je najgore i u kojima nisu uspjeSni. Zadovoljstvo odnosno nezadovoljstvo u
pojedinom podrucju zivota uvelike moze doprinijeti cjelokupnom zadovoljstvu vlastitim
zivotom 1 sreci pojedinca. Dakle, osoba moze biti zdrava, zaljubljena, imati puno slobodnog
vremena, ali radi posao koji ne voli i koji ju ne ispunjava te je na tom zivotnom podruc¢ju
izrazito nezadovoljna te je zbog toga nezadovoljna i cijelim svojim Zivotom. Prema Dieneru i
sur. (1985) zato je vazno ispitati i globalnu procjenu, a ne jednostavno zbrojiti procjene
zadovoljstva za pojedina podru¢ja zivota (Rijavec i sur., 2008). Prilikom procjene
zadovoljstva zivotom velik broj ljudi ne uzima u obzir sve aspekte odnosno sva podrucja svog
zivota ve¢ ¢e se viSe fokusirati 1 pridati paznju podruc¢jima zivota koja im viSe znace.
Schimmack i sur. (2002; prema Rijavec i sur., 2008) tvrde da je globalna procjena
zadovoljstva zivotom viSe vezana uz ona podrucja koja su osobama vazna, nego s manje

vaznim podruc¢jima.

Cesto se postavlja pitanje je li Govjek prvo sretan i zadovoljan cijelim svojim Zivotom
pa tek onda odredenim podrucjima u zivotu ili je to ipak obrnuto? Zadovoljstvo odredenim
podruc¢jima Zivota i globalno zadovoljstvo Zivotom moze biti povezano. Pojedinac moze biti
zadovoljan svojim brakom, zdravljem i poslom te manje zadovoljan svojim raspolozivim
slobodnim vremenom, ali opcenito ¢e biti zadovoljan svojim Zivotom. Postoje i sluc¢ajevi u
kojima su pojedinci zadovoljni svojim Zivotom opcenito, a samim time i ve¢inom podrucja u
svojem zivotu. Medutim, o uzro¢no-posljedi¢nim vezama izmedu globalnog zadovoljstva i
zadovoljstva pojedinim podrucjima ne postoji dovoljan broj istrazivanja (Rijavec i sur., 2008).
Postoje uzlazne i silazne teorije o zadovoljstvu Zivotom. Uzlazne teorije su deduktivne i
polaze od ideje da zadovoljstvo pojedinca proizlazi iz broja njegovih sretnih i nesretnih
trenutaka 1 dozivljaja odnosno pojedinac ¢e biti sretan ako doZivi mnogo sretnih trenutaka.
Dakle, uzlazne teorije idu od pojedina¢nih zadovoljstava pojedinim podru¢jima Zivota
(zadovoljstvo brakom, poslom i sl.) prema globalnom zadovoljstvu cijelim zivotom.

Pojedinac procjenjuje zadovoljstvo pojedinim podru¢jima, a zatim globalno zadovoljstvo te



zato prema Dieneru (1984) stupanj zadovoljstva zivotom ovisi o objektivnim dogadajima u
zivotu Covjeka (Rijavec i sur., 2008). Silazne teorije, s druge strane, su induktivne i usmjerene
su na ¢ovjekovo pozitivno i negativno reagiranje i dozivljavanje. One tvrde da ljudi imaju
sklonost dozivljavanja i reagiranja i na pozitivan i negativan nacin te su usmjerene na osobine
licnosti, stavove i druge faktore koji mogu djelovati na ¢ovjekovu interpretaciju Zivotnih
dogadaja (Rijavec i sur., 2008). Nacin na koji ¢e osoba reagirati u odredenoj situaciji ovisi o
njenim osobinama li¢nosti, stavovima i vrijednostima. Silazne teorije tvrde da ako je ¢ovjek
globalno zadovoljan svojim Zivotom, bit ¢e zadovoljan i pojedinim podru¢jima svog Zivota
odnosno smatraju da je zadovoljstvo pojedinim podrucjima samo posljedica opce subjektivne
dobrobiti odnosno cjelokupnog zadovoljstva Zivotom i srece pojedinca (Rijavec i sur., 2008).
Prema Dieneru (1984) postoje visoke korelacije izmedu zadovoljstva pojedinim podrucjima te
one sugeriraju da je globalno zadovoljstvo uzrok, a zadovoljstvo u pojedinim podrucjima
posljedica (Rijavec i sur., 2008). Obje teorije imaju svoja polazista, prema uzlaznim teorijama
dobrobit se povecava tako da se pojedinac usredoto¢i na podrucja svog zivota, a prema

silaznima je vazno da ¢ovjek radi na svojim uvjerenjima i perspektivama.

2.1.2. Afektivna komponenta subjektivne dobrobiti

Tijekom Zivota ljudi dozivljavaju razli¢ite pozitivne i negativne emocije i raspolozenja
koja su sastavni dijelovi afektivne strane subjektivne dobrobiti odnosno emocionalne
dobrobiti. Afektivna komponenta dobrobiti prema Watsonu i sur. (1988; prema Rijavec i sur.,
2008) predstavlja odnos izmedu pozitivnih i negativnih emocija. Pozitivna raspolozenja i
negativna raspoloZenja kao 1 pozitivne emocije i negativne emocije nisu u suprotnosti ve¢ su
povezane s raznim okolnostima. Osobe tako istovremeno mogu biti i sretne i zabrinute
odnosno mogu istovremeno biti izloZene i pozitivnim i negativnim emocijama §to moze biti
potaknuto razli¢itim dogadajima u Zivotu pojedinca. Pozitivne emocije kao $to su sreca,
ljubav 1 sli¢no te negativne emocije poput tuge i ljutnje mogu doprinijeti naSem zadovoljstvu
zivotom i cjelokupnoj sre¢i. Emocije, i one pozitivne i one negativne, javljaju se u razli¢itom
intenzitetu i ucestalosti $to treba uzeti u obzir prilikom procjene dobrobiti. Diener i Lucas
(2000; prema Rijavec i sur., 2008) navode da se procjena dobrobiti vise temelji na ucestalosti
pozitivnih emocija, a manje na njihovom intenzitetu zbog toga $to se intenzivne emocije
rijetko javljaju te nisu toliko znacajne za dugorofnu emocionalnu dobrobit. Afektivna
komponenta subjektivne dobrobiti ima znacajnu ulogu za odredivanje zadovoljstva zivotom.
Medutim, u razli¢itim kulturama ljudi se uvelike razlikuju po nainu Zivota pa tako i po

nacinu dozivljavanja odredenih dogadaja, svojim emocijama i raspoloZenjima, neki ljudi vise



¢e paznje pridavati svojim emocijama i emocionalnoj dobrobiti, a drugi puno manje. Suh i
sur. (1998; Rijavec i sur., 2008) isticu kako se ljudi iz individualistickih kultura vise
koncentriraju na emocionalnu dobrobit za razliku od ljudi iz kolektivistickih kultura koji vece

znacenje pridaju misljenjima vaznih ljudi o njihovim zivotima .

Prema Lucasu i sur. (1996; prema Rijavec i sur., 2008) afektivna i kognitivna komponenta

subjektivne dobrobiti su umjereno povezane.

2.2. Eudemonisticka dobrobit

Za razliku od subjektivne dobrobiti koja je orijentirana na wuzitak i srecu,
eudemonisticka dobrobit viSe se koncentrira na postizanje uspjeha, samoostvarenje i
ispunjenje pojedinca. Waterman (1993) naglasava kako je eudemonisticki pristup dobrobiti
koncentriran na dobar zivot i aktualizaciju svih ljudskih potencijala. Eudemonizam potje¢e od
grcke rije¢i eudemonija koja je sastavljena od rije¢i eu §to znac¢i dobar, dobrobit i od rijeci
daimon koja predstavlja dusu, sudbinu i srecu (Rijavec i sur., 2008). Daimon predstavlja
odredeni ideal prema kojemu pojedinci zive i postizu ostvarenje svojih potencijala i izvrsnost
koja je cilj svakog pojedinca. Ostvarenje ljudskih potencijala ukljucuje potencijale koji su
zajednicki svim ljudima i one jedinstvene potencijale koji razlikuju pojedinca od svih drugih
(Waterman, 1993). Osoba koja ostvari sve svoje potencijale osjetit ¢e i najveée zivotno
ispunjenje. Zivotom u skladu s daimonom odnosno odredenim idealom kojem teZi, osoba
moze posti¢i eudemoniju i samoostvarenje. Prema Aristotelu (1999) koji je jedan od prvih
filozofa koji je pisao o eudemoniji kao ostvarenju ¢ovjekovih pravih potencijala, Covjek se
rada s daimonom odnosno odredenim potencijalima koje samo treba otkriti i realizirati ih
ispravnim aktivnostima koje ¢e pojedinca dovesti do vece dobrobiti (Rijavec i sur., 2008).
Dakle, covjek mora sam prepoznati sve svoje potencijale i1 svjesno raditi na njithovom
ostvarenju 1 razvijanju kako bi doSao do potpunog samoostvarenja odnosno eudemonije. Na
prvi pogled, hedonisticki i eudemonistic¢ki pristup dobrobiti odvojeni su, ali oni mogu biti i
povezani. Waterman i sur. (2006; prema Rijavec i sur., 2008) isti¢u kako ¢ovjek koji postigne
uspjeh u ostvarenju svojih potencijala moze istovremeno dozivjeti i hedonisticki uzitak i
eudemoniju ako mu je to vazno. Eudemonija podrazumijeva osjecaje koji se pojavljuju kada
pojedinac pocinje ostvarivati svoje potencijale, kada razvija svoje vrijednosti i napreduje u
ostvarivanju ciljeva kojima u zivotu tezi i koje si je odredio ranije u Zivotu. Kako bi osoba
postigla istinsku eudemonisticku sre¢u odnosno stupanj na kojem moze potpuno funkcionirati,
potrebno je da bude predana, da ulaze puno truda i vlastitih aktivnosti u radu na razvijanju

svojih potencijala i ostvarivanju zivotnih ciljeva. Za osobni rast pojedinca i postizanje



eudemonisticke srece vazna je povezanost s drugim ljudima bez koje pojedinac ne bi mogao
funkcionirati, dok u hedonizmu povezanost i odnosi s drugim ljudima utjeCu na srecu jer
osoba u njima pronalazi ugodu i pozitivna iskustva. U psihologiji danas prevladavaju dvije
teorije eudemonisti¢ke dobrobiti, a to su: model psiholoSke dobrobiti i teorija samoodredenja

(Deci i Ryan, 2000; Ryff, 1989; Ryff i Singer, 2002; sve prema Rijavec i sur., 2008).

2.2.1. Psiholoska dobrobit

Psiholoska dobrobit je pojam koji je vrlo slican eudemoniji 1 predstavlja osobni rast i
razvoj pojedinca te njegovo samoostvarenje. Ryff (1995; prema Rijavec i sur., 2008) navodi
da je eudemonija teznja prema savrSenstvu odnosno prema ostvarenju ¢ovjekovih pravih
potencijala, a koju ¢ini Sest komponenti: samoprihvacanje, osobni rast, pozitivni 0dnosi,
zivotni smisao, kompetentnost i autonomija. Samoprihvacanje podrazumijeva da se osobe
osjecaju dobro i kada su same i kada znaju sve svoje nedostatke odnosno kada mogu prihvatiti
sve svoje 1 dobre i loSe snage, moguénosti i sposobnosti. Osobnom rastu i sre¢i pojedinca
pridonose i pozitivni odnosi na ¢ijem uspostavljanju i odrzavanju mora raditi svaki pojedinac
jer ¢e jedino odnosi koju osobu ispunjavaju i u koje 0soba ima povjerenja rezultirati osobnim
zadovoljstvom i sre¢om pojedinca. Takoder, osoba da bi mogla ostvariti sve svoje potencijale
i biti zadovoljna, mora ispuniti svoje potrebe i zelje, a to je moguce na nacin da radi na
oblikovanju okoline kojom je svakodnevno okruzena. Osoba mora raditi i na samoodredenju
kako bi bila sretna, autonomna i kako bi opstala kao individua u cijelom drustvu. U svojem
Zivotu osoba bi trebala samostalno pronaci i odredeni smisao u svojim ciljevima, nastojanjima
i postignu¢ima odnosno smisao u cijelom zivotu. Na kraju svega dolazi do osobnog rasta i
samoostvarenja pojedinca odnosno ostvarenja svih njegovih potencijala, moguénosti $to je
ujedno i sredisnja komponenta psiholoske dobrobiti. Ryff i Singer (1998; prema Ryan i Deci,
2001) isticu kako tih Sest komponenata definiraju psiholosku dobrobit i specificiraju Sto
promice fizicko 1 emocionalno zdravlje. Kod psiholoske dobrobiti, samu dobrobit definiraju 1
odreduju odredeni stru¢njaci. S druge strane, model subjektivne dobrobiti dopusta
pojedincima da sami procijene $to njihov Zivot ¢ini boljim i koliko su zadovoljni cjelokupnim

Zivotom.



2.2.2. Teorija samoodredenja

U teoriji samoodredenja eudemonija je sredis$nji pojam te predstavlja nain zivota
pojedinca i dobar Zivot koji se postize ako osoba slijedi svoje intrinzi¢ne ciljeve odnosno kada
je intrinzi¢no motivirana te postize ostvarenje autonomije. Deci i Ryan (1996; prema Rijavec i
sur., 2008) tvrde da je teorija samoodredenja osnovna teorija ljudske motivacije koja
objasnjava razvoj i cjelokupno funkcioniranje osobe. Dobar zivot i dobrobit osim ostvarenjem
intrinziénih ciljeva osoba moze ostvariti i razliCitim hedonistickim aktivnostima .
ostvarenjem ekstrinzi¢nih ciljeva, ali ¢e zadovoljstvo koje je posljedica tih aktivnosti trajati
mnogo krace. Ljudi koji viSe teze intrinzi¢nim ciljevima, imaju i veée Sanse za pronalazak
sre¢e 1 vece dobrobiti (Rijavec, Brdar i Miljkovi¢, 2011). Teorija samoodredenja tvrdi da
dobrobit postizemo zadovoljavanjem osnovnih psiholoskih potreba koje osoba zadovoljava
ostvarenjem svojih intrinzi¢nih ciljeva odnosno kada je intrinzi¢no motivirana (Deci i Ryann,
2000). Oni istic¢u da su osnovne psiholoske potrebe: potreba za povezano$c¢u, kompetencijom i
autonomijom. Ljudi ¢e biti mnogo vise intrinzi¢no motivirani za odredenu aktivnost ako ona
doprinosi zadovoljavanju osnovnih psiholoskih potreba. Osoba ¢e zadovoljiti svoje psiholoske
potrebe kada je samostalna i samostalno odluéuje u zivotu, kada osje¢a da je uspje$na u
onome §to radi te kada je povezana s drugim ljudima koji su joj vazni. Sheldon i Elliot (1999;
prema Rijavec i sur.,, 2008) isticu da svakodnevni osje¢aj kompetencije, autonomije i
povezanosti s drugim ljudima nakon odredenog duzeg vremena dovodi do povecanja
dobrobiti. Mozemo zakljuciti da su osobe koje ostvaruju svoje intrinzine ciljeve te samim
time i zadovoljavaju psiholoske potrebe, zadovoljnije svojim zivotom i sretnije od osoba koje
teze bogatstvu 1 slavi tj. ostvarivanju ekstrinzi¢nih ciljeva ¢ije ostvarenje donosi samo
kratkotrajno zadovoljstvo. Medutim, teorija samoodredenja ne nalaze da su sve psiholoske
potrebe jednako vrijedne u svim obiteljima i kulturama, ali ¢e njihovo nezadovoljavanje
rezultirati negativnim psiholoskim posljedicama u Sirem drustvenom i kulturnom kontekstu

(Ryan i Deci, 2001).

Teorija samoodredenja i teorija psiholoske dobrobiti imaju sli¢nosti koje se o€ituju u
tome da obje teorije dobrobit promatraju kao stanje u kojem je osoba ostvarena i funkcionira u
potpunosti, a ne samo kao stanje u kojem su ostvarene Zelje pojedinca (Rijavec i sur., 2008).
Takoder, smatraju da su osnovne psiholoSke potrebe povezane s eudemonijom. Razlika je u
tome §to se u modelu psiholoSke dobrobiti psiholoske potrebe koriste prilikom definiranja
dobrobiti, a u teoriji samoodredenja njihovo zadovoljenje je glavni ¢imbenik na putu prema

eudemoniji odnosno samoostvarenju pojedinca.



2.3. Psiholoski procvat

Psiholoski procvat (engl. flourishing) Cesto se koristi kao sinonim za mnoge druge
termine poput dobrobiti, srec¢e, zadovoljstva, dobrog funkcioniranja. Termin flourishing
potjece od latinske rije¢i flor, §to znaci cvijet, a veZe se uz ideje pozitivnog rasta, razvoja,
blagostanja i dobrobit (Rombs, 2015). Psiholoski procvat podrazumijeva funkcioniranje i
visoki stupanj dobrobiti osobe na viSe zivotnih podrucja. Mnogi su filozofi i istrazivaci
pokusali definirati pojam procvata na razli¢ite nacine. Jedan od prvih psihologa koji je
upotrijebio izraz flourishing kako bi objasnio visoke razine dobrobiti je Corey Keyes (Hone,
Jarden, Schofield i Duncan, 2014). Prema njemu procvat je stanje potpunog mentalnog
zdravlja s visokom razinom dobrobiti te za njega procvjetati znaci biti ispunjen pozitivnim
emocijama i dobro funkcionirati u zivotu (Keyes, 2002). Prema Keyesu (2005) psiholoski
procvat ili kako se izvorno naziva flourishing definira se kao stanje u kojem se o€ituju
povisene razine emocionalnih, psiholoskih i socijalnih karakteristika dobrobiti (Van Zyl i
Rothmann, 2012). Dakle, u stanju procvata, pojedinac na emocionalnom planu ima vise
prisutnih pozitivnih emocija te je sveukupno zadovoljan zivotom. Na psiholoskom planu
pojedinac je zadovoljan sobom i svojim postignu¢ima te vidi smisao u svom zivotu i radi na
osobnom rastu 1 razvoju. ViSa razina socijalnih karakteristika ukljucuje kvalitetno
uspostavljene meduljudske odnose te doprinos pojedinca cjelokupnom drustvenom sustavu.
Osobe koje posjeduju ove karakteristike ujedno pokazuju i viSe razine zadovoljstva u
privatnom 1 poslovnom podru¢ju te cjelokupnim zivotom, efikasniji su u radu 1 u
svakodnevnim aktivnostima, zdraviji su te imaju i zdravije odnose s drugim ljudima. Procvat
se ne oCituje samo u ostvarivanju ciljeva i ideala pojedinca ve¢ i u Zivljenju u skladu s
vlastitim emocijama (Haybron, 2008). Prema istrazivanjima, procvat se uspostavlja u
ravnotezi izmedu pozitivnih i negativnih emocija te se ne kraju o€ituje u samokontroli
pojedinca, visokoj razini osobnog zadovoljstva zivotom. Prema Aristotelu ljudi mogu
dozivjeti procvat samo kao drustvo, ne kao pojedinci 1 to se moze dogoditi ako drustvo Zivi u
skladu sa svojom istinskom prirodom. Marx je smatrao procvat kao oblik drustvene
emancipacije koja se postize smanjenjem klasnih razlika (Rombs, 2015). Butler i Kern (2016)
definiraju procvat kao optimalno stanje ¢ovjekovog psihosocijalnog funkcioniranja na vise
razli¢itih podrucja. Diener i sur. (2010) definiraju procvat kroz pozitivne odnose, smislen
zivot pojedinca, optimizam, samopoS$tovanje, kompetencije, te doprinos dobrobiti drugih ljudi
(Huppert i So, 2013). Seligman (2011) u svom modelu isti¢e kako psiholoski procvat proizlazi
iz pet stupova dobrobiti: pozitivne emocije, angazman, pozitivni odnosi, smisao i ostvarenje

(Butler i Kern, 2016). Pozitivne emocije, kao 1 one negativne ljudi mogu iskusiti u razli¢itim
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zivotnim situacijama. Angaziranost pojedinca podrazumijeva njegovu visoku koncentraciju i
predanost prilikom obavljanja odredenih zadataka. Meduljudski odnosi su takoder vazan dio
Zivota svake osobe te je vazna njihova kvaliteta i zadovoljstvo koje donose pojedincu. Cetvrta
komponenta obuhvaca zivotni smisao §to znaci da pojedinac vidi cilj u svom zivotu i smatra
svoj zivot vaznim 1 svrhovitim. Na kraju, ostvarenje ukljucuje osjecaj uspjeha pojedinca,
njegovu efikasnost u ostvarenju ciljeva i samoostvarenje. Huppert i So (2013) definiraju
procvat kao stanje u kojem se pojedinac osjeca dobro i u kojem u potpunosti efektivno
funkcionira te ima visoku razinu dobrobiti, oni smatraju da je procvat spoj i hedonizma i
eudemonije. Takoder, oni su definirali deset odrednica psiholoskog procvata koje su suprotne
simptomima depresije, a to su: kompetencija, emocionalna stabilnost, angazman, smisao,
optimizam, pozitivne emocije, pozitivni odnosi, vitalnost, otpornost, samopostovanje
(Huppert i So, 2013). Svi istrazivaci ve¢inom naglaSavaju da procvat podrazumijeva visok
stupanj dobrobiti te da predstavlja multidimenzionalni konstrukt (Hone i sur., 2014). Na kraju,
moze se zakljuciti da psiholoski procvat podrazumijeva stanje pojedinca u kojem on osjeca
zadovoljstvo 1 visok stupanj hedonisticke dobrobiti, ali u isto vrijeme je njegov stupanj

eudemonije visok odnosno on dobro funkcionira u svom zivotu te postize osobni rast i razvoj.

2.4. Faktori koji utjecu na dobrobit

Dobrobit se mozZe objasniti odredenim Zivotnim okolnostima kao Sto su zdravlje,
novac, ljepota, ali oni odreduju samo jedan mali dio dobrobiti. Lyubomirsky i sur. (2005;
prema Rijavec i sur., 2008) isticu da na razinu sre¢e u odredenom razdoblju zivota utjecu tri
stvari koje nazivaju odrednicama trajne razine srece: genetski faktori, okolinski faktori koji su
vazni za sre¢u te Vlastite aktivnosti pojedinca koje su vazne za srecu. Genetski faktori
odreduju 50% razine srece, zatim slijede aktivnosti pojedinca koje odreduju 40% srece, dok
okolinski faktori ¢ine tek mali dio, otprilike oko 10%. Mozemo zakljuciti da na razinu srece,
velikim dijelom Covjek moze utjecati sam, bez obzira na odredene okolnosti u njegovom
zivotu. U okolnosti pripadaju odredeni faktori u Zivotu ¢ovjeka koji su stabilni kao Sto su
kultura, drzava, odredeni demografski faktori kao $to su dob, spol, nacionalnost, ali i odredeni
vazni dogadaji 1 iskustva iz zivota pojedinca koja su nerijetko traumaticna. Prema
istrazivanjima, postoje faktori koji nisu toliko vazni za srecu te je njihova povezanost sa
srecom niska (dob, spol, bogatstvo, fizicki izgled i sl.), zatim faktori koji su umjereno
povezani sa srecom (brak, religioznost, broj prijatelja, savjesnost, ekstraverzija, zdravlje i sl.)
te faktori koji su vrlo vazni za srecu pojedinca kao $to su zaposlenje, osjecaj smisla u zivotu,

zahvalnost, optimizam i samopostovanje (Rijavec i sur., 2008). Oduvijek su se vodile
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rasprave oko toga tko je sretniji, muskarci ili Zene, medutim za cjelokupnu sre¢u i dobrobit
covjeka, spol nije toliko vazan. To su uocili 1 Haring, Stock i Okun (1984) prilikom analize
razli¢itih istrazivanja o dobrobiti te su objasnili da spol objasnjava manje od 1% ukupne srece
pojedinca (Larsen i Buss, 2008). Postavlja se i pitanje jesu li sretni mladi ili stariji ljudi?
Mnogi misle kako je dob jedna od klju¢nih stavki koje odreduju razinu neéije srece te neki
ljudi misle kako su osobe odredene Zivotne dobi sretnije od drugih. S dobi se jedino mijenjaju
uvjeti koje ljude Cine sretnima, tako ¢e starijima biti vaznije zdravlje za sre¢u, dok ¢e jednoj
mladoj osobi za srecu biti vazniji uspjeh na fakultetu i veze s drugim ljudima od zdravlja. Na
sre¢u pojedinca i njezinu procjenu jednim dijelom utjece i licnost osobe. Od svih dimenzija
Petofaktorskog modela li¢nosti, uz dobrobit pojedinca najvise se povezuju ekstraverzija koja
je vezana uz pozitivne emocije i neuroticizam koji se povezuje s negativnim emocijama.
Costa 1 McCrae (1980) postavili su ideje o na¢inu na koji ekstraverzija i neuroticizam utjecu
na srecu te su smatrali da osobine ekstraverzije i neurotizma predvidaju koli¢inu pozitivnih i
negativnih emocija u zivotu pojedinca, a samim time uvelike pridonose i subjektivnoj
dobrobiti osobe (Larsen i Buss, 2008). Moze se zakljuditi da odredene osobine li¢nosti puno

vise doprinose dobrobiti nego odredeni demografski faktori kao $to su dob ili spol.

2.5. Pozitivne posljedice dobrobiti

Dobrobit odnosno sre¢a pojedinca moze imati brojne pozitivne posljedice 1 doprinose
na njegov cjelokupni zivot. Lyubomirsky i Abbe (2003; prema Rijavec i Miljkovi¢, 2006)
isti¢u kako sre¢a ima brojne pozitivne posljedice ne samo za pojedinca, ve¢ 1 za njegovu
obitelj, zajednicu 1 cjelokupno drustvo. Sreca pojedinca odrazava se pozitivno 1 na njegovo
zdravstveno stanje, fizicko i psihicko zdravlje. Sre¢a moze imati i pozitivan utjecaj na
bolje brinu o vlastitom zdravlju. Prema istrazivanjima o utjecajima pesimizma i optimizma na
trajanje ljudskog Zivota, optimisti Zive ¢ak 20% duZe nego pesimisti (Rijavec 1 Miljkovié,
2006). Sretnije i optimisti¢nije osobe su i otpornije na bolesti te imaju bolji i uéinkovitiji
imunoloski sustav za razliku od nesretnih osoba. Takoder, Seligman (2006) navodi da
optimisti imaju bolje zdravstvene navike nego pesimisti. Na taj nacin, sretniji ljudi bit ¢e
zdraviji u svakodnevnom zivotu i otporniji na bolesti s kojima se suoc¢avaju tijekom Zivota.
Dobrobit takoder utjece na mentalno zdravlje te je kod osobe koja je mentalno zdrava, razina
dobrobiti vrlo visoka. Istrazivaci subjektivne dobrobiti izraz mentalno zdravlje koriste kao
sinonim za dobrobit (Diener i sur., 2002; prema Rijavec i sur., 2008). Osobe koje su sretnije,

pozitivnije gledaju na zivot, lakSe se suocCavaju s negativnim i stresnim dogadajima i bolje
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Stite svoje mentalno zdravlje. Osim na zdravlje dobrobit ima veliki utjecaj na odnose s drugim
ljudima u zivotu pojedinca. Sretni ljudi ¢e prije upoznavati nove ljude i prije stupiti u brak sto
moze jo§ dodatno povecati razinu njihove dobrobiti i1 sre¢e. Razlog tome moze biti i to Sto
osoba koja je sretnija je i ugodnija kao drustvo od osobe koja nije sretna. Sretni ljudi
uglavnom u drustvu oko sebe Sire 1 odredene pozitivne emocije te ¢e drugi ljudi prije pri¢i
osobi koja je sretna i pozitivna. Prema tome, ljudi ¢e vise imati zelju da postanu prijatelji s
osobom za koju vide da je sretna i koja je pozitivna nego s osobom koja je nesretna, zabrinuta
i usmjerena samo na svoje probleme i negativne emocije. Pojedinci koji su vrlo sretni i
zadovoljni svojim zivotom ujedno vode i ispunjeniji i bogatiji druStveni Zivot te viSe vremena
posvecuju upoznavanju novih ljudi i druzenju sa svojim prijateljima i bliskim osobama.
Ujedno, takve osobe i bolje odrzavaju meduljudske odnose. Posljedice srece vidljive su i na
poslovnom planu i tijekom obrazovanja, sretne osobe bit ¢e aktivnije i njihov rad ¢e biti
ucinkovitiji. Pojedinci s viSom razinom dobrobiti viSe ¢e biti usmjereni na svoje ciljeve koje
su si postavili i bit ¢e uvjereni u njihovo ostvarenje i vlastiti uspjeh. Sretniji ljudi takoder
optimisti¢nije gledaju na probleme i izazove koji se nalaze pred njima u svakodnevnom
zivotu. Takoder su skloniji pomaganju drugima i suradnji, imaju i viSe drustvenih vjeStina te
(Myers, 1993; Myers i Diener, 1995; Veehoven, 1988; prema Larsen i Buss, 2008). Takvi su

ljudi zadovoljniji onime $to imaju i znaju to cijeniti, a i sveukupno su zadovoljniji zivotom.

3. DOBROBIT STUDENATA

Studij predstavlja jedno vazno Zivotno podrucje u zivotu studenata u kojem se susrecu
s brojnim izazovima, uspjesima i neuspjesima. Postavlja se pitanje koliko su studenti sretni
odnosno kolika je njihova dobrobit na studiju te Sto utjeCe na nju, ali i koji su njeni utjecaji na
studente i njihov zivot? Takoder, dobrobit studenata zasigurno se razlikuje s obzirom na
njihove godine studija i spol. Chan, Miller i Tcha (2005) isti¢u da su najsretniji najmladi
studenti na pocetku studija, a kako rastu njihove godine time pada i njihovo zadovoljstvo i
sre¢a na studiju. To se moZe objasniti time da veéi stupanj studija odnosno viSa godina
podrazumijeva i vece akademske izazove za studente, viSe napora kojeg trebaju uloziti §to
moze djelovati optere¢ujuce na studente i utjecati na njihovo zadovoljstvo studijem (Chan,
Miller i Tcha, 2005). Studij pred studente postavlja brojne izazove i razliCite situacije u
kojima studenti rade na ostvarenju svojih ciljeva. Tijekom rada na ostvarenju ciljeva i ucenju
nemaju svi studenti jednake uvjete 1 povoljno okruzenje za ucenje S§to moze utjecati na

njihovu opc¢u dobrobit na studiju. Okolina za ucenje je jedna od sredisSnjih iskustava studenata
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u visokom obrazovanju te ona utjece i na njihovo ucenje, ali 1 na njihov osjecaj srece i
dobrobit (Hammond, 2004; Okanagan Charter, 2015; sve prema Stanton, Zandvilet, Dhaliwal
I Black, 2016). Studenti tijekom studija teze ostvarenju svojih ciljeva te njihovo ostvarenje
uvelike moze utjecati i na njihovu dobrobit. Lazarus (1991) tvrdi da je srec¢a ono §to osje¢amo
na svojem putu prema cilju odnosno tijekom napredovanja u ostvarivanju zivotnih ciljeva
(Brdar, 2006). Kako bi postigli potpuno samoostvarenje i povecali dobrobit studenti bi se
trebali usredotociti na intrinzi¢ne ciljeve ¢ijim ¢e ispunjenjem zadovoljiti 1 svoje psiholoske
potrebe. Studenti koji imaju izraZenije intrinzi¢ne ciljeve, na fakultetu imaju i vise pozitivnih
iskustava te se sve to pozitivno odrazava i na njihovu sre¢u (Miljkovi¢ i Rijavec, 2011).
Studenti koji misle da mogu ostvariti svoje ciljeve lakse ¢e ih ostvariti te to dovodi i do vece
razine dobrobiti i osobne sre¢e studenata. Tijekom studentskih dana studenti su suoceni s
razli¢itim izazovima i Situacijama koje donosi studiranje. Sve situacije koje studenti
dozivljavaju za vrijeme studija kod njih bude odredene emocije i raspoloZenja, pozitivna i

negativna. Sve emocije i raspoloZenja koja studenti dozive mogu utjecati na njihovu dobrobit.

4. AKADEMSKA DOBROBIT

4.1. Zadovoljstvo studijem

Zadovoljstvo studijem je vaZna komponenta svakog studija, ali i Zivota svakog
studenta. Na putu do zavrSetka studija studenti iskazuju ili zadovoljstvo ili nezadovoljstvo
studijem. ,,Naime, Milivojevi¢ (2010; prema Jurkovi¢ i Nikcevié-Milkovi¢, 2018; str. 31)
tvrdi da je za zadovoljstvo karakteristican ugodan osjecaj koji proizlazi iz osobne procjene da
je u vanjskom svijetu afirmirana neka nasa, odnosno osobna, vrijednost. Rei¢ Ercegovac i
Juki¢ (2008) tvrde da se zadovoljstvo ocituje u uskladenosti onoga $to dobivamo s onim §to
ofekujemo da bismo trebali dobiti te smatraju da ako studiji ispune ocekivanja studenata,
njihovo ¢e zadovoljstvo studijem biti vece $to ¢e se pozitivno odraziti i na uspjeh na studiju.
Zadovoljstvo studijem pozitivno utjece na studente i uvelike utjeCe na sam proces ucenja i
uspjeh studenata na studiju. Mihanovi¢, Batini¢ i Pavic¢i¢ (2016) isticu da postoje Cetiri
skupine faktora koji utjecu na zadovoljstvo studenata: institucionalni faktori, izvannastavni
faktori, demografski faktori i oCekivanja studenata. Institucionalni faktori odnose se na
kvalitetu obrazovanja, nastavne materijale i komunikaciju s profesorima na studiju.
Izvannastavni faktori obuhvacaju faktore izvan studija kao Sto su zdravstveni ili kulturalni
faktori. Demografski faktori studenata su dob i spol studenata, a ocekivanja studenata odnose

se na njihova ocekivanja na studiju, ali i nakon zavrSetka studija. Studenti ¢e biti zadovoljniji
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ako je fakultet dobro opremljen, ako je komunikacija izmedu studenata i1 profesora dobra te
ako je fakultet na dobrom glasu (Mihanovi¢ i sur., 2016). Jurkovi¢ i Nikcevi¢-Milkovié
(2018) otkrili su da je vazan faktor u zadovoljstvu studijem, zadovoljstvo studenata njihovim
profesorima 1 njihovim nacinom rada te ono objaSnjava polovicu ukupnog zadovoljstva
studijem. Drugi istraziva¢i navode druge faktore koji utjeCu na zadovoljstvo studenata
studijem, primjerice Salanova, Martinez, Breso, Llorens i Grau (2005) isti¢u kako je jedan od
vaznijih faktora koji utjeCu na zadovoljstvo studijem emocionalna inteligencija studenata
(Urquijo i Extremera, 2017). Emocionalna inteligencija podrazumijeva sposobnost pojedinca
da razumije vlastite i tude emocije te da zna upravljati svojim emocijama i razumije ih. Parra i
Pérez (2010) tvrde da je akademska angaziranost jedan faktor koji posreduje izmedu
emocionalne inteligencije i akademskog zadovoljstva te je definiraju kao stanje psiholoske
dobrobiti koja se sastoji od tri komponente: predanosti, energi¢nosti i apsorpcije (Urquijo i
Extremera, 2017). Prema tome, studenti koji su akademski angazirani, vie ¢e energije i volje
posvetiti rjeSavanju zadataka i nece previSe mariti za teSkoce, bit ¢e entuzijasticni,
koncentriraniji i vise ¢e se posvetiti ostvarivanju ciljeva na studiju §to samim time moze
dovesti i do boljeg akademskog uspjeha i veceg zadovoljstva. Urquijo i Extremera (2017) u
svom su istrazivanju potvrdili da se zadovoljstvo studenata temelji na stupnju akademske
angaziranosti dok je to povezano sa sposobnoS$¢u osobe da opaza, razumije i kontrolira
vlastite, ali 1 tude emocije. Dakle, kako bi se povecalo zadovoljstva studenata njthovim
studijem i iskustvima na studiju, fakulteti bi trebali promicati razvoj emocionalne inteligencije
1 poticati ve¢u angaZziranost studenata tijekom studija. Studenti koji studij shvacaju kao
pozitivan izazov i uzivaju u aktivnostima na studiju, koji ne odustaju kada se suoce s
teSkocama, ujedno imaju 1 vecu razinu dobrobiti, bolji uspjeh 1 veci stupanj zadovoljstva na
akademskom podru¢ju (Wach, Ruffing, Briinken i Spinath, 2016; Gomez i sur., 2015; prema
Urquijo i Extremera, 2017). VraneSevi¢, Mandi¢ i Horvat (2007) navode da studenti koji od
prvih godina studija nisu zadovoljni svojim studijem ce$¢e odustaju od studija, dok su
studenti koji dodu do posljednjih godina studija ujedno i zadovoljniji (Jurkovi¢ i Nikéevi¢-
Milkovi¢, 2018). Stupanj zadovoljstva studijem moze puno govoriti i o samim
visokoskolskim institucijama i pomoc¢i im donijeti odluku 0 tome $to je nuzno promijeniti
kako bi se poboljsalo zadovoljstvo studenata studijem. Fakulteti bi trebali postati sve vise
svjesni vaznosti zadovoljstva studenata studijem zbog toga Sto zadovoljstvo u velikoj mjeri
utjeCe na motivaciju za ucenje i na sami uspjeh studenata te je ujedno i pokazatelj kvalitete

studija te utjeCe na razvoj institucija.

15



4.2. Pozitivne i negativne emocije za vrijeme studiranja

Nastava na fakultetu sa sobom donosi i brojne izazove i razliCite situacije za studente,
pozitivne i negativne. U zivotu, na iste zivotne situacije razliiti ljudi reagiraju razlicito,
drugacijim pozitivnim i negativnim emocijama, $to se odrazava i na njihovu dobrobit i
zadovoljstvo zivotom. Takoder, studenti ¢e razliito reagirati na odredene zadatke i izazove,
za neke Ce izazovi predstavljati pozitivne izazove, a za neke ¢e predstavljati nepotrebno
opterecenje 1 negativnu prijetnju. Emocije uvelike utjeCu i na naéin na koji ¢e se studenti
ponasati u odredenim situacijama s kojima se susretnu te utjecu na nacin njihovog suocavanja
s izazovima, njihove sposobnosti i akademsku uspjeSnost. Pozitivne i negativhe emocije
drugacije djeluju na osobe i na njihovo ponasanje. Negativne emocije poti¢u ljude na
odredeno ponasanje, suzavaju repertoar misli i aktivnosti kako bi ¢ovjek brzo odlucio kako da
postupi u odredenim situacijama, osobito u onima koje predstavljaju prijetnju (Rijavec i sur.,
2008). Chao (2012; prema Suzi¢, Stankovi¢-Jankovi¢ i Purdevic, 2013) istice kako negativne
emocije koCe i sprjeCavaju paznju te smanjuju motivaciju za ucenjem. S druge strane,
pozitivne emocije kao $to su primjerice radost, zahvalnost imaju viSe razli¢itih funkcija te su
brojni teoreticari pokusali opisati njihovu ulogu i vaznost u zivotu. David Watson (2002;
prema Rijavec i sur.,, 2008) istice tri dimenzije pozitivnih emocija, a to su: dobro
raspoloZenje, sigurnost u sebe i paznja. Dobro raspolozenje obuhvaéa srecu, entuzijazam i
razdraganost. Sigurnost u sebe ukljucuje samopouzdanje i1 hrabrost, a dimenzija paznje
obuhvaca pozornost, koncentraciju i odlu¢nost. Prema Barbari L. Fredrickson pozitivne
emocije imaju Cetiri temeljne funkcije: proSiruju nas repertoar misljenja i ponasanja, izgraduju
psiholoski repertoar za naSu buducnost, poniStavaju Stetne ucinke negativnih emocija te
izazivaju uzlaznu razvojnu spiralu (Rijavec 1 sur., 2008). Pozitivne emocije samim time utjecu
1 na povecanje dobrobiti 1 pridonose osobnom rastu i razvoju. One takoder, povecavaju
ljudsku koncentraciju, paznju, kreativnost te poti¢u na bolje rjesavanje problema. Takoder,
kod studenata izazivaju zadovoljstvo, poboljSavaju opcée funkcioniranje te se to izravno
odrazava i na uspjesnost uéenja i akademski uspjeh (Suzi¢ i sur., 2013). Prema tome, moze se
zakljuciti da studenti koji uz studiranje vezu viSe pozitivnih emocija, ujedno imaju i bolji
uspjeh na studiju 1 uspjesSniji su prilikom rjeSavanja zadataka i izazova koje donosi studiranje.
Pozitivne emocije poticu i motivaciju za ucenje, utjeCu na kognitivne sposobnosti, doprinose
uspjeSnom ucenju i ostvarivanju ciljeva (Ashby, Isen i Turken, 1999; Pekrun, 2006; sve

prema Suzi¢ i sur., 2013).
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4.3. Psiholoski procvat na studiju

Psiholoski procvat koji podrazumijeva dobro funkcioniranje osobe i visok stupanj
zadovoljstva moguce je posti¢i i na fakultetu tijekom visokog obrazovanja. Medutim, ne
postoji velik broj istrazivanja o procvatu na fakultetu, ali ve¢ina je dosSla do zakljucka da
procvat kod studenata na studiju pospjeSuje njihovu samokontrolu, doprinosi ozbiljnijem
pristupu njihovim postavljenim ciljevima te dovodi do boljeg akademskog uspjeha.
Ouweneel, Le Blanc i Schaufeli (2011) tvrde da studenti koji su procvali dozivljavaju vise
pozitivnih emocija, vise se zalazu za buduénost te pokazuju viSe razine ulaganja u studij i
akademska postignuc¢a (Van Zyl i Rothmann, 2012). Posto se tijekom studija, studenti osim s
uspjesima susreCu i s brojnim neuspjesima, vazan je i nacin na koji gledaju neuspjehe.
Studenti s visokom razinom procvata na studiju svoje neuspjehe ne gledaju nuzno negativno
ve¢ im pristupaju kao moguénostima za njihov osobni rast i razvoj jer iz njih mogu nauciti
nesto $to dotad nisu znali i §to moze samo poboljsati njihov daljnji uspjeh na studiju, osobni
rast i razvoj te samoostvarenje. Fredrickson (2004; prema Rombs, 2015) isti¢e kako procvat
kod studenata omoguéuje ucinkovitije ucenje te potice znatizelju i kreativnost kod studenata.
Takvi ¢e studenti viSe istrazivati, bit ¢e kreativniji prilikom rjeSavanja zadataka te ¢e s
uspjeSnije svladavati nastavne sadrzaje, a samim time i bolje ostvarivati svoje ciljeve.
Studenti s viSom razinom procvata imaju i bolje ocjene na studiju, viSe su usmjereni na
intrinziéne ciljeve nego na ekstrinzicne te su opcenito zadovoljniji studijem 1 samim
okruzenjem na studiju. Prema Seligmanu (2011) studenti koji su procvali nastoje izgraditi
pogodnu okolinu za sebe koja ¢e pridonositi njihovom uspjehu i samoostvarenju na osobnom
i akademskom podru¢ju (Van Zyl i Rothmann, 2012). Gokcen, Hefferon i Attree (2012)
navode razliku izmedu studenata koji su procvali i onih koji nisu, procvali studenti su
svoje ciljeve, a studenti koji nisu procvali ne teZze napretku, lijeni su, nemaju motivacije za
ucenjem te su socijalno povuceniji. Nepostojanje procvata na studiju nije samo nedostatak
procvata ve¢ postojanje niza nefunkcionalnih karakteristika na studiju kao Sto su okretanje
drugim aktivnostima, a ne akademskim te lijenost i nedostatak volje za ucenjem (Gokcen i
sur., 2012). Gokcen i sur. (2012) tvrde kako je akademski procvat veoma slozen fenomen te je
vrlo vazan za razvoj kulture visokog obrazovanja kao i za ostvarenje svrhe visokog
obrazovanja, a fakulteti bi trebali napraviti korak unaprijed prema osiguravanju studentima
boljih moguénosti za ostvarenje procvata na studiju. Podru¢je procvata u visokom
obrazovanju zahtijeva jo§ mnogo istrazivanja na tom planu uz detaljnije istraZivanje razlika

izmedu procvjetalih studenata i onih koji nisu procvjetali. Buduca istraZzivanja mogu pomoci
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visokoskolskim ustanovama poboljsati vlastitu kvalitetu studija 1 omoguciti ve¢em broju

studenata postizanje akademskog procvata.

Kako su istrazivanja pokazala mnogobrojne pozitivne posljedice zadovoljstva studijem
i psiholoskog procvata, znafajno je istraziti kako se oni mijenjaju tijekom studija, tj.

pridonose li iskustva na studiju razvoju akademske dobrobiti kod studenata.

4.4. Akademsko sagorijevanje

Studiranje za mnogobrojne studente predstavlja stresno razdoblje zivota zbog brojnih
obveza i zahtjeva koje studenti trebaju ispuniti. Velik je broj studenata koji uz studiranje i radi
te su zato studenti optereéeni i akademskim i neakademskim zahtjevima (Carapina i Sevo,
2017). Pohadanje cjelodnevnih predavanja, polaganje ispita i brojni drugi akademski zadatci i
obveze za brojne ¢e studente predstavljati velik izazov, a pojedini ¢e osjecati i preveliko
opterecenje, iscrpljenost i stres odnosno moguce je da ¢e dozivjeti akademsko sagorijevanje
(burn out). Schaufeli i sur. (2002; prema Carapina i Sevo, 2017) isti¢u kako je sindrom
sagorijevanja studenata ponajprije vezan uz akademske obveze i odnosi se na osjecaj
iscrpljenosti zbog zahtjeva studija, ali i na osjecaj vlastite nesposobnosti studenata. Maslach i
sur. (2001; prema Carapina i Sevo 2017) definiraju sagorijevanje kao skup simptoma koji su
nastali u situaciji stresa na radnom mjestu, a karakteriziraju ju ga emocionalna iscrpljenost,
smanjena efikasnost u radu i depersonalizacija §to su ujedno i tri glavne dimenzije
sagorijevanja. Kako radnici na radnom mijestu, tako i studenti na fakultetu mogu iskusiti
emocionalnu iscrpljenost koja je ujedno i glavna karakteristika sagorijevanja i reakcija na
stresne zadatke koje studij postavlja pred studente. Jacobs i Dodd (2003; prema Carapina i
Sevo, 2017) isticu kako se upravo zbog emocionalne iscrpljenosti pojedinci osjecaju
preoptere¢eno i nesposobno odnosno nisu u moguénosti dati sve od sebe kako bi ispunili
zadatke. Primjerice, student koji je emocionalno iscrpljen nece biti u stanju dati sve od sebe
kako bi uspjeSno naucio nastavne sadrzaje za nadolazeci ispit te ¢e samim time 1 njegov
uspjeh biti manji. Studenti mogu postati i depersonalizirani odnosno kako tvrde Nikodijevi¢ i
sur. (2011; prema Carapina i Sevo, 2017) mogu razviti negativan odnos prema radu i postati
hladni i udaljeni od svojih kolega. Maslach i sur. (2001; prema Carapina i Sevo, 2017) tvrde
kako je tre¢a dimenzija sagorijevanja smanjena osobna ucinkovitost prilikom rada te
obuhvaca osjecaj nesposobnosti i nedostatak produktivnosti i postignu¢a. Zbog toga studenti
mogu sami sebe poceti gledati na negativan nacin, mogli bi poceti gubiti samopouzdanje i
vjerovanje da nesto mogu nauciti i1 posti¢i na studiju, a samim time mogu¢ je porast njithovog

nezadovoljstva studijem i smanjenje akademske dobrobiti. Iako je moguée zakljuciti da ¢e se
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pojedinac nakon §to ispuni odredeni zadatak koji mu je predstavljao opterecenje i zbog kojeg
je dozivio sagorijevanje, osjecéati bolje, to nije tako. Zivkovié¢ (2011; prema Carapina i Sevo,
2017) tvrdi kako se pojedinac pri ispunjenju obveza ne osjeéa bolje jer je prilikom
sagorijevanja izgubio svaku nadu i o¢ekivanja te mu postaje svejedno. Kutsal i Bilge (2012;
prema Carapina i Sevo, 2017) isticu specifiéne simptome sagorijevanja studenata, a to su:
osjecaj umora zbog zahtjeva za Citanjem, iscrpljenost, sarkazam vezan za domacu zadacu,
pokazivanje ravnodu$nih stavova i ponaSanja, neosjetljivost i bezosjecajnost studenata,
osjecaj neadekvatnosti te smanjena uc¢inkovitost. Kako se zahtjevi i optereenje za studente s
godinama studija mijenjaju tako niti razina akademskog sagorijevanja nije ista kod studenata
razli¢itih godina studija. Studenti vis$ih godina studija pokazuju negativniji odnos prema radu i
kolegama na studiju, postaju ravnodusniji i bezosjeéajniji, imaju viSu razinu cinizma te
akademskog sagorijevanja (Carapina i Sevo, 2017). Kao moguéi razlog tome navodi se da se
stariji studenti teze nose s uzrocima akademskog sagorijevanja odnosno teze se suocavaju s
izazovima i zadatcima koji su na viSim godinama studija sve zahtjevniji. Razina akademskog
sagorijevanja povezuje se i sa spolom studenata. Carapina i Sevo (2017) utvrdili su da postoji
statisticki znacajna povezanost spola i akademskog sagorijevanja te su pokazali kako
studentice za razliku od studenata imaju vecu razinu akademske efikasnosti kao jedne
dimenzije akademskog sagorijevanja. Postoje i brojna istrazivanja u kojima se istrazivala
povezanost akademskog uspjeha odnosno ocjena studenata s akademskim sagorijevanjem.
Uludag i Yaratan (2013; prema Carapina i Sevo, 2017) utvrdili su negativan odnos
akademskog uspjeha i akademskog sagorijevanja studenata te je potvrdeno da pojedinci kada
su pod stresom odnosno kada dozive akademsko sagorijevanje, njihove ocjene i postignuce na
studiju se smanjuju. Palos, Maricutoiu i Costea (2019; prema Ljubin-Golub, Rijavec i Ol¢ar,
2019) navode kako loSe ocjene na studiju mogu biti uzrok akademskog sagorijevanja
studenata. U nekim se istrazivanjima spominje i povezanost akademskog sagorijevanja i
socijalne podrSke. Socijalna podrSska blisko je povezana s nizim razinama sagorijevanja, a
veca socijalna podrska prijatelja povezana je s niZim razinama depersonalizacije te utjee na
poveéanje osobnoga postignué¢a (Carapina i Sevo, 2017). Osim podrske prijatelja, vazna je i
podrska nastavnika na studiju. Nastavnici koji pruzaju podrsku svojim studentima i koji ih
potiCu na zadovoljenje njihove potrebe za autonomijom mogu na taj nacin Smanjiti

pojavljivanje akademskog sagorijevanja kod studenata (Ljubin-Golub i sur., 2019).

Uz ve¢ navedene negativne utjecaje i posljedice akademskog sagorijevanja za

studente postoji jo§ niz ozbiljnih posljedica. Yang i Farn (2005; prema Carapina i Sevo, 2017)
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isticu da sagorijevanje studenata moze dovesti do njihovog CeS€eg izostajanja s nastave,
snizene motivacije za obavljanje zadataka na studiju pa ¢ak i do veceg boja studenata koji bi
mogli odustati od studija. Akademsko sagorijevanje ima vrlo negativne posljedice na
cjelokupni akademski zivot studenata, njihovu dobrobit i buducu karijeru te je zbog toga
vazno prepoznati ¢imbenike koji bi mogli zastiti studente od sagorijevanja na studiju (Ljubin-
Golub i sur., 2019). Dakle, moze se zakljuciti da akademsko sagorijevanje utjece samim time
I na zadovoljstvo studenata studijem te na njihovu akademsku dobrobit, a mogu¢ je i
negativan utjecaj na njihovo zivotno zadovoljstvo te na mogucnost postizanja psiholoskog

procvata.

Zbog navedenih negativnih posljedica vazno je jo§ bolje istraziti akademsko
sagorijevanje studenata na studiju kako bi se $to bolje mogle razumjeti promjene u razinama
akademskog sagorijevanja s godinama studija. Na taj nacin visokoskolske ustanove mogle bi
poboljsati uvjete za studente i smanjiti faktore zbog kojih studenti dozivljavaju akademsko
sagorijevanje, a samim time bi mogli utjecati na njihovo zadovoljstvo studijem i Zivotom

opcenito.
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5. METODOLOGIJA ISTRAZIVANJA

5.1. Cilj i problemi istrazivanja

Cilj ovog istrazivanja bilo je ispitati razlike u akademskoj i opcoj dobrobiti kod
studenata razli¢itih godina studija te u kojoj su mjeri prosjek ocjena, zadovoljstvo studijem,
akademski psiholoski procvat i akademsko sagorijevanje povezani sa zivotnim zadovoljstvom

1 psiholoskim procvatom studenata.

Prema ovom cilju istrazivanja, postavljeni su sljede¢i problemi:

1. Ispitati razlike u akademskoj dobrobiti studenata (zadovoljstvo studijem, akademski
psiholoski procvat i akademsko sagorijevanje) kod studenata razli¢itih godina studija.

2. Ispitati razlike u opc¢oj dobrobiti studenata (zadovoljstvo zivotom i psiholoski procvat)
kod studenata razli¢itih godina studija.

3. Ispitati doprinos prosjeka ocjena, zadovoljstva studijem, akademskog psiholoskog
procvata i akademskog sagorijevanja zivotnom zadovoljstvu i psiholoskom procvatu

studenata.

5.2. Hipoteze

HI1.1: Ne ocekuju se razlike u zadovoljstvu studijem studenata razli¢itih godina studija.

H1.2: Ocekuje se da ¢e studenti viSih godina studija imati 1 ve¢i akademski psiholoski
procvat.

H1.3: Ocekuje se visa razina akademskog sagorijevanja kod studenata visih godina studija.
H2.1: Ne ocekuju se razlike u zadovoljstvu zivotom studenata razlicitih godina studija.

H2.2. Ocekuje se da ¢e studenti viSih godina studija imati 1 ve¢i psiholoSki procvat.

H3.1: Ocekuje se da ¢e prosjek ocjena, zadovoljstvo studijem 1 akademski psiholoski procvat
biti pozitivni prediktori Zivotnog zadovoljstva i psiholoskog procvata.

H3.2: Ocekuje se da c¢e akademsko sagorijevanje biti negativan prediktor Zzivotnog

zadovoljstva 1 psiholoSkog procvata.
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5.3. Sudionici istraZivanja

U istrazivanju je sudjelovalo ukupno 532 studenta od prve do pete godine studija, od
kojih je bilo 511 studentica (96,05%) i 21 student (3,95%). Svi sudionici su studenti
uciteljskog studija na Uciteljskom fakultetu u Zagrebu. U istrazivanju je sudjelovalo 110
studenata sa 1. godine studija (20,7%), 108 studenata sa 2. godine studija (20,3%), 104
studenta sa 3. godine studija (19,5%), 119 studenata sa 4. godine studija (22,4%) i 91 student
sa 5. godine studija (17,1%).

5.4. Instrumenti
Skala zadovoljstva studijem

Skala zadovoljstva studijem (eng. The Academic Major Satisfaction Scale, AMMS;
Nauta, 2007) sastoji se od Sest tvrdnji kojima se ispituje zadovoljstvo studenata studijem
(primjer tvrdnje ,,Sve u svemu, zadovoljan/na sam obrazovanjem koje dobivam na ovom
fakultetu ). Tvrdnje se procjenjuju na skali od 7 stupnjeva (1 - potpuno neto¢no, 7 - potpuno

to¢no).

Skala akademskog psiholoskog procvata

Skala akademskog psiholoskog procvata (eng. Academic Flourishing Scale, AFS;
Rijavec i Ljubin Golub, 2017).
Skala se sastoji od devet tvrdnji kojima se ispituje percipirani procvat od strane studenata u
visokom obrazovanju (primjer tvrdnje ,, Studiranje ¢ini moj Zivot smislenijim ). Tvrdnje se
procjenjuju na skali od 7 stupnjeva (1 - potpuno neto¢no, 7 - potpuno to¢no). Ukupan rezultat
se dobiva zbrajanjem svih odgovora pri ¢emu veci rezultat ujedno znaci i vec¢i akademski

psiholoski procvat. Teorijski raspon se krece od 9 (najmanji procvat) do 63 (najveci procvat).

Skala akademskog sagorijevanja

Skala akademskog sagorijevanja (eng. School Burnout Inventory, SBI; Salmela-Aro,
Kiuru, Leskinen i Nurmi, 2009; Rijavec, Ljubin Golub, Juréec i Olcar, 2017) sastoji se od 9
tvrdnji (primjer tvrdnje ,, Cesto loSe spavam zbog briga vezanih uz studiranje ) koje mjere tri
faktora akademskog sagorijevanja: iscrpljenost u $koli, cinizam prema smislu Skole i osjecaj
neadekvatnosti u Skoli. Tvrdnje se procjenjuju na skali od 6 stupnjeva (1 — uopée se ne
slazem, 7 — u potpunosti se slazem). Za potrebe ovog istrazivanja koristen je ukupan rezultat
koji se dobiva zbrajanjem svih odgovora pri ¢emu veéi rezultat ujedno znaci i vece

akademsko sagorijevanje.
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Skala zadovoljstva Zivotom

Skala zivotnog zadovoljstva (eng. Satisfaction With Life Scale, SWLS, Diener i
suradnici, 1985) mjeri kognitivnu procjenu zadovoljstva zivotom (primjer tvrdnje ,, Kad bih
Zivio/zivjela ispocetka, ne bih gotovo nista promijenio/promijenila ‘). Sastoji se od pet tvrdnji
na koje ispitanici svoje procjene daju na skali Likertovog tipa sa sedam stupnjeva (1 - uopce
se ne odnosi na mene, 7 - u potpunosti se odnosi na mene). Ukupan rezultat formira se
zbrajanjem svih odgovora pri ¢emu veéi rezultat oznaCava vece zadovoljstvo Zivotom.

Teoretski raspon skale je od 5 do 35.

Skala psiholoskog procvata

Skala psiholoskog procvata (engl. Flourishing Scale, FS) skala je koju su konstruirali
Diener i suradnici (2010) godine. Sastoji se od osam tvrdnji koje mjere psiholosku dobrobit,
odnosno kako ispitanik dozivljava uspjeh u vaznim podru¢jima kao Sto su odnosi,
samopostovanje, znacenje i svrha zivota i optimizam (,, Vodim svrhovit i smislen Zivot*). Od
ispitanika se trazi da procijeni stupanj slaganja sa svakom od tvrdnji na skali Likertovog tipa
od sedam stupnjeva (1 - uopce se ne slazem, 7 - jako se slazem). Sve tvrdnje izraZene su u
pozitivnom smjeru. Stoga, ukupan rezultat formira se kao linearna kombinacija odgovora
sudionika, odnosno zbrajanjem odgovora na svim tvrdnjama pri ¢emu veci rezultat znaci vecu
psiholoSku dobrobit. Teoretski raspon skale je od 8 do 56. Provjerena je pouzdanost koriStene
skale te njezin Cronbach alpha iznosi a = 0,91. Sli¢ni rezultati dobiveni su u istraZivanjima
Rijavec 1 sur. (2017) gdje Cronbachov a iznosi 0.88, Rijavec 1 sur. (2016) gdje Cronbachov a
iznosi 0.80 te Slavi¢ i1 Rijavec (2015) gdje Cronbachov a iznosi 0.85.

5.5. Postupak

Istrazivanje se provodilo na Uciteljskom fakultetu u Zagrebu sa studentima prve,
druge, treCe, Cetvrte 1 pete godine Uciteljskog studija. Od svakog profesora na ¢ijem se satu
provodilo istrazivanje trazilo se odobrenje da se od njihovog sata oduzme 15 minuta kako bi
studenti ispunili upitnike. Istrazivanje se provodilo metodom papir — olovka. Prije pocetka
ispunjavanja upitnika studentima je naveden naziv i cilj istrazivanja, objasnjene su im upute
ispunjavanja upitnika, navedeno je da je istrazivanje anonimno te da u bilo kojem trenutku
mogu odustati. Postupak prikupljanja podataka od studenata pojedinih godina studija trajao je
15 minuta. Nakon provedbe istrazivanja, provoditelj istraZivanja je pokupio ispunjene

upitnike. Istrazivanje se provodilo tijekom oZujka 2020. godine.
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5.6. Obrada podataka

Za statisticku obradu podataka koriSten je statisticki program za drustvene znanosti
IBM SPSS Statistics 20. Prvo je provedena deskriptivna statisticka analiza za varijable, a za
izraCunavanje povezanosti izmedu varijabli koriSten je Pearsonov koeficijent korelacije. Za
testiranje razlika u ispitivanim varijablama izmedu studenata razli¢itih godina studija
koriStena je jednosmjerna analiza varijance. Za ispitivanje doprinosa varijabli akademske
dobrobiti zivotnom zadovoljstvu i psiholoskom procvatu koristena je linearna regresijska

analiza.
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6. REZULTATI

Deskriptivni pokazatelji

U Tablici 1 prikazani su deskriptivni pokazatelji za cijeli uzorak.
Tablica 1
Deskriptivni pokazatelji (N=532)

Varijabla M SD min max  asimet. spljost.
Zadovoljstvo studijem 5.04 1.07 1.20 7.00 -.785 252
Akademski — psiholoSki 515306 144 700  -870 627
procvat

Akademsko sagorijevanje 298  1.00 1.22 5.78 579 -.338
Zadovoljstvo zivotom 5.39 99 160 7.00 -.851 .703
Psiholoski procvat 5.90 72 3.00 7.00 -.167 792
Prosjek ocjena 3.88 43 2.00 5.00 -.245 470

Rezultati pokazuju da je zadovoljstvo studijem iznadprosje¢no (M=5.04; SD=1.07)
kao 1 akademski psiholoski procvat (M=5.15; SD=1.06), dok je akademsko sagorijevanje
nesto ispodprosje¢no (M=2.98; SD=1.00).

Kad je u pitanju dobrobit, studenti imaju iznadprosje¢nu razinu psiholoSkog procvata
(M=5.90; SD=.72) te neSto nize, ali isto iznadprosje¢no zivotno zadovoljstvo (M=5.39;
SD=.99).

Studenti imaju iznadprosjecan prosjek ocjena (M=3.88; SD=.43).

Povezanost izmedu ispitivanih varijabli
U Tablici 2 prikazani su Pearsonovi koeficijenti korelacije izmedu ispitivanih varijabli.
Tablica 2

Interkorelacije izmedu ispitivanih varijabli

2. 3. 4. 5. 6.
1. Zadovoljstvo studijem TJ4F* _30%%  1fFF Q0% - 13%*
2. Akademski psiholoski procvat -56**  30**  33** -.01
3. Akademsko sagorijevanje -39**  -34**  -05
4. Zadovoljstvo zivotom B7** A1*
5. Psiholoski procvat .09*
6. Prosjek ocjena -
*P<.05; **P<.01
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Postoji slaba do umjerena pozitivna povezanost zadovoljstva studijem i akademskog
psiholoskog procvata sa op¢om dobrobiti studenata. Studenti koji su zadovoljniji studijem i
imaju vecu razinu akademskog procvata takoder su nesto zadovoljniji svojim zivotom i imaju
vecu razinu psiholoSkog procvata opcenito. Takoder, studenti koji imaju nize akademsko
sagorijevanje imaju veée zivotno zadovoljstvo i psiholoski procvat. No, zanimljivo je da je

zadovoljstvo studijem nisko negativno povezano sa prosjekom ocjena.

Razlike u ispitivanim varijablama ovisno o godini studija

U Tablici 3 prikazani su rezultati jednosmjerne analize varijance za testiranje razlika u
ispitivanim varijablama medu studentima razli¢itih godina studija.
Hipoteza 1.1. da neée biti razlika u zadovoljstvu studijem studenata razlicitih godina studija
nije potvrdena. Za zadovoljstvo studijem postoji statisticki znacajna razlika izmedu studenata
razli¢itih godina studija (F=32.029; P<.01). Studenti prve godine zna¢ajno su zadovoljniji od
studenata trece, Cetvrte i pete godine. Studenti druge godine zadovoljniji su od studenata
cetvrte 1 pete godine, dok su studenti treCe godine zadovoljniji od studenata Cetvrte i pete
godine. Izmedu studenata prve i druge godine, te studenata druge i treCe godine nema razlika
u zadovoljstvu studijem. Opcenito se moze zakljuditi da sa godinama studija pada
zadovoljstvo studijem.
Hipoteza 1.2. da ¢e studenti visih godina imati ve¢u razinu akademskog psiholoSkog procvata
nije potvrdena. Kad je u pitanju akademski procvat moze se zakljuciti da opcenito postoji
trend da studenti prve, druge i tre¢e godine imaju vecu razinu psiholoSkog procvata od
studenata Cetvrte 1 pete godine. Izmedu prve, druge i tre¢e godine nema statisticki znacajne
razlike, kao ni izmedu studenata Cetvrte i pete godine.
Hipoteza 1.3. je potvrdena. Akademsko sagorijevanje manje je kod mladih studenata. Cetvrta
1 peta godina imaju znacajno vece akademsko sagorijevanje od prve i druge.
Hipoteze 2.1. i 2.2. su potvrdene. U zZivotnom zadovoljstvu i opéem psiholoskom procvatu
nema razlike izmedu studenata razli¢itih godina studija.
Sa godinama studija statisticki znaCajno raste prosjek ocjena. Pritom postoji statisticki
znacajna razlika izmedu svih godina studija.
Opcenito se moze zakljuciti $to se tie dobrobiti vezane uz studij ta dobrobit s godinama

studija pada, §to se tiCe opc¢e dobrobiti ona tijekom studija ostaje ista.
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Tablica 3

Razlike u ispitivanim varijablama ovisno o godini studija

Zadovoljstvo
studijem

Akademski
psiholoski procvat

Akademsko
sagorijevanje

Zivotno
zadovoljstvo

Psiholoski
procvat

Prosjek

GO, WODNPFPORRONPFPOPRPONPEFPOOPRRONPEP OO OWODNPE

M SD F razlike
medu
grupama

5.66 71 32.029** 1-3

5.39 .85 1-4

5.10 .87 1-5

4.54 1.16 2-4

4.44 1.14 2-5
3-4
3-5

5.52 .80 19.107** 1-4

5.55 .87 1-5

5.26 .93 2-4

4,75 1.12 2-5

4.64 1.22 3-4

4.65 1.22 3-5

2.81 .88 7.300** 1-4

2.71 .96 1-5

2.88 .93 2-4

3.26 1.08 2-5

3.24 .99

5.20 1.14 1.669

5.55 .78

5.39 .97

5.41 .94

5.41 1.10

5.83 12 .629

5.97 .70002

5.94 .69321

5.89 .75193

5.87 .71813

3.53 .40 28.447**  1-2

3.96 .36 1-3

3.90 .46 1-4

3.98 .35 1-5

4.03 .39
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Povezanost akademske dobrobiti i Skolskog uspjeha sa zivotnim zadovoljstvom i psiholoskim
procvatom studenata

Tablica 4
Rezultati regresijske analize za zadovoljstvo zivotom i psiholoski procvat

zivotno zadovoljstvo psiholoski procvat
prediktori
prosjek ocjena .079 1.949 071 1.720
zadovoljstvo studijem -.104 -1.731 -.070 -1.149
akademski psiholoski 197 2.991** 254 3.804**
procvat
akademsko _319  -6.678%%  -224  -4.610%*
sagorijevanje

R2=.17; F=28.207** R2=.15; F=23.627**

Hipoteza 3.1. djelomi¢no je potvrdena. Rezultati regresijske analize pokazuju da je
jedini znacajni pozitivni prediktor i zadovoljstva Zivotom 1 psiholoskog procvata akademski
psiholoski procvat. Studenti koji imaju veéu razinu akademskog psiholoskog procvata imaju
veée zivotno zadovoljstvo i veéi opéi psiholoski procvat. Potvrdena je i hipoteza 3.2.
Akademsko sagorijevanje je negativan prediktor obje varijable. Sto studenti imaju veéu razinu

akademskog sagorijevanja to imaju nize zivotno zadovoljstvo 1 nizi psiholoski procvat.

28



7. RASPRAVA

Glavni cilj ovog rada bilo je ispitati razlike u akademskoj i opéoj dobrobiti studenata
od prve do pete godine uciteljskog studija. Opcenito, zadovoljstvo studenata studijem je
iznadprosjecno S§to je u skladu i s nekim istrazivanjima u Hrvatskoj. Iznadprosjecno
zadovoljstvo studenata studijem u svojim rezultatima dobili su i1 Jurkovi¢ 1 Nikcevi¢-Milkovié
(2018) u istrazivanju zadovoljstva studijem buducih ucitelja na odjelu za nastavnicke studije u
Gospicu.

Pretpostavljeno je da nece postojati znacajnije razlike u zadovoljstvu studijem izmedu
studenata razli¢itth godina studija. Rezultati nisu potvrdili navedenu hipotezu. Dobiveni
rezultati ukazuju na to da postoji statisticki znacajna razlika u zadovoljstvu studijem izmedu
studenata razli¢itih godina studija. Pokazali su da su studenti prve godine studija znacajno
zadovoljniji od studenata trece, Cetvrte i pete godine studija dok nema razlike u zadovoljstvu
studijem izmedu studenata prve i druge godine studija. Op¢i zakljucak je da s godinama
studija zadovoljstvo studijem opada. Sli¢ne rezultate u ispitivanju zadovoljstva studijem
dobili su i Chan, Miller i Tcha (2005) koji su u svom istrazivanju potvrdili da su
najzadovoljniji studenti nizih godina studija te s porastom godina studija pada i njihovo
zadovoljstvo na studiju. Moguce objasnjenje za opadanje zadovoljstva studijem s godinama
studija moze biti u razli¢itim faktorima, primjerice u akademskom sagorijevanju i pove¢anim
obvezama. Ocekivalo se da ¢e kod studenata viSih godina studija postojati viSa razina
akademskog sagorijevanja, ali i visa razina akademskog psiholoSkog procvata. Nije potvrdeno
da kod studenata visih razina studija postoji viSa razina akademskog procvata, ali je dokazano
da je razina akademskog sagorijevanja visa kod studenata visih godina studija odnosno kod
studenata Cetvrte 1 pete godine. Razlog tome moze biti porast koli¢ine studentskih obaveza 1
duznosti s godinama studija, a samim time i studentskog optere¢enja Sto za neke moze
rezultirati pove¢anom razinom akademskog sagorijevanja, stresa, nemogucnos¢u postizanja
akademskog psiholoskog procvata 1 nezadovoljstvom. Chan 1 sur. (2005) u svom istrazivanju
takoder tvrde da visi stupanj studija donosi i vece zahtjeve za studente S§to doprinosi njihovom

opterecenju i moguc¢em akademskom sagorijevanju.

Ako uzmemo u obzir da su rezultati pokazali nisku negativnu povezanost prosjeka
ocjena sa zadovoljstvom studijem moze se zakljuciti da prosjek ocjena ne utjece uvelike na
zadovoljstvo studenata studijem. Razlog tome moguce je traziti u tome $t0 ocjene I sam
prosjek ocjena za studente nisu toliko vazni 1 ako utjecu na zadovoljstvo studijem na njega

utjecu vrlo kratko.
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Sto se ti¢e opée dobrobiti studenata, njihovog zadovoljstva Zivotom i opéeg
psiholoskog procvata nije potvrdena znaCajnija razlika u zivotnom zadovoljstvu i
psiholoskom procvatu izmedu studenata razli¢itih godina studija. Postavlja se pitanje koji od
prediktora vezanih uz studij kao $to su prosjek ocjena, zadovoljstvo studijem, akademski
psiholoski procvat i akademsko sagorijevanje mogu doprinijeti pove¢anju odnosno smanjenju
zivotnog zadovoljstva studenata i opceg psiholoskog procvata. Pretpostavljeno je da ce
prosjek ocjena, zadovoljstvo studijem i akademski psiholoski procvat biti pozitivni prediktori
zivotnog zadovoljstva i psiholoSkog procvata dok ¢e akademsko sagorijevanje biti negativan
prediktor Zivotnog zadovoljstva i psiholoSskog procvata. Potvrdeno je da je akademsko
sagorijevanje jedini negativan prediktor Zivotnog zadovoljstva i psiholoskog procvata te §to je
razina akademskog sagorijevanja visa to je stupanj zivotnog zadovoljstva i op¢eg psiholoskog
procvata nizi. Vece akademsko sagorijevanje dovest ¢e do nezadovoljstva studijem, a samim
time 1 do manjeg Zivotnog zadovoljstva. Moguéi uzrok tome je to Sto studentsko
nezadovoljstvo studijem kao jednim zivotnim podru¢jem utjeCe i na opce zivotno
zadovoljstvo. Sto se ti¢e pozitivnih prediktora Zivotnog zadovoljstva i psiholoskog procvata,
kao jedini znacCajni pozitivni prediktor pokazao se akademski psiholoSki procvat. To je u
skladu i s nekim svjetskim istrazivanjima u kojima su studenti koji su postigli akademski
procvat ujedno bili i zadovoljniji zivotom (Van Zyl i Rothmann, 2012). Studenti koji imaju
veéu razinu akademskog procvata zadovoljniji su svojim Zzivotom i imaju veéu razinu
psiholoskog procvata. Razlog tome moguce je pronaci u tome da je studij studentima jedno od
glavnih Zivotnih podrucja kojem posvecuju puno vremena te ako su sretni na studiju, a ujedno
na njemu i dobro funkcioniraju odnosno postignu akademski procvat te su zadovoljni tim
podru¢jem, ujedno c¢e biti zadovoljni 1 Zivotom te ¢e razina njihovog opceg psiholoskog

procvata biti visa.

Navedeni rezultati 1 njihovi mogu¢i razlozi mogli bi uvelike doprinijeti poboljSanju
kvalitete studija ulaganjem u studij i faktore koji povecavaju zadovoljstvo studenata i njihovu
dobrobit. Unapredenjem zadovoljstva studijem studenata razli¢itih godina studija te
omogucavanje vece mogucénosti postizanja akademskog procvata i na viSim godinama studija
moglo bi dovesti i do vece opce dobrobiti, zivotnog zadovoljstva i opéeg psiholoskog

procvata studenata.
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8. ZAKLJUCAK

Zadovoljstvo studenata studijem je iznadprosjetno kao i akademski psiholoski
procvat, a akademsko sagorijevanje je neSto ispodprosje¢no. Kad je u pitanju dobrobit,
studenti imaju iznadprosjeCnu razinu psiholoskog procvata te neSto nize, ali isto
iznadprosje¢no Zivotno zadovoljstvo. Takoder, prosjek ocjena im je iznadprosjeCan. Za
zadovoljstvo studijem postoji statisticki znacajna razlika izmedu studenata razli¢itih godina
studija. Studenti prve godine znacajno su zadovoljniji od studenata treCe, Cetvrte i pete
godine. U zivotnom zadovoljstvu 1 opéem psiholoSkom procvatu nema razlike izmedu
studenata razliCitih godina studija. Opcenito se moze zakljuciti Sto se tice dobrobiti vezane uz
studij ta dobrobit s godinama studija pada, Sto se ti¢e opce dobrobiti ona tijekom studija ostaje
ista. Sto se ti¢e prediktora Zivotnog zadovoljstva i psiholoskog procvata jedini znacajni
pozitivni prediktor 1 zadovoljstva Zivotom i1 psiholoSkog procvata je akademski psiholoski
procvat. Studenti koji imaju vecu razinu akademskog psiholoSkog procvata imaju vece
zivotno zadovoljstvo i veci opéi psiholoski procvat. Akademsko sagorijevanje je negativan

prediktor i zivotnog zadovoljstva i psiholo§kog procvata.
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Prilozi

Godina studija Rod: M Z Prosjek ocjena

1 2 3 4 5
Potpuno Uglavnom Donekle Ne mogu se Donekle
neto¢no neto¢no neto¢no odluditi to¢no

Uglavnom

6

to¢no

7
Potpuno
to¢no

1. Sve u svemu, zadovoljan/na sam obrazovanjem koje dobivam na ovom
fakultetu.

2. Zadovoljan/na sam sposobnos§¢u svojih profesora na fakultetu.

3. Vjerujem da ¢e mi obrazovanje na ovom fakultetu pomoci da se lakse
zaposlim.

4. Zadovoljan/na sam s koli¢inom znanja koju stjeCem na fakultetu.

5. Vjerujem da ¢e mi studiranje na ovom fakultetu biti od koristi u buduénosti.

—

. Studiranje na ovom fakultetu je ispunjavajuce iskustvo.
Studiranje mi pomaze da u zivotu napredujem.

Uspijevam ostvariti ciljeve koje sam na studiju postavio/la.
Uglavnom sam zadovoljan/na studiranjem na ovom fakultetu.
Stvari kojima se bavim na fakultetu imaju za mene smisla.
Uz studiranje vezem uglavnom pozitivne emocije.

Studiranje mi pomaze da ostvarim svoje potencijale.

Studiranje ¢ini moj zivot smislenijim.

© © N o O A~ w D

Studiranje me veseli.

1
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Uopée sene Uglavnhom se Djelomi¢no se Niti se slazem Djelomi¢no
slazem ne slazem ne slazem niti ne slazem  se slazem

6

Uglavnom se

slazem

7
Posve se
slazem

1. U veéini stvari, moj Zivot je skoro idealan.
. Moji zivotni uvjeti su izvanredni.
. Zadovoljan/na sam svojim zivotom.

. Do sada sam ostvario/la vazne stvari u svom Zivotu.

2
3
4
5. Kad bih Zivio ispocetka ne bih gotovo niSta promijenio.
6. Vodim svrhovit i smislen Zivot.

7. Moji odnosi s ljudima su podrzavajuci i ugodni.

8. Moje svakodnevne aktivnosti me zanimaju i angaziran sam u njima.
9. Aktivno doprinosim sre¢i i dobrobiti drugih ljudi.

10. Sposoban/na sam za aktivnosti koje su mi vazne.

11. Dobra sam osoba i vodim dobar zivot.

12. Optimisti¢an/na sam po pitanju moje buduénosti.

13. Ljudi me poStuju.
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Uopc'(:el se ne Ugla\zlnom Djelomigno se ne Djelonfiéno se Ugla\slnom P063ve
slaZem se ne slaZzem slaZzem slaZzem se slazem se slazem

1. Osje¢am se preplavljen/a studentskim obavezama. 1 2 3 45 6
2. Osje¢am nedostatak motivacije za ucenje i razmisljam o odustajanju. 1 2 3 4 5 6
3. Vezano uz svoje studiranje, ¢esto se osjecam neadekvatno. 1 2 3 4 5 6
4. Cesto lose spavam zbog briga vezanih uz studiranje. 1 2 3 4 5 6
5. Osjec¢am da gubim interes za studiranje. 1 2 3 4 5 6
6. Stalno se pitam ima li moje studiranje smisla. 1 2 3 4 5 6
7.1 u svom slobodnom vremenu puno razmisljam o stvarima vezanim uz moje studiranje. 1 2 3 4 5 6
8. Prije sam imao/la vec¢a ocekivanja od svog studiranja, nego $to to imam danas. 1 2 3 4 5 6
3r P;:;?k koji osjecam zbog studiranja prouzro¢io mi je probleme u bliskim odnosima s 1 2 3 4 5 &6

ugima.
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Izjava o izvornosti diplomskog rada
Izjavljujem da je moj diplomski rad izvorni rezultat mojeg rada te da se u izradi istoga nisam

koristila drugim izvorima osim onih Kkoji su u njemu navedeni.

(vlastorucni potpis studenta)

37



